
< r< t  -C2X
П >

к

СУ

cV
ГС.



УЗБЕКИСТОН РЕСИУБЛИКЛСИ ОЛИЙ ВА УРГА МАХСУС 
ТАЪЛИМ ВАЗИРЛИГИ

Н. РАЙБУЛЛАЕВ, Р. ЁДГОРОВ, Р. МАМАТКУЛОВА, 
К- ТОШМУРОДОВА

ПЕДАГОГИКА

Маърузалар матни

Щ ув дастурлари, дарсликлар ва jщув ъулланмарини кбайта 
куриб чик,иш ва янгиларини яратиш буйича Республика 

мувофщлаштириш комиссияси тавсия этган

Тошкент — 2000 йил



КИРИШ

Узбекистан Республикамиздаги мусгакил ХУКУКИЙ, демокра- 
тик давлат, эркин фукаролик жамияти курит йулидаги улкан 
ишлар инсон мохиятини янгидан кашф кдпишга, уни 
узлигини англашда имкониятларни руёбга чщаришга ва 
маънавий интеллектуал, акдий-амалий ривожланиши учун янги 
шарт-шароитлар яратиб беради.

Бу уз навбатида инсоиият яратган маънавий-илмий бойлик- 
ларга, инсоннинг узига янгича муносабат, ёндашувни юзага 
келтирди. Президентимиз И. Л. Каримов айтганларидек: 
“Фукаролар энди ижгимоий-иктисодий жараёнларни иштирок- 
чиси, бажарувчиси эмас, балки бунёдкори ва ташкилотчиси- 
дир”.Бундай янгича ёндашишлар педагогика фанининг объекти 
ва предметини кенгайтирди. Энди педагогика фани факат 
таълим-тарбия жараёнини назарий, методик-амалий таъмин- 
ловчи фан эмас, комил инсон шаклланишини, ривожланиши- 
ни таъминловчи кенг со^аларни уз ичига олади. Шунинг учун 
кадрлар тайёрлаиг мшишй дастуридаги миллий таълим модели-
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да шахсга кадрлар тайёрлаш тизиминйнг бош субъекти ва объ- 
екги сифатида к.аралади. Маълумки, педагогика фани тарбия ва 
таълимнинг инсон ривожи, шахе камоли ва мутахассис шакл- 
ланишида таълим тизими уз ичига олмайдиган эти и к, антропо- 
логик, генетик, тарихигшик, мустак,иллик, табиий-экологик, 
интуитив, РУХИЙ-Х.ИССИЙ билиш, ривожланиш, комиллик 
омилларига х,ам суянади. Бундан ташкари педагогика фани ол- 
дига янгича фикрлаш, янгича тафаккур, миллий мафкуранинг 
кенг камровли сифатларини шакллантириш вазифалари 
куйилди.

Энди педагогика таълим-тарбияда, \аст жараёнининг х,амма 
сохаларини, жабхаларини камраб олмаса, у узининг комил ин
сон тарбиясидаги жуда кап а асосий имкониятларга эга булган 
асосий ижтимоий фан мавкеини эгаллай олмаган булади. Шу
нинг учун хам янги таълим концепциясида ва мутахассислар



тайёрлаш миллий дастурида таълим ижтимоий-икдисодий ри- 
вожланишнинг усгувор йуналиши кдпиб белгиланди.

Педагогика фанининг методологиясида, мазмунида, тарбия 
назариясида, таълим назариясида, таълимнинг ташкилий 
шакпларида комиллик даражаси сифатлариии аникдашда катта 
исло\ий узгаришлар булди. Бу узгаришлар янги педагогик тех- 
нологияларда уз асосини тогшши лозим.

Президентимиз И. А. Каримов узларининг “Миллий мафку- 
рамиз халк,ни хал*;, миллатни миллат кдиишга хизмат к^лсин” 
номли “Тафаккур” журналининг (2-сон, 1998 й) бош 
му^аррири билан булган мулок;отида, 2000 йил июнь оййда 
“Фидокор” газетасининг мухбири билан “Донишманд 
халк,имизнинг муста^кам иродасига ишонаман” номли му- 
ло^отларида инсонни маънавий-амалий шаклланишида хаётий 
жараённинг ^амма жаб^алари мохиятли эканлигини асослаб 
берди.

Педагогика х,акди равишда табиатнинг олий махрули- инсон- 
нинг маънавий-амалий шаклланиши, унинг шахе еифатида ри- 
вожланиши, комил инсон шаклланиш крнуниятларини, мугахас- 
сислик аеосларини ургатувчи уетувор фанлардан бирига айланди.

Инсоният узлигини англашга янгича ёндашиш фак.ат унинг 
узига, жамиятга, табиатга муносабатларида эмас, балки унинг 
фаолиягида илмий-амалий, ислохдей узгаришлар еодир булиб, у 
янгича фикрлаш аеосларини эгаллашга к;адам куйди.

Шу тарифа инсоният таракдаётида ялги сифат узгаришлари 
юз бераётганининг шохиди булмокдамиз. Педагогиканинг мето- 
дологик асосланишидаги узгаришларни талабалар яхши эгал- 
лаб, янгича фикрлаш аеосларини яхши эгаллашлари, бой тари- 
хий-тарбиявий меросни ватанимиз ва хориж педагогларинипг 
илгор тажрибаларини урганиб, замонавий маънавий-инеоний 
ва ижодий-махрулий сифатларни узларида шакллантиришлари 
лозим.

Бизнингча, олий укув юртлари учун педагогика курсини 
укитишни куйидаги талаблар асосида амалга 01нириш мак;садга 
мувофикдир:

1. Фаи аеосларини онгли эгаллашни ва талабаларнинг ин- 
теллектуал-маънавий ривожланишлари билан кушиб олиб бо- 
ришнинг педагогик аеосларини очиб бериш.
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2. Талабаларни инсоният эриигган бой кддриятларга, мил
лий гоя ва миллий мафкурага суянган \олда педагогика фани- 
нинг узига хос илмий-амалий асослари билан куроллантириш.

3. Бола, укувчи, галаба тупгунчаларини абстракт холда эмас, 
балки асосий маънавий-сифатларини таърифлаган х,олда, бу 
сифатларни ёшга, философик, физиологик, психологик ва ге
нетик асосларга борлик \олда шакллантиришнинг недагогик 
асосларини ишлаб чикиш. Бу ишни х<Ф бир фан ва фанлар гу- 
рухларининг тарбияловчи, ривожлантирувчи томонларини 
очиш оркали амалга отириш . Бунда халк педагогикаси ва этно- 
педагогикадан кенг фойдаланиш.

4. Кадрлар тайёрлаш миллий моделини х,асгга жорий килиш 
учун талабаларни фан ва укув фанлари курилишининг умумпе- 
дагогик амалий асослари билан куроллантириш. Талабаларда 
таълим, фан, ишлаб чикаришни самарали интеграциялаш ме- 
ханизмлари,мазмуни ва усулларини шакллантириш максадида 
укитишни илмий тадкикот билан кушиб олиб бориш, фанлар 
буйича хар бир тушунчани узлаштиришда амалий, амалий- 
назарий машгулоглар узвийлигининг педагогик негизларини 
шакллантириш лозим.

5. Олий укув юртларида \ар бир укув фанининг ало\ида соха 
сифагида ривожлантирип[ни педагогик таъминлаш учун тала
баларни ижодий фикрлаш методлари, мутахассислик педагоги
каси асослари билан куроллантириш.

Олий укув юртини тугатувчи мутахассис келажакда фак,ат 
макгаб, олий макгаб укитувчиси ёки илмий ходимгина булиб 
колмасдан, маънавий-интеллектуал етук шахе булиб етиши- 
шини таъминлаш учун педагогика фани галаба куз унгида мус- 
такдп фан сифатида шаклланадиган кдтиб тузилган.
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ПЕДАГОГИКАНИНГ МЕТОДОЛОГИ К АСОСЛАРИ

1-МАВЗУ
Псдагогиканипг предмета, мацеад ва пазифалари

1. Жамият ва олам ривожида педагогиканинг мох;ияти.
2. Жамият ва оламнинг гармоник мувозанатида инсои омили.
3. Педагогиканинг объекта ва предметининг такомиллашганлиги.
4. Педагогиканинг маце ад, вазифалари ва асосий тушунчалари 

(категориялари).
5. Миллий гоя ва миллий мафкурани шакллантиришда педаго

гиканинг тутган урни.

XXI аср бусагасида ижгимоий икдисодий муносабатлар ри
вожида инсон а кд- за ко на ш  ва маънавияти асосий муво- 
фихдаштирувчи, ривожлантирувчи омил ва восига эканлиги 
тобора намоён булмокда. Шуиинг учуи инсонпарварлик бозор 
икдисодиёти асосидаги хукук,ий, демократик давлат эркин 
фук,аролик жамияти курилишининг бош тамойили сифатида 
кабул килинмокда.

Узбекистан Республикасииинг «Таълим тугрисида»ги 
Конунида (1997 й.) таълим давлатимиз ижгимоий тараккиёти 
сохасида устувор деб эълон кдииниши Педагогика фани зим- 
масига жуда катга масъулиятли улугвор вазиф&тарни юклади. 
Жуда бой илмий, маънавий, маданий, линий меросимизни 
к,айта тикланиши уларни замон рухи талаби билаи 
уйгунлаиггириб фак^т шахеий, миллий манфаат касб эгилиб 
Кол мае дан умумжахон маънавий, ижгимоий-шдисодий та- 
раккиётга улкан \исса булиб кушилмокда. Чунки жахонда хали 
хорижий давлатчилик бозор икдисодиётига угиш тажрибалари- 
да маънавият ижгимоий-икдисодий та раклист билан уйгун 
Х олд а ривожлантирилмаяиги. Президентимиз маънавиятни акд, 
ахлок, онгли амалий фаолиягда шаклланиб ривожланиши 
Хакдда гани р иб:" Маънавият - тацдирнинг щеони :>мас. Маъна
вият инсон цалбиди камол топиши учун у калоан ва виждонан 
ацл ва цул билан меушт цилиши керак”, деган эдилар. Маъна- 
вияг инсонда шаклланиши лозим булган акдий, ахлокий, ин
теллектуал, амалий, жисмоний сифатлар мажмуаси булиши 
билан бир кдгорда оламнинг рухий энергетик, ботипий кувваги 
билан хам уйгундир. Вуни Президентимиз узларининг
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"Узбекистон - XXI асрга интилмокда” н о ш и  маърузаларида 
куИидагича жуда як,к,ол асослаб бердилар:”Маънавият %сщида 
tan кетар экан, мен аввало инсонни рухцй поклапиш ва ткса- 
лишга <)аъват этадиган, инсон ички оламини бойитадиган, унинг 
иймон-иродасини, )ьтицодипи муста\камлаш)игап, виждонини 
уимтадиган цудратли ботиний кучпи тасаввур циламан ”. Худди 
пил шу янги, кенг камровли, чукур илмий гоя, янгича фикр. 
Шълим-тарбияни янгича методологик асосини боиглаб берувчи 
ИУИалищдир.
'  \а р  бир мустакил фан узининг нредмети (мавзуеи) на мето

дологик асосларига эгадир.Жумладан, Педагогика хам фан си- 
фа гида шаклланиб, узининг предметига эга булди. Бошка фан- 
шр каби Педагогика хам фан сифагида пайдо булар экан, у ав- 
нило жамиятиинг талаб ва эхтиёжлари асосида павдо булди.

lily сабабли тарбия жараёнини ижгимоий х^ётнинг ажралмас 
к.исми, деб караш лозим, чулки гарбиявий ишларни олиб бормас- 
дам зуриб жамиягни, унинг ривожзанишини засаввур кдзиш 
Кийин.

Мугафаккир Л.Авлоний таъквдлаганидек, “Тарбия б из учун 1 
\аёт, с мамот: ё иажот, ё халокат: ё саодат, ё фалокат масала-

i-ндир”. Инсоният тарихига назар ташлар экаимиз, хамма давр- 
1арда педагогик фаолият хам мавжуд булган.

Ипсонни дунёга келиши, фак,ат тугилишидан ибораг таби- 
iili-биологик ходиса эмас, балки зугилгандан кейин уз замона- 
i ииипг зараккиёги даражасига кутарилиши, мавжуд ижгимоий- 
1ярихий тажрибани эгаллаши, жамиятда уз урнини белгилаб 
олиши, тарихий жараённинг фаол инггирокчисига айланиши, 
ниш  тарбия олиши керак. Бу жараёнда катга авлод узининг 
ишаш, кураш ва мехнат тажрибасини, билим ва малакаларини 
кичик авлодларга бера бошлайди, яъни янги зугилган одам бо- 
лпеининг ривожланиши, шаклланиши ва вояга етиши жараё- 
иига рахбарлик килинган, бошка рил га п. Бу тарбия деб аталмиш 
ижгимоий ходиса оркали амалга оширилган. Жамият ривож- 
шшпши сари етук, баркамол шахсларни етинггириш эхтиёжи 
\ам оргиб боргаи \амда узгариб, янгиланиб, жамиятга хизмат 
Килтн. Инсоният жамиятнинг зурли боскичларида таълим-тарбия 
муассасаларини яратиш, ёш авлоддарни ук,итиш ва тарбиялаш 
ео\асидаги тажрибаларни назарий жщатдан англаш, умумлашти- 
риш ва хаётга задбик килиш жараёнида Педагогик;! фани пайдо 
бУла ботнлади. Педагогика таълим-гарбиянинг макради ва назифа
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лари, давлат таълим стандартлари, таълим ва тарбиянинг усулла- 
ри, ташкил этиш шакллари, умуман унинг конунияглари х,ак,ида 
билим, маълумот берадиган фанга айланди.

Педагогика атамаси \ам  кддимий булиб, “бола стакловчи” 
деган маънони билдирувчи грекча “пайдогогос” сузидан келиб 
чиккан.Тарихий манбаларнинг курсатишича, кадимги Юнони- 
стонда уз хужайинининг болаларини сайр килдирган, эхгиёт 
Кил га н гарбиячини, яъни кулларни “педагог” (бола етакловчи) 
деб аташган. Кейинчалик эса, махсус укитилган ва педагоглик- 
ни узига касб килиб олган кишиларни педагог деб атай бош- 
лашган.

Инсон яратилиши, пайдо булиши захотиёк илм ва тарбия- 
вий сифатлар унинг яшаши, \аёт кечириши учун энг зарурий 
шарт ва воситалар эканлигини англаб боради. Шунинг учун ин
соният жамиягнинг илк курининшариданок, тарбия билан 
шурулланувчи мутахассисларга э\тиёж тугилди, десак биз тар- 
бияни факаг бир томонини, яъни бошкаларни яна хам хусу- 
сийлаштириб, агар ёшларни тарбиялаш, десак тарбия тушунча- 
сига жуда хам тор каралган булади.Чунки тарбия энг аввало хар 
бир инсонни узига каратилгандир. Х,ар бир кигни доимо хам 
акдий, тарбиявий, жисмонан такомиллашиб, шактланиб бора
ди. Arip им кишилар бу фикр га кушилмасликлари мумкин.Чунки 
бунда жамиятдаги урта, катта авлоднинг тарбиясида камчилик- 
лар, етишмовчиликлар бор экан-да, деган хулоса чикармаслиги 
ке рак.

Чунки оламнинг моддий-маънавий тузилиши, к у р и л и ш и , 
унинг ривожи, инсоннинг моддий - маънавий яшаш шароиги, 
имкониятлари, унинг акдий, ахлокий, жисмоний холати билан 
vmiill боглик Шунинг учун табиатнинг инсон яшаши, мавжуд- 
ШП1 бахтисрлигини таъминлаш имкониятлари, унинг акш й- 
14 ЮК.МП. жисмоний ривожи, усишига тугридан-тугри 

Oot пикдир
liiOmiш.ии, жамиятдги муаммолар инсониятни маънавий- 

лкдиК ритм ' I i 111 и 11 гига йуналтириб унга узининг янги-янги ха- 
1И1М i.ipiimi п'нк» Оеравсради.

|||р(»ични ми ш ш а л о  инсоннинг узига каратидганлиги Пре- 
1и г мIими I ш м о п и л а н  ишлаб чикилган бутун дунё хамжамияги 
гаи о и ш  I « 1.1 м ол к а д а м  амалга оширилаёгган “узбек моде- 
in на *ули IVI|*н *»»• нилаиди. Дунёда биринчи бор инсонни 

дикка! -i.iiHHipii Min VIлигиии англашга каратилди. Узлигини
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англаш биринчидан. у н и н г  о зо д . э р к и н . н о д и р . улуг сиймо- 
лигини англаш ва Узида унга амал килиш сифатларини шакл- 
лангириб бориш булса. иккинчидан у н и н г  узига хос миллий- 
инсоний сиФатларини очиб берувчи этник. маънавий-инсоний 
асосларини англаш ва улар га амал килишдан иборатдир. 
Юкорида санаб утилган икки сифат комил инсон сифатнинг 
асосини гашкил этади. Чунки комил инсон сифатларини тар
бия сохасидаги илмларни хулосалаб, мужассамлаштирилса, 
улар асосан учта:

1. Эзгу пият, фикр:
2. Эзгу суз, хушмуомала:
3. Эзгу иш, эзгу фаолиятдап иборатдир.
Шу юкоридаги уч сифат укитишнинг, гаълим-тарбиянинг 

бош максадидан иборатдир. Бу бош мак;сад инсонларда, ёшлар- 
да, мутахассисларда комилДик сифатларини гакомиллаштириш, 
ёшларни замонавий, ахлокий-амалий укув, мала ка, 
куникмалар билан куроллантира бориш, мутахассисларда \ар 
бир сох,ага мос илм, билим, куникмалар хосил килишдан ибо- 
рат булган педагогика фанининг замонавий фан асосларини 
кенгайганлигини курсатади. ^

Педагогика Фанининг предмета, у к и т и ш н и н г  таьлим- 
тарбиянинг замонавий конунияглари. мазмуни. усуллари. во- 
ситалари билан кишиларни. ёшларни. мутахассисларни 
куроллантирувчи Фан булганлиги у г̂уп у н и н г  мстодологик асос
лари максад ва вазиФалари дунёнинг моддий-маьнавий р и в о - 
жида шахе камолоти у й гу н ли ги  конунияглари ва давлатнинг 
замонавий сиёсатидан келиб чикали.

Узбекистон Республикасининг гаълкм тугрисидаги конунида — 
таълим Узбекистон Респуб.шкаси ижгимоий тараккиётида 
сохасипи yciyeop деб эълон килшиди.

Таълимнинг. у к и т и ш н и н г  вазиФаси фукаролар. ёшларнинг 
энг асосий К о н с ти ту н и я в и й  хукуктаридан бири булган хар бир 
кишининг аклий-амалий имкониятларини руёбга чикариш. 
ижодий кобилиятларини намоён эгиш. И1 пеллекгуал жихатдан 
ривожшш таъминлаш. узи хохлаган касбини танлаш. у п и  м у- 
каммал эгаллаб. игу сохада бахтиёр Фаолият курсатиш учун 
моддий-маънавий. тарбиявий-лидактик шарт-шароит яратиш- 
дан иборатдир. Б у ум ум ий  вазиФадан таълимнинг хар бир 
бугипи. г у ри  ва боскичлапининг узига хос вазиФалари келиб
чикади.
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Инсоншунослик фанлари тизимида педагогиканиш тутган 
урни шу билан белгиланадики, у шахсни ривожлантириш, 
шакллантириш, тарбиялаш, маълумотли килиш ва укитиши 
(таълим бериши) конуниятлари борасида тадкицот ишларини 
олиб боради. Шу сабабли, ривожлантириш, шакллантириш, 
таълим ва тарбия, маълумот педагогикаииш асосий категория- 
лари ёки тушунчалари деб аталади.

Шахе турли омиллар таъсирида шаклланади. Тарбия эса 
шахсни шакллантирувчи, ривожлантирувчи омиллардан бири- 
дир. Кагга ёшлилар турли воситалар ва усуллар оркали маълум 
максадни кузлаган \олда уз тарбияланувчиларида маълум хис- 
латларни хос ил килиш ва ривожлантиришни хохдайдилар. 
Шундай килиб, тарбия шахсни муайян йуналищца шаклланти
риш, ка мол тогггириш макеадида турли одамларнинг бир- 
бирига таъсир курсатадиган ижгимоий муносабатдир.

Бу жараёнда шахенинг ривожланишини \аракаглантирувчи 
кучлар, омиллар \амда тарбияланувчш1арнинг ёши, шахеий ху- 
сусияглари эътиборга олинади. Тарбия жараёнида микро- 
мухитнинг ижобий таъсиридан тула фойдаланилади ва салбий 
таъсирини заифлаштиришга харакат килинади. Тарбшг бир 
жойда тарбиягтнувчиларга таъсир курсатадиган барча бугинлар 
бирлашиб, а^иллик билан ишлашга эришилади ва хар бир шахе 
уз-узини тарбиялаш кобилиягига эртарок; эга булади. Тарбия ак- 
сарияг холатларда кенг маънода ишлагилиб таълим, маълумот 
ривожланиш жараёнларига кирадиган ихштрнинг мазмунини 
хам англатади.Уларнинг натижаларини узида акс эггиради.

Асосий педагогик тушунчалардан яна бири таълим, яъни 
укитиш, билим бериш тушунчасидир. Таълим деганда, биз ва 
инсониятни илмий билимлар хаёг учун зарур булган куникма 
ва малакалар билан куроллантириш кобилиятларини устириш, 
тафаккурларини шакллантириш жараёнили тушунамиз. Таълим 
уз даражаси ва вазифасига к;ариб мактабгача таълим, умумий 
урта таълим, урга махсус, касб-хунар таълим и ва олий таъли- 
ми, олий укув юртидан кейинги таълим, кадрлар малакасш!И 
ошириш ва уларни K,airia тайёрлаш, мактабдан ташк.ари 
таълимдан иборат булиб, улар узлуксиз таълим тизимини таш- 
кил килади. Келажакдаги ихтисослигидан к;ап.ий назар, хар 
бир киши учун билим куникма ва малакаларни умумий урта 
таълим макгабларда берилади. Касб эгаллаш учун зарур билим 
куникма ва малакаларни олий ва урта махсус, касб-хунар
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ип.лимига царапни укув юртларида оладилар. Таълим махсус 
шйёргарлик курган, педагогик фаолият билан шукулланиш 
\у  кукан а  эга булган шахслар ра\барлигида амалга оширилади- 
П1Н билим бериш жараёнидир.

Таълим педагоглапнинг (билим бепиш) Фаолиягидан ва 
Укувчи-талабалапнинг (билим олиш. у к и ш ) (Ьаолиятлапидан 
иб о о а т  кушалок жаоаёндио.

Биргаликдаги фаолият оркали ёшлар илмий билимлар билан 
куролланади. Бунинг натижасида уларни ижодий кобидиятлари 
\ар томонлама 1наклланади. Маълумот таълим-тарбия жараёни- 
нинг натижаси орк,али тупланган билим, куникма ва малакалар 
йигиндиси ва шаклланган маънавий фазилатлар мажмуидир.

Маълумот олишнинг тугри ва ишончли йули давлат таълим 
стандартлари буйича билим берадиган, аник, мацсадли режалар, 
дастурлар асосида укув юртларида ташкил кдлинадигаи 
таълим-тарбия жараёнидир.

Таълим, тарбия, маълумот, ривожланиш, шаклланиш 
уйгунлашган ягона жараёндир. Унда ук,итувчи-та рб иячи 
ра\барлик кдлади. Педагогика узок тарихий жараёнда шаклла- 
нар экан, хозирга- келиб илмий бшшмларни мустакдг бир тар- 
мога сифатида, фан сифатида шаклланди. Узининг илмий- 
назарий, услубий, амалий аеосларини яратди. Натижада педа
гогика фанлари тизими, яъни унинг тармокдари вужудга келди. 
Як,ип вакдгача фалсафанинг бир тармоги хисобланган педаго
гиканинг му ста к, и л янги йуналишлари яратилди. Жумладан, 
Педагошка тарихи муста к, и л тармок; сифатида, Педагогика фа- 
нининг тарихан ривожланиши узида акс эттирилади. Бунда 
утмишдаги шпор педагогик гояларни пайдо булиши, ривожла
ниши, уларнинг бугунги кундаги а\амияти, меросдан фойдала- 
нишнинг зарурияти хасида фикр юригилади.

Педагогика фанлари тизимида тарбияланувчиларнинг ёхнларига 
К£|ратилган тармок педагогикалар мавжуд. Жумладан: мактабгача 
таълим педагогикаси, умумий таълим педагогикаси, урта махсус, 
касб-хунар таъдими педагогикаси, олий таълим педагогикаси, 
ишлаб чикариш педагошкаси, педагогик менежмент, давола1и пе
дагогикаси, геронтопедаго1ика, харбий педагогик;!, янги педаго- 
1ик технологиялар кабилардир. Бу тармок; педагогикалар мактабга- 
ча таълим муассасаларида умумий ва урта махсус, касб-хунар 
таълими, олий укув юртларида олиб бориладиган таълим-тарбия 
жараёнининг крнуниягларини урганади.
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Булардан та ища р и дифектология деб аталувчи махсус педа
гогика хам шаклланди ва махсус укув масканларида укитувчи, 
тарбиячилар гайёрлашда сурдопедагогика (соков болаларни 
укитиш ва тарбиялашда), тифлопедагогика (кузи ожиз болалар
ни укитиш), олигофренаисдагогика (а^чий ривожланшцдан 
оркада к,олган болаларни тарбиялаш ва укитиш) логопедия 
(нутци ЯХ11Ш ривожланмаган болаларни укитиш) масалалари 
билан шугулланади. Педагогика фанлари тизимининг мухим 
тармоги сифатида аник; фанларни укитиш ва урганишнинг 
Конунияглари урганувчи услубиёт фанининг хам хизматлари 
бек,иёс каттадир. Хар бир фанни укитишниг узига хос йул- 
усуллари мавжуддир. Баъзан бу фанни хусусий методика, яьни 
услуб деб аташлари хам бежиз эмас.Х,озирги кунда укув юртла- 
рида тарих укитиш, математика укигиш, тил укитиш услубиёти 
фани укитилмокда.

Кейинги йилларда, оила педагогикаси, касб-хунар таълим 
педагогикаси, харбий педагогика, спорт педагогикаси кабилар 
шаклланмокда. Педагогика мустакил фан сифатида шаклланади 
ва шаклланмокда. Аммо шахе камолоти билан бошик муаммо- 
ларни хал этишда бошка фанлар билан хамкорлик килади. Пе
дагогика умумий психология, ёшлар психологияси билан узвий 
богланган. Психология шахенинг турли ёгццаги психик ривож- 
ланиш конуниятларини, таълим-тарбия таъсирида инсон пси- 
хикасининг узгариш механизмини тушунтиради. Шундай экан, 
таълим-тарбия жараёнида педагог тарбияланувчиларнипг пси
хик ривожланишини, шахеий сифатларини урганиш лозим. 
Шундагина самарали таъсир курсага олади.

Педагогика инсон дунёкарашининг шаклланиши, жамияг ва 
шахенинг узаро муносабати хамда билиш фаолияти муаммола- 
рини урганувчи фалсафа билан хамкорлик килади. Айникеа, ах- 
лок,ий тарбия билан этиканинг эстетик тарбия билан эстетика- 
нинг узаро ало кала р и хаммамизга маълумдир.

Кейинги йилларда педагогика социология, сиёсатигунослик 
фанлари билан алокалари ривожланмокда. Инсоннинг жамият- 
даги урни, ижгимоий мухитнинг шахе ривожланиши ва тар- 
биясига таъсирини ургатишда педагогика бу фанлар билан 
Хамкорлик килмокда.

Педагогика тарих, этнография, фольклор (халк огзаки ижо- 
ди) каби фанларнинг ютукдаридан самарали фойдаланмовда. 
Бугунги кундаги педагогик жараённинг мохиягини чукуррок
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инглаш учун унинг утмишдаги шаклланиш тарихини яккол та- 
саввур килмок; даркор. Бундай шароитда тарихий меросга, 
фольклор манбаларга мурожаат к^ишнади. Шахснинг жиемонан 
стуклиги, баркамоллигининг ажралмас кисмидир. Педагогикада 
жисмоний тарбия тугрисида фикр юритилар экан, ёшлар фи- 
|Ц()логияси ва гигиенаси тугрисидаги билимаардан фойдаланиш 
юзим булади.

Узбекистан муста китпикка эришгандан сунг уз тарихини, 
жумладан педагогика тарихини урганигп учун кенг йул очди. 
Утмишдаги педагогик тафаккур дахоларининг шухратини тик- 
лаш, уларнинг гояларини х,аётга тадбик этишдек улуг итнлар 
амалга о 1п ир илмокда. Дархак,икат, ота-боболаримиз ёш авлодни 
комил инсон килиб тарбиялашга алохида эътибор берганлар. 
Исломий гарбиянинг маънавий, маърифий ахамиятига катга 
п.тибор берганлар. Юргбошимиз И.А. Каримов таъкидлаганла- 
ридек: “Ислом дини - бу ота-боболаримиз дини, у  биз учун х,ам 
иймон, х;ам ахлоц, %ам маърифат эканлигини унутмайлик, Оллох, 
цалбимизда, юрагимизда”.

Тарбия тарихини урганар эканмиз, у жуда кддимий жараён 
жанлигини инсоният бутуи хаёти давомида тарбия билан 
шугулланганлигига ишонч хосил кдпамиз. Бу жараёнда аждод- 
ларимиз тарбиявий таъсирининг самарали йул усуллари ва 
манбаларини кддириб хаётга тадбик кила бошлаганлар, бунинг 
натижасида тарбия хакидаги юялар, назария ва тавсиялар пай- 
до була бошлаган. Бу педагогика фанининг пайдо булишига са- 
(>аб булди. Жахон мутафаккирлари узларининг педагогик 
юялари билан фаннинг ривожланишига хисса купгдилар. Бу 
жараёнда узбек мутафаккирларининг жахон педагогикаси тари- 
чига куп пан хиссалари чексиздир. Тарихга назар ташлар экан- 
миз, тарбия хакидаги гоялар эрамиздан олдинги VI асрда 
шаклланганлиги хак,ида маълумотлар мавжуд. Кейинги даврлар- 
на педагогик гояларнинг шаклланишида зардуштийлик таъли- 
моги унинг мукадцас китоби “Авесто”да кимматли фикрлар 
la iцип этилган. Кишилик тарихида ислом таълимотининг тар- 
пия хэКИДаги гояларининг шаклланишида ахамияти чексиздир. 
К.уръопи Карим ва хадиси Шарифларда, мусулмон ахдининг 
аумскэраши фалсафаси, маънавияти, ахлоки, эътикоди, хар 
юмоплама баркамоллиги каби инсоний сифатларни шакллан- 
I ириш йуллари баён килинган.

13



Педагогика тарихига назар ташлар эканмиз, тарбия х,акддаги 
гояларнинг шаклланишида, Имом Бухорий, Исо ат- Термизий, 
Форобий, Ибн Сино, Беруний, Юсуф Хос Хожиб, Яссавий, 
Накшбандий, Навоий, Бехбудий, Авлоний ва бошка кардош 
халклар фарзандларининг хизматлари каттадир.

Мамлакатимизнинг я кин утмишидаги тарихига назар ташлар 
эканмиз, рус ва совет империяси таъсирида узбек ха/щи уз гари- 
хи, миллий урф-одатлари, анъана, умуминсоний кадриягларни 
билиш ва урганиш учун курашган Фитрат, Мунаввар Кори, Эл- 
бек, Кддирий кдтл кдшшди. Крлган ватаннарвар адломмаримиз 
кдмалди. Аммо кртагонлик даврида хам педагогик меросни 
урганиш тухтамади. Навоий, Беруний, Авлоний кабиларнинг ижо- 
ди урганилди, узбек халк; педагогикаси яратилди.

Узбекистон мустак,ил булгандан сунг мамлакатимизда 
таълим-тарбия тизимида хам катта узгариш ва исло\отлар бош- 
ланди. 1992 йилда “Таълим гугрисида”ги К,онун кабул килинди. 
Бу конунда оодингилардан фаркди равищда халк таълимининг 
янги коидалари, яъни принциплари эълон килиниб, хаётга 
тадбик этила бошлади. Таълим-тарбия жараёнининг мазмуни, 
шакл ва усуллари бу сохада эришилган илгор тажрибалар асо- 
сида ишлаб чикилди. Бунда таълимнинг жахон стандарта дара- 
жасида булиш назарда гугилади.

Узбек тилига давлат тили макоми бери^чиши билан она ти- 
лини чукур урганинпа алохида эътибор берилмокда. Бундан 
ташкари мустакиллик йилларида лотин графикасидаги ёзувга 
боскичма-боскич утилмокда. Айникеа, таълимни ислох килиш 
жараёнида тест, Рейтинг усулларини кулланиши икгидорли та- 
лабаларни аниклаш ва укитишда мухим роль уйнамокда. Мус- 
такиллик йилларидаги мухим вокеалардан бири, яъни 1997 йил 
Олий Мажлиснинг IX сессиясида “Таълим тугрисида”ги Крнун 
ва “Кадрлар тайёрлаш Милний дасзури”ни кабул кдгшниши 
булди. Бу асосида таълим тизими боскичма-боскич ислох 
Килинади. Президенгимиз И. Каримов таъкидлаганларидек: 
“Хаётимизпи \ал к.илукчи мухим масалалар к,атрида гаълим- 
тарбия тизимини зуб дан узгарзириш, уни янги замой талабига 
кутариш, баркамол аплодимиз кслажагша да.\лдор копун 
лойихалари хам бор”, - деган эдилар.

Бу мухим хужжатлар асосида таълим тизимида катга 
узгаришлар содир булмокда. Бу жараёнда, давлат таълим стан- 
дартлари ишлаб чикилди. Кадрлар тайёрлашнинг мшьдий моде
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ли яратилди. Урта махсус, касб-хунар таълими узлуксиз 
таълимни бир гури сифатида янги таълим йуналишларини, 
яъни академик лицей, касб-хунар коллежлари барно кдлинди. 
Олий таълим хам икки боскичли, яъни бакалавриат ва магист- 
ратурада иборат к;айта тузилди.

Бу узгаришлар педагогик таълимнинг хам назарий, хам ама- 
лий муаммоларини илмий асосда к;айта ишлаб чикишни, пе- 
дагогикага дойр замонавий илмий ишлар, дарсликлар, 
кулланмалар яратишни так;озо килади.

Президентимиз айтганларидек: “Фук,аролар энди ижтимоий- 
икдиеодий жараснларни инпирокчиси, бажарувчиси эмас, балки 
бунёдкорн ва ташкилотчисндир”. Бундай янгича ёндошишлар 
педагогика фанининг объекта ва предметини кенгайтарди. Эн
ди педагогика фанининг объекта фак;ат таълим-тарбия жараё- 
нининг назарий, методологик амалий таъминловчи фан эмас, 
балки комил инсон шаклланиши, ривожланишини таъминлов
чи кенг сохаларни уз ичига олади. Шунинг учун кадрлар тайёр- 
лаш миллий дастуридаги миллий таълим моделида шахе кадр
лар тайёрлаш тизимининг бош объекта ва субъекта сифатида 
Каралади. Маълумки, педагогика фани тарбия ва таълимнинг 
инсон ривожи, шахе камоли ва мутахассис шаклланишида 
таълим тизимини уз ичига олмайдиган этник, антропологик, 
генетик, тарихийлик, мустакдллик, табиий-экологик, ин- 
стинктив, рухий-хиссий билиш, ривожланиш, комиллик ОМШ1- 
ларига хам суянади. Бундан ташкэри педагогика фани олдига 
янгича фикрлаш, янгича тафаккур, миллий мафкуранинг кенг 
камровли сифатларини шакллантириш вазифалари куйилди.

Энди педагогика таълим ва тарбияда хаёт жараёнининг 
Хамма сохаларини, жабхаларини камраб олмаса хам, у узининг 
комил инсон тарбиясида жуда катга асосий имкониятларига 
эга булган асосий ижгимоий фан мавк;еини эгаллай олмаган 
булади. Шунинг учун хам янги таълим крнунида ва мутахассис- 
лар тайёрлаш миллий дастурида таълим ижгимоий-ик^исодий 
ривожланишнинг устувор йуналиши кдлиб белгиланди. Педа
гогика фанининг методологиясида, мазмунида, тарбия наза- 
риясида, таълимнинг ташкилий шаклларида, комигшик дара- 
жаси, сифатларини аникдашда катта ислохий узгаришлар 
булди. Бу узгаришлар янги педагогик технологияларда уз акси- 
ни топиши лозим.
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Президентимиз И А  Каримов узларининг «Миллий мафкурамиз 
халк?ш халк, миллатни миллат кдтишга хизмат к,илсин» номли 
«Тафаккур» журналининг (№2, 1998) бош мухаррири билан 
булган мулокртларида инсонни маънавий-амалий шаклланишида 
Хаётий жараённинг хамма жабхалари мохиягли эканлигини асос- 
лаб бердилар. Президентимиз И. Каримов “Фидокор” газетаси мух- 
биршчинг саволларида “Донишманд хагщимизнинг мустахкам 
иродасига ишонаман” номли жаюбларида (2000, июн) миллий 
мафкура кишиларда доимий узлуксиз шаклланиб борадиган жара- 
ён эканлиги хдкдца “Халк, миллат уз миллий мафкурасини бутун 
умри давомида такомиллаштириб, бойитиб боради. Чунки мафкура 
к,отиб крлган акддалар йигиндиси эмас. Бу узлуксиз жараён булиб, 
Х аёт давом этар экан, унинг шиддат суръати туфашт мафкура- 
нинг олдига куйиладиган яши-янги талаблар хам пайдо 
булаверади”, деган эдилар.

Педагогика фанида бу улугвор вазифа ХФ бир укув фашши 
укрпищда “миопий таътим модели”дан келиб чикиб, ХЭР бир мавзу, 
тушунчаларниш таълимий, шрбиявий ривожлантирувчи функцияла- 
рини олишниш' методологик, гарбия назарияси ва амалиёти, таълим 
назарияси ва амалиёти, таыим тизимини бошк^риш, педагогика та- 
рихига дойр булим.ирида асослаб берилади.

Мавзу буйича таят сузлар :

МаЪнавият, акдий, ахпокий, амалий, жисмоний сифатлар, 
тарбия) таълим, эзгу нияг, эзгу суз, эзгу иш, предмет, объект, 
этнография.
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2-МАВЗУ
Миллий гоя, миллий мафкурапинг педагогик асоси ва ипсопнипг 

иодир бетакрорлиги. Мутахассислик

L Миллий тянинг маъноси ва педагогик моуияти.
2. Миллий мафкурапинг маъноси ва педагогик мощяти.
3. Инсоннинг нодир ва бетакрорлиги миллий маънавиятимиз- 

нинг асоси.
4. Инсоннинг нодир бетакрорлиги ва мутахассислик.

Бой маънавий кадриягларимизга муносабатни белгилашда 
ТТрезидентимиз И. А. Каримов макрад, фак,ат илмий маданий 
меросни урганиш эмас, балки бетакрор хазинамизнинг илмий, 
амалий тамойилларини янги даврга хизмаг кдлувчи к,ирралари, 
Хикматларини очиш, уларни хаётга тадбик килишдан иборат 
эканлигини мустакиллигимизни илк кунлариданок; белгилаб 
берган эдилар.

Президентимиз томонларидан маънавиягни икгисоддан ус- 
тувор деб эълон к,илиниши миллий давлатчилигимизнинг, 
миллий мафкурамизнинг асосини ташкил к,илувчи улугвор 
миллий гоя эди. Бу миллий гоя чу кур илмий асосларга эга 
булиб, жуда тугри танланганлигини дунёвий, линий фанлар ва 
Хаёт исботламокда х,амда бутун дунё хамжамияги тан олмокда.

И. А. Каримов миллий гоя, миллий мафкура хар кунги хаёт 
шароитларидан келиб чикиши билан бирга хар бир 
фукаронинг, давлатнинг, миллатнинг истикболидан хам келиб 
чикишини «Фидокор» газетасининг мухбири билан (2000, шоп) 
«Донишманд халкимизнинг мустахкам иродасига ишоиаман» 
номли мулокотларида баён кдлган эдилар: «Чулки мафкура — 
жамиягда яшайдиган одамларнинг хаёт мазмуни, уларнинг ин- 
тилишларини узида мужассамлаштиради. Хар кандай инсон, 
габиийки, мурод-максадсиз яшай олмайди. Бинобарин, токи 
Хаёт мавжуд экан, мамлакатлар, давлатлар ва уларнинг манфа- 
атлари бор экан, улар уз тараккиёт йулини, эртанги кун 
уфкларини узининг миллий гояси, миллий мафкураси оркали 
белгилаб олишга интилади». Президентимизнинг бу фикрлари-
ни гоя, мафкура, миллий гоя,__мияшип мафкура, маънав.ияг
атамаларининг М И ^^р|и*лари--^!Агждш д1аб беради.
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Маъпавият — араб тилидаги “маъпо” ёки “маъпавиятуп”, 
“маъпои гоя” сузларидан олинган булиб, "ру.\ия холат” деган 
маънони англатади.

Гоя-инсонларнинг эзгу ниятлар, фикри асосидаги амалга 
онгирилаётган жараёнлар, ишлар, истикбол режалари, гамой- 
илларидан иборат.

Мафкура — муайян тузум даврида инсонларни давлат, жа
мият уз-узига, халк,и, оламга муносабатлари ва улар ривожи- 
нинг маънавий-илмий тизимидан иборат.

Миллий мафкура — хагщимизнинг маънавий-илмий ментали- 
тети, гоялари асосидаги амалга онгирилаётган ишлар, жараён- 
лардаги тутаётган йули, давлатга, жамиятга, оламга, уз-узига, 
тараккиётга муносабатлар тизимидан иборатдир.

Максадимиз аник,- мустакдп, хукукдй демократик давлат, 
эркин фукаролик жамияти асосида халк,имизии фаровон \астга 
эринггириш, шу мак;садга эришиш йулида фикр эркинлиги, 
фаолият озодлиги асосида инсоннинг асл кадри мох,иятни 
руёбга чикара бориб, “инсон хазинасини очиш”.Бу х.акда Пре- 
зидентимиз И. А. Каримов “Фидокор” газетаси (июн, 2000) 
мухбирининг саволларига жавобларида шундай деган эдилар: 
“Уз муста кил фикрига эга булган, уз кучига, узи танлаган 
йулнинг тугрилигига ишонган инсон доимо келажакка ишонч 
билан кдрайди. У жамиятдаги фикрлар хилма-хиллигидан 
чучимайди, балки замонавий билим ва фалсафий карашларига, 
Хаёт \акикатига суянган холда, \ар  к;андай гаразли ният, 
тавдид ва интилишларни фош кдлишга крдир булади». Фикр ва 
фаолият эркинлиги аслида инсоннинг нодир ва бетакрорлигига 
асосланган. Чунки инсоннинг узлигини англаш, уни нодир ва 
бетакрорлигини англашдан бошланади. Инсоннинг нодир ва 
бетакрорлигини англаш биринчидан, унинг узида яширинган 
имкониятларни руёбга чикариш учун асос булиб, истакни 
шакллантирса, иккинчидан, унда боцщаларни х,ам бетакрор, 
улуг сиймолигини англаш оркали инсонларни хурма] к,илиш, 
улуглашни келтириб чикаради. Учинчидан, бошкаларнинг хам 
нодир, бетакрорлигига ишониш, уларни хурматлаш к;албии 
гараздан поклайди. Туртинчидан эса, хар бир кишининг бетак
рорлигини англаш асосида кишиларда бопщалар билан муома- 
ла ва муносабатнинг модций, илмий, маънавий-маданий ман-
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фаат касб этишни инсоният юктимоийлигига табиий зарурат 
тугилади. Шу юкоридаги сифатларнинг шакллана бориши ко- 
миллик сифатларининг асосларидан иборатдир.

Комиллик сифатларини тулаконли шакллантириш учун эса 
факат насихдтлар, даъватлар етарли эмас. Инсоннинг маънавий 
фаоллиги амалий-касбий фаоллиги билан уйгунлашганда бар- 
камоллик сифатлари табиий шаклланади, ривожланади. Айнан 
ана шу юкоридаги тушунчаларни тугри англаш таълим- 
тарбиянинг методологик асосларини тугри танлашга ёрдам бе- 
ради. Чунки таълимнинг субъективлик, демократик, хукукий, 
инсонпарварлик асослари инсонларнинг нодир, бетакрорлик- 
ларини руёбга чикарищдир.

Юкоридаги сифатлар инсон маънавиятини таркибий 
Кисмларини ташкил килади. Инсонлар маънавиятини кутариш 
жамиятимизни юксалгиришнинг иккинчи устувор йуналиши 
эканлигини И.А.Каримов узларининг Узбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси XIV сессиясидаги “Узбекистон XXI асрга ин- 
тилмокда” номли маърузасида: “Маънавият хакида ran кетар 
экан, мен аввало инсонни рухий покланиш ва юксалишга 
даъваг этадиган, инсон ички оламини бойитадиган, унинг ий- 
мон-иродасини, эътикодини мустахкамлайдиган ва ижодини 
уйготадиган кУДРатли ботиний кучни тасаввур киламан”, деб 
жуда аник курсатиб бердилар.

Хар бир инсон тукис хаётга тула имконлар билан яратилган. 
Аммо \ар бир киши узига хос укув, кобилият ва имконият- 
ларга эга. Демак, хар бир киши узининг шахсий хаёт йулини 
топа олса, шу вакгда унинг хаёти жушкин, фаолияти ижодкор, 
мехнати^ унумли, фойдаси мул булади. Киши аслида хакикий 
бахтиёрликка мехнат жараёнида эришади. Чунки агар у узининг 
\аёт йулини топса, шахсий ижодий иштирокида ута бошлайди. 
Бу вакгда унга гойибона рухий мадад берилади, модций- 
маънавий яратувчанлик унинг исгикболли янги гоявий фикр- 
лар уни амалий-ижодий йулларга чорлай бошлайди. Шунинг 
учун ота-она, оила аъзолари, богча, мактаб, умумий таълим- 
тарбия муассасалари хар бир болани укуви, кизикиши, 
Кобилиятига асосан касб эгаллашга масъулдир. Инсонларнинг 
нодир ва бетакрорлигини талабаларга, ёшларга дунёвий линий 
илмларни уйгунлигида тллпунтириб бериш маънавий зарурдир.

19



Шу вакдда ёшлар айрим гайридиний окимлар аслида . 
кайриилмий эканлигини онгли тушунадилар. Ха, хаки катан, ( 
Хар бир киши азалий яхши такдир билан яратилган. Хар бир . 
киши Парвардигори олам бу дунёга эзгу ниятлар билан, ( 
маълум узига хос улуг максад ва вазифалар билан яратилган. 
Аммо инсон асли яратилишидаи озод ва эркиндир. Инсоннинг 
озод ва эркинлиги шунчаликки, хатго унинг имон эътикоди 
Оллох таоло томонидан мажбур килинмайди. Бу хакда Кург>они 
карим Шуаро сурасининг 4 оятида “...Зеро иймон-эътикод но- 
чор, ноиложликдан эмас, балки калб каноаги билан ихтиёрий 
булиши лозимдир”, дейилган.Чунки кишилар бу улуг хислатлар 
факат инсонлар фойдаси учунлигини, уларга амал килиш ин- 
сонлар учун хам маънавий, хам моддий манфаатларнинг асоси 
эканлигини онгли тушуниб, уларга амал килсалар бу ишлар 
улар учун хузур-халоваг ва бахтиёрлик багишлайди. Инсон 
маънавий-рухий сиймодир. Унинг танаси моддий, латиф ва 
рухий кисмтардан иборат. Моддий, яъни биологик танани ла
тиф биоэнергетик майдон - тана ураб олган. Биоэнергетик тана 
инсоннинг моддий танасидаги хамма хаётий ж;граёнларии 
уйгунланпириб турувчи хаётий энергия манбаидир. Аммо 
Хаёгий жараёнлар инсоннинг рухий куввати-биоэнергетик та
наси ёрдамида бошкарилади. У олий нерв системасининг функ- 
цияси булиб, олам билан хамма иакд узвий алок,ада булади. Онг 
ости хар бир кишиларнинг такдири, йули, олий максади ва 
эзгу ниятлар асосидаги хаёт модели. Хозирги илмий ахлокий 
асосларга кура у хомила уч ойли1идаёк берилади. Энди унинг 
ривожи ота-онага, оиладаги мухитга боглик,.

Агар киши уз хаёти йулини топа олса, унинг онги мустакил 
ривожланиб бориб онг ости йуналишига туша олса худди 
тулкинларнинг мос келиши каби инсонда маънавий рухий му- 
таносиблик содир булиб, у мукаммал камолот йулига киради.

Онг ости ва онг уйгунлиги виждон ёрдамида амалга ошири- 
лади. Виждон кишиларнинг онги, онг ости ва калби мутано- 
сиблигини амалга оширувчи маънавий-инсоний гуйьу, сифат. 
Агар виждонни содда килиб тушунтириш лозим булса, виждон
- инсоннинг к,алб амри билан бажарган ишларининг (фаолия- 
тини) рухий мезонидир.
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Доно халкимиз, ота-боболаримизнинг “худо калбингда 
булсин, болам”, деган гаплари бежиз эмас. Шунинг учун асо
сий манбаларда, в и ж д о н  хар бир кишининг калбидаги худодир, 
дейилади. Киши хаётидаги кштган ишлари буйича вакш-вак^и 
билан уз виждони олдида хисоб бериб туради. Бу мулокрт хак 
мулокрт булиши лозим. Айрим вакл'да нохак, ишни хак; деб ис- 
ботлаш уз виждонини, бу эса худони алдаш билан тенг кучли- 
дир. Бунда онг ости (хак;ик;ат) ишга тушиб кишининг онги ва 
онг ости орасида номуганосиблик бошланиб, кишини рухий 
хасталикка олиб келади. Рухий хасгалик эса жисмоний хаста- 
ликка олиб келади, айрим холларда бошка кунгилсиз 
вокеаларга олиб келиши мумкин.

ОНГ ОСТИ. Дунёвий ва хаётий хак^щат асосидаги инсон 
шахсий фаолиятининг маънавий-рухий йули.

ИНСОН ОНГИ - унинг идроки, акди оркали хаётий ва ду
нёвий хакдоатни фахмлаш асосида маънавий истикболли фао- 
лият даражасидир.

ФАХ^МЛАШ-АНГЛАШ — бирор хак.ик.агни к,албан, рухан 
фикрий сезиш.

ИНСОН ФИКРИ уз онги ва идроки асосида хаёти хамда 
дунёвий нарсалар, жараёнлар хакидаги мушохадавий фаолият.

АК,Л кишининг уз идроки, к,алби ва фикри асосида дунёвий, 
хаётий хакдк;атларни англаш ва уларга уз фаолиятида маъна- 
вий-инсоний нукгаи-назардан амал кдлшццир.

ИНСОН КДЛБИ шахсий онг, маънавият узвийлиги асосида 
инсонни хиссий ва амалий фаолиятга ундовчи куч. У виждон, 
онг, фикр билан ушуплашиб калб нигохи, кузи ва кувватига 
айланади.

ИНСОН РУХ,И. Инсонни хар кдндай тусикдардан олиб ута 
оладиган, уни улуг эзгу ишларга боншовчи маънавий кувват.

Биз бу маънавий-рухий сифатларии алохида таърифлаш 
оркали тунгуниш учун харакат к,илгаи булсак хам улар аслида 
узвий богликдир. Инсон энг аввало рухий-маънавий сиймо. 
Шунинг учун киши узининг хар бир ишидан маънавий- 
инсоний каноат хосил килиш и керак. Маънавий-инсоний 
Каноат эса онг, калб, рух ва фаолият уйгунлигидан содир 
булади. Бу хар бир кишига хос булган ички уйгунликдир. Ички 
уйгунлик кишини уз ишидан каноатланишига олиб келади. У
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узидан мамнун булади. Ички маънавий-рухий гармония инсон- 
даги биологик-физиологик хаётий гармониянинг асосидир. Бу 
уз навбатида тан соглиги ва рух тезиклигидир. Инсондаги ички 
гармоник мувозанатга кап а  ёрдам беради. Чунки инсон ташки 
маънавий-рухий олам билан жуда узвий боглик булиб, аслида 
унинг бир ажралмас булакчасидир.

Инсон, маънавий-рухий бугун олам, коинот билан узвий 
гармоник боглик булиб, бу богликдик хамма вакг маънавий- 
рухий мувозанатдадир.

Нурнинг маънавий-рухий тузилиш таркиби - ИЛМ, АК,Л, 
Х.ИКМЛТ, ФАКР, МАЪРИФАТ ВА МАКФИРАТдир. Демак, бугун 
олам каби инсонлар учун хам нур факат ёруглик булиб крлмасдан, 
доимий маънавий ва магфиратни узида мужассам кил га н ва фао- 
лиятда унга амал киладиган киишларни нуроний киишлар дейи- 
шади Х.а, бундай киишлар хакикаган узларидан iryp гаратадилар. 
Бу нур кузга куринмас маънавий-pyxHii сифатларга эга.

Нурнинг ёруглик ок ранг сифатларнинг зузилиши бииафша, 
Хаво ранг, яшил, сарик, олов ранг, кизил ранглардан иборат 
булиб, коиногдан келинш етги дунё билан инсониятни, мод
дий оламни узвий боглаб гуради.

Табиатда камалакнинг етгита рангини бир неча марга ку- 
затгаисиз. Камачакнинг хар бир ранги етги осмоннинг ранглари 
булиб, ок нур ранш  эса уларнинг мажмуаси оркали бутун 
ола\ши гармоник узвийлигини таъминлайди. Худди шундай ет- 
ти осмоннинг хар бирига мос мусика овози мавжуд. Моддий 
олам, инсоният яна бир маънавий-рухий сифат оркали узвий 
гармоник богликдир.

Инсоннинг моддий-жисмоний танасидаги модда алмашину- 
ви, хаётий жараёни унинг маънавий-энергетик танаси билан 
узвий богликдир. Моддий-жисмоний тананинг ривожзаниш да- 
ражаси эса маънавий-энергетик тананинг ривожланиш даража- 
сига богликдир. Моддий-жисмоиий тананинг узи хам модда ва 
рухий-\исси() кисмлардан иборат. Рухий-хиссий кием эса 
маънавий- жергетик гананинг таркибий киеми, у олам осмон- 
лари билаи узкий гармоник боглик Тананинг рухий-хиссий 
Кисмииит 1аркн1»и11 асосларидан бири инсон калбидир. Калб 
шахенинг о т  на мамижимт узнийлиги асосида инсонни \иссий 
ва амалий фаолиииа ундончи куч булганлиш учун упипг но-
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клиги инсон виждони билан боглик,. Виждон онг ости илохий 
кудратга уз фаолияти учун жавоб берувчи шахсий хиссиётдир.

Хар бир киши узига хос укув, кобилият ва характерга эга 
булиб, унинг нодирлиги ва бстакрорлигини замонавий инсон- 
шунослик фанлари хам исботлаб беришмокда. Демак, ютук; ва 
муваффакиятларнинг биринчи гарови хар бир кишининг уз 
укуви, кобилияти ва кизик;ишларига дойр фаолият, хаёт 
йулини хунар, касб танлашидадир. Ютукдшнг иккинчи гарови 
шу узига мос таиланган хаёт йулидан донолик, акд билан фао
лият курсатиш, энг кун моддий ва маънавий махсулот олишда- 
дир. Акд билан фаолият курсатиш эса узи эгаллаётган соха 
буйича истикболли маънавий фикр юритишдадир. Ха, соха 
буйича истикболли маънавий фикр инсон ютугининг учинчи 
гаровидир. Агар орзу-хавасдан калб ноклик билан эзгу ният- 
ларга йулланмаган булса, онг ва фикр ривожи улар учинчи 
биоэнергетик танадан нарига ута олмайди.Агарда орзу-хаваслар 
к;алби ноклик билан эзгу ниятларга йулланган булса, маъна- 
вий-рухий тананинг (онг ости) ишга тушиб, онг ва онг ости 
мутаносиблиги хос ил булади. Бунда инсоннинг биоэнергетик 
куввати онтимагшашиб, катта куч ва кудратга эга булади ва 
бундай кишиларга гойибона сифатлар дарвозаси очилади. Бун- 
дай кишиларга ингуиктив фикрлар АЛЛОХ ТАОЛО томонидан 
Хидоят ва каш())иётлар берила бошлайди. \ л кикий гакдир йули 
энди очилади. Бундай маънавий-рухий биоэнергетик кувват 
учун инсониятга туртинчи дунёга назарлар дунёсидан утишга 
рухсат к,илинади. Чунки инсониятга оламга хавф соладиган ни- 
ятлар учун туртинчи дунёдан нарига йул беркитилади. Демак, 
Калби поклик ва эзгу маънавий инсоний ниятлар онг ва фикр 
ривожи хамда фаолият ютугининг асосидир.Онг, ([)икр, фаоли
ят уйгунлиги эса маънавий-рухий сиймо булган инсоннинг асл 
мохияти очилса ишга тушади. Инсоннинг маънавий-рухий 
мохияти эса унинг маънавий-моддий махсулдорлигидир.

Моддий-маънавий махсулдорлик инсоннинг акдий амалий 
камолоти билан боглик, холда боск,ичма-боск;ич усиб, фикр 
маънавий-рухий сис[)атлар билан уйгунлашса, биринчи, иккин
чи ва учинчи таналарда, туртинчи, бешинчи танадан хам утиб, 
олтинчи ва еттинчи тана бешинчи, олтинчи ва еттинчи дунё- 
ларга уйгунлашганда соха буйича кашфиётлар, янгиликлар,
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янги технологиялар, техник махсулий гояларга йул очилади. 
Фаолият к;айси сохада булса хам, дехкон, ишчи, косиб, хиз- 
матчи умуман хамма касб-хунарларда \ам  фаолият амалий- 
ижодий, маънавий махсулийликдан юкори даражаларга 
кутарила бормаеа, биоэнергетик тана тула ишга тушмайди. 
Биоэнергетик тананинг тула ишга тушмаслиги тананинг маъна- 
вий-рухий ривожига, у уз навбатида жисмоний ривожланишигя 
тусик була бошлайдИ. Маъиавий-махсулий ривожианмаслик 
маънавий-рухий усишга тусик булади, кииш уз мохиятини ба- 
жармагач, онг ва онг ости номуганосиблиги бошланиб инсон
нинг уз-узидан норозилик кайфияти келиб чикади. Кейин у 
кайфиягини кутариш максадида сунъий йуллар кидира бош- 
лайди. Бу ичкиликбозлик, чекиш, наркомания, нашавандлик, 
маиший бузукдикларга олиб келади. Бу ижгимоий иллатларнинг 
олдини олишнинг табиий омили инсоннинг асл мохиятини 
очиб уни жуда катта моддий, маънавий имкониятлар ва 
КУДратини ишга солишдир. Чунки узининг укуви, кобилиятини 
руёбга чикариш асосида бунёдкорона мехнат кдлиб моддий- 
маънавий махсулотлар ярагиб узини, оиласини нок, халол 
лукма билан бокиб, давлатни, халкини моддий-маънавий бой- 
итишга хизмат кил га н киши сузда эмас, амалда хам хакикий 
иймоили киши булади.

Мавзу буйича тиянч сукзлар:

Роя, миллий гоя, миллий мафкура, инсоннинг нодир бе- 
такрорлиги, онг, фикр, акд, калб, рух, маърифат.
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З-МАВЗУ
Тарбияда шахе ривожлашниипинг биологик па психологии

асослари

1. Шахе ривожланиши х/ацида тушунча.
2. Шахсни ривожлантирувчи асосий омиллари:

а) биологик омил;
б) социал (ижтимоий) омил;

3. Ривожланишда шахе фаолиятининг роли.
4. Шахсни камол топтиришда тарбия ва ривожланишнинг 

узаро боглицлиги.
5. Ривожланишда шахенинг ёши ва узига хос хусуеиятларининг 

роли.

Педагогикада ривожланиш ва тарбиянинг узаро богликдиги 
мухим муаммодардан булиб, у куп мупозараларга сабаб булади. 
Шахенинг ривожланиши кийин, мураккаб жараён, у куплаб 
ички ва танн^и таъсирлар ва омиллар оркали руёбга чикади.

Инсон хаёт экан, бугун умри давомида усиб, ривожланиб, 
узгариб боради. Болалик, усмирлик ва успиринлик йилларида 
шахенинг камол гопиши яккол кузга ташланади.

Ривожланиш деганда биз шахенинг хам жисмоний, хам 
акдий ва маънавий камол топиш жараёниии тушунамиз. Педа
гогика ва психология фани ривожланишни биологик ва социал 
хусусшгглари узаро чамбарчас боглик булган бир бутун парса 
деб хисоблайди. Одам боласининг шахе сифатида ривожланиши 
Хар тамонлама камол готтишининг самарали булишига эриншш 
максадида педагогика фани ривожланишнинг конуииятларини 
унга таъсир этувчи омилларни шунингдек, шахе камолотида 
таълим ва тарбия хамда фао.лиятининг таъсири ва ахамшпини 
аникдайди ва тахдил кдпади. Маг>лумки, одам шахе сифатида 
дунёга келмайди, балки унинг шаклланиши аввало хаёт шаро- 
игларига бог-ликаир.Шахс хаёт давомида мураккаб ривожланиш 
жараёнини бошдан кечиради, натижада шахега айланади. Шу 
сабабли шахсни маълум ижгимоий тузумнинг махсули деб гу- 
шунишимиз лозим.

Президент И. Каримовнинг 2000 йил “Соглом авлод йили” 
деб эълон килшцца сузлаган нуткида: “Бизнинг эзгу ниязимиз - 
келажаги букж давлат ва эркин жамият куриш. Бизнинг та- 
раккиёт, стратегиямиз соглом авлод тарбиясига таянади ва уни 
ривожлантиришга каратидган”, деб таъкидлайди.
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Хар бир жамиятда шахснинг шаклланиши, камол топиши 
мухим муаммолардан хисобланади. Шу сабабли шахснинг 
шаклланиши масалаларига тугри ёндашиш учун шахснинг та- 
биатини, тузилишини, унинг хулк-атворини ва унга таъсир са- 
баб ва воситаларини билиш зарур.

Шахснинг ривожланиши жараёни бир канча омиллар гаъси- 
рида содир булади. Булар ирсият, яъни биологик омил \амда 
мухит, таълим ва тарбия, шахе фаоллигй (ижгимоий омил) 
шахени шакллантиришнинг асосий омиллари деб тушунилади.

Маълумки, шахе, инсон тирик организмдир, шу сабабли 
унинг хаёти биологиянинг умумий коиунларига, ёшлар анато- 
мияеи ва физиологиясининг махсус конунларига буйсунади.

Шахснинг, айникса боланинг жисмоний ривожланиши, 
соглиги биологик омилга богликдир. Биологиянинг асосий ту- 
шунчаси булган ирсиятнинг, яъни боланинг насл-насабининг 
ролига олимларимиз алохида эътибор бермокда. Хар бир бола 
инсонларга хос тутма хусусиятлар билан дунёга келади. Шундай 
экан, одам боласи тукилгандан сунг унда шахе булиб шаклла
ниши, егук инсон булиб вояга етиши имконияти мавжуд 
булади. Бола узининг авлод-аждодларидан купгина биологик 
белгиларни мерос сифатида кабул килиб олади, хагго айрим 
касалликлар хам наелдан наелга утади. Биологик омиллар 
шахснинг жисмоний ривожланишига хам таъсир курсатади. 
Шундай экан, соглом ота-онадан соглом фарзанд дунёга ке- 
лишини унутмаслигимиз лозим.

Президентимиз “Соглом аалод йи.ш”ни эълон кдлар экан: 
’’Соглом аалод деганда, шахеан мен, энг аввало соглом наелни, 
нафакат жисмонан бакувваг шу билан бирга рухи, фикри сошом, 
иймон-э1,гикоди бутун билими, маънавияти юксак мард ва жасур, 
ватанпарвар авлодни тушунаман”, деб таъкидлайди.

Соглом аалод тарбияси осон шн эмас, у хар бир инсон, хар 
бир оила, бугун жамиялдан жидций эътибор ва узлуксиз мехнат 
талаб килади. П резидеш тш з фикрларини давом эттирар эканлар: 
” ...Хеч шубха йук, соглом авлод орзуси аждодлармиздан бизга утиб 
келаётган, кон-конимизга сш!гиб кегган мукдддае шггилшддир. 
Агар ота-боболаримизнши турмуш тарзига, тафаккурига назар 
солеак, улар насл-насаб, етш пуштининг тозалигига, авлоднинг 
соглигига жуда катга эътибор берганини курамиз.Соглом боланинг 
тугилиши, энг аввало, онанинг соглигига бог.лик“, деб 1аъкидлай- 
ди юртбошимиз. Худо таоло яратган табиатнинг буюк муьжизаси 
булмши аёл дилбандини туккиз ой уз багрида, юрак осгида авай- 
лаб дунёга келтиради.Уни вояга етказиш учун узини аямасдан, бу
тун хаёгини бах ш ида этади.
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Ана шу жараёнда аёл неки яхшилик ёки ёмонлик курса, она 
вужуди оркали хомилага утади. С огли ри  ночор, хурланган, из- 
тироб чеккан онадан сорлом  фарзанд турилмайди. С орлом  бола- 
нинг дунёга келишида отанинг хам кони роза, гани ва рухи 
сорлом  булишига б о гл и к - Бир с уз билан айтганда, соглом фар
занд факат соглом оилада тугилади. Оиланинг согломлигини, 
ундаги мухит, ота-онанинг тотувлиги, бир-бирини тушуниши, 
куллаб-кувватлаши узаро иззат-хурмати белгилайди.

Президентимиз таъкидлаганидек, шахе ижгимоий хаётнинг 
махсули экан, у албатта болани ураб олган мухиг таъсирида 
ривожланади. Шахенинг хаёти фаолияти давомида мухиг унга с 
ижобий, ё салбий таъсир курсатиши, ривожланиш имконият- 
ларини руёбга чикариши ёки йук килиши мумкин.

Мухит — бу шахсга таъсир этувчи ташки вокеа ва х&дисалар 
комплексидир. Булар: табиий мухиг (географик, экологик) иж- 
тимоий мухит (шахе яшаётган жамият) о^ла' мухиги ва 
бошкалар киради. Булар орасида ижгимоий мухитнинг, яъни 
шахе яшаётган жамиятнинг инсон камолоти учун яратилган 
имкониятлари мухим роль уйнайди. Мустакил 
Узбекистонимизда таълим тизимини ислох килиш, кадрлар 
тайёрлаш миллий дастурини кабул килиниши баркамол авлод- 
ни яратишдаги дастлабки кадамлардир. Шахе ривожлаиишига 
эришиш хар бир жамиятда амалга оширилаётган тарбия тизими 
оркали амалга оширилади. Факат тарбия оркали инеондага ри
вожланиш имкониятларини руёбга чикариш мумкин. Тарбия 
жараёнида аник максад ва режа асосида шахсга гаъсир этилади. 
Бунинг натижасида мухитдаги вокеаларнин]' тугри ижобий 
таъсирини амалга ошириш имкони тугилади. Мухит бераолма- 
ган нарсалар тарбия оркали хосит килинади, хатго тарбия iy- 
ф а й л и  шахеда тутма камчиликларни хам узгартириб шахсни 
камолга етказиш мумкин. Бундан ташкари мухитнинг салбий 
гаъсири туфайли тарбияси издан чикканларни хам кайта тар- 
б и я л а й д и . Ривожттаниш шахе фаолиятидан ташкарида 
булмайди. Шу сабабли одам фаолияги унинг ривожланиши учун 
аеое булади. Педагогик жихатдан тугри уюштирилган хар 
К ан д ай  фаолияг хох уйин, мехнат, укиш, спорт ва бошкалар 
шахенинг ривожлаиишига гаъсир курсагади. Шахе улгая борган 
с а р и  унинг фаолияги хам мазмунан, хам шаклан узгариб бора- 
д и , турли ёш даврларида эса фаолият турлари хам узгариб бо- 
р ад и . Шу сабабли бола хаётида уйин, укувчи хаётида укиш, 
катталар хаётида мехнат фаолиятлари катга ахамиятга эгадир.

27



Укувчи ва талабаларминг ривожланишида укув жараёнлари- 
нинг ахамияти ва таъсири бск,исс каттадир. Билимларни 
узлапггириш уларнинг тафаккурини устиради, ижодий 
Кобилиятларини шакллантиришнинг асосий воситаси булиб 
Колади. Бу жараёнда уларда ижгимоий хулк; нормалари шаклла- 
нади.Шахс к,айси ёшда булишидан к;атъий иазар, уларнинг ри- 
вожчанишида мохнат фаолиятининг ахамиячи каггадир. Ай- 
никса, мехнат инсоннинг хам жисмоний, хам маънавий камол 
тонишида мухим манба хисобланади. Мехнат жараёнида унинг 
иштирокчилари бир-бирлари билан алокдца буладичар. 
узларининг нимага кодир эканлик.чарини куратишга харакат 
кдчадилар. Мехнат оркали шахснинг ахлок,ий сифатлари таркиб 
топади, уларда ваганпарварлик, масъулият, интизомлилик, 
фаоллик ортади. Улар уз-узини тарбиялашга астовдил кириша- 
дилар. Уз-узини тарбиялашга ота-она, укитувчининг тарбиявий 
таъсири янада самарали булади. Тарбия билан ривожланишнинг 
узаро бир-бирига таъсири ва муносабатлари мавжуд, чунки 
к;аерда гарбия жараёни муаммолари тугри xaji этилса, у шахе 
камолотига самарали таъсир курсатади. Камол топган шахе 
тарбиянинг роли ва имкониятларига ишонч билан к;арайди.

Тарбия шахснинг ривожланишиии таъминлаши учун бола- 
даги ривожланиишинг мохиятини тушуниш, билиш фаолияги- 
нинг узгариш сабабларини аникдаш зарур. Тарбия хакикатаи 
ривожлантирувчи омил булмоги учун гарбияланувчи жамият- 
нинг тарбия олдига куйган талабларини, шахснинг узига хос 
хусусиягларини билиши зарур. Педагогика фани шахе ривож
ланишида тарбиянинг етакчилик ролини эътироф этиш би.лан 
бирга уларнинг узаро бир-бирига таъсирини тан олади.

иШ ахснинг ривожланиб камол топиши, хаётнинг хамма 
боскичларида бир хил булмай, балки ёш хусусияглари ва хаёт 
тажрибаларига караб хар хил булади. Тарбия жараёнида 
усаёггаи авлоднинг ёш ва узига хос хусусиягларини билиш ва 
Хисобга олиш жуда зарур. Маълумки, бир хил ёшдаги болалар- 
нинг, укувчи-талабаларнинг хар бирини узига хос хусусиятла- 
ри, психик жараёнлари мавжуд.

Бу узига хослик ривожланиш жараёнида яккол намоён 
булади. Ёш хусусиягларини хисобга олиш, бола хусусиятига 
мослашиш эмас, балки шу ёш даврда бола имкоииятларини 
Хисобга олган холда таълим ва тарбия ишларини ташкил этиш 
демакдир. Шундагина шахе ривожланишига тарбиянинг гаъси- 
ри самарали булади. Болаларни укитиш ва гарбиялашнинг му- 
ваффакияти укитунчииипг хар хил ёшдаги болалар уртасидаги
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тафовугларни к,ай даражада хисобга олишига богливдир. Шун- 
дай экан, тарбиячи мактабгача ёшдаги ва макгаб хдмда урта 
махсус ва олий укув юртларида таълим олаётган укувчи талаба- 
ларнинг ёш даврлари билан хусусиягларини хисобга олмокдари 
лозим. Шахе, унинг характери, хулк-атвори, умуман жисмоний 
на маънавий тараккиётини урганиш шуни курсатадики, бу жа- 
раён мураккаб ва зиддиятлидир. Шу сабабли ривожчаниш жа- 
раёни бир текиеда бормайди, балки бунда сакрашлар, ноте- 
кисликлар хам содир булади.

Шундай экан, укитувчи ва тарбиячилар боланинг ёши ош- 
ган сари унинг эхтиёжчарида,интилиш ва кизикишларида 
к.андай сифаг узгаришлари содир булаётганини мунтазам куза- 
гиб бориншари лозим.

Рус педагоги К.Д.Ушинский таъкидлаганидек, педагогика 
фанининг энг мухим вазифаси шахе ривожланишини хар 
жихатдан урганишдир ва укитувчининг ингда муваффак,ияг 
Козониш шарти уз укувчичарининг хислат ва хусусиятларини 
билишидир.

Киши тугилган кунидан бошлаб социал мавжудот булиб 
к,олади. Унинг характери, хулк-атвори, шахеи барча ижгимоий 
омиллар йигиндиси яъни теварак-атрофдаги одамларнинг унга 
муносабаги, намуна куреатишлари, мафкуралари, уз фаолия- 
тида хосил килган тажрибаси таъсирида шаклланади. Албатга, 
ижгимоий омиллар инсон шахеининг хар томонлама шаклла- 
п инги самарали таъсир курсатади. Педагог боланинг муайян ри
вожланиш давридаги хусуеиятлари, характери ва феъл- 
атворини белгиловчи омилларнинг хаммаси биргаликда таъсир 
курсатишипи билиши лозим.^

Мавзу буйича таят сузлар:

Шахе ривожи, биологик омил, социал омил, таълим- 
тарбия, жисмоний, акдий, маънавий камол топиш, соглом ав
лод, биологик, нсихологик асослар.
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4-М ЛВЗУ
Илмий пслагогик тадки^от методлари. Педагогик жарасн 

ва мутахассислик

1. Тарбия жараёнида миллий онгнинг шаклланиши.
2. Тарбия жараёнининг узига хос томонлари.
3. Илмий-педагогик тадщщот услубларининг илмий манбаларни 

урганишдаги урни.
4. Илмий - тадцицот усуллари.

Шу йили 6 апрель купи Оксаройда миллий мафкурага 
багишланган йигилиш булиб утди. Унда файласуф, тарихчи, 
сиёсатшупос, социолог, психолог, педагог олимлар 
Катнашдилар. Энг мухими биринчи навбатда укув юртларида, 
олий укув юртларида таълим-тарбия олаётган талабаларимиз 
учун укув кулланмалари, дарсликлар тайёрлаш, уларни амали- 
ётга тадбик килиш бугунги кундаги долзарб масаладир. Педа
гогика фанининг бугунги Kyi шаги асосий вазифаси талаба ёш- 
ларда миллий гоя ва миллий мафкурани шакллантиришдир.

Юртбошимиз муста килл игим из ниш илк паллаларидан бош- 
лабок халкимизнинг ойдин манзилларга жада;шик билан ети- 
1нишида — митлий гоя, миттай истик;10л мафкурасининг за- 
руриятини кэйта-кайта таъкидлаб келади. Миллий гоя миллат- 
ни, халкни улуг максад йулида бирланггирувчи, жипелапгги- 
рувчи КУДРат эканлигини укгиради.

Президешимизнинг якинда эълон килинган “Донишманд 
халкимизнинг мустахкам иродасига ишонаман” номли 
сухбатида турли зарарли, ёт м;к[журалар тахдид солиб турган 
бугунги кунда мукаммал миллий мафкуранинг ахамияти, фар- 
зандларимизнинг мафкуравий им.мунитетини кучайтириш зару- 
рияти хакида батафеил тухталиб, ми.злий истикдол мафкураси 
концепциясида кандай максадлар ва кандай устувор кояларга 
алохида эътибор бериш лозимлигини аник па лунда курсатиб 
берди.

Таъбир жоиз булса, сухбатда мафкурамиз концегщиясининг 
тугал шархи истикдолимизнинг шижоатли меъмори гомонидан 
чизиб берилган.

Тил билан тафаккурнинг богликшги, биринчининг иккин- 
чисисиз мавжуд була олмаслиги Шарк фалсафасида хам, Fap6 
фалсафасида хам асос нукгаларидан биридир. Демак, хар бир 
халкнинг узига хос тафаккур тарзи хам мавжуд. Шунинг учун
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\ам  “миллий онг”, “миллий тафаккур”, “миллий туйгу” каби 
олий гушунчалар, минг йиллардир истеъмолда булиб келмокда.

Табиийки, миллий тафаккур ривожининг тамал тоши она 
гилидир. Она тилига мухаббат, она титида собитлик миллий 
тафаккур парвозини мунтазам таъмин этадиган мукаддас 
|уйгулардир. Миллий мафкурамиздаги узак жщатлардан 
бУлмиш миллий узликни англаш, яъни аждодларининг ким 
эканлигини теран идрок этиш, уз халкининг жа\он та- 
раккиётидаги урнини чукур англаш ва шу халкда мансубликдан 
•УРУРлана билиши чинакам миллий тафаккурсиз мумкин эмас.

Давлатимиз ра\бари таъкидлаганидек, “Миллий мафкура - 
бу халкнинг, миллатнинг утда ёнмайдиган, сувда чукмайдиган 
Улмас эътикодидир”.Она гилига мухаббат миллий мафкурамиз- 
пИнг устунларидан бири сифатида ана шундай эътикоднинг 
•||арзандидир.

Миллий ьоянинг шактапшши ва ривожланшни жараёнида олиб 
(юрилиши лозим булган давлат сиёсати тушунчаси жамияг х;1мда 
ш;1хсшшг мухим хаётий ва миллий манфаатларига зарар келтирадиган 
lypjrH хавф-хатарларни аникдаш, олдшш олиш билан бирга уларни 
наргараф этиш буйича фаолиятларни хдм уз ичига оладиТалаба ёш- 
прда миллий гоя ва миллий мафкурани шакллантиршцца илмий- 
псд:1гогиктадкиког мегодпари кул келади.

Метод (jioiHinia-metodos-ftyji сузидан) гадки к,от йули, наза- 
рия, таълимот деб таржима килинади. Илмий тушунча си([>ати- 
дн “метод” сузи кенг маънода муаМн максадга эришиш 
НУлини, тор маънода - табиаг ва ижгимоий хаёт ходисалари ва 
конуниятларини билиш максадида кандайдир вазифани хал 
м иш усулини билдиради.

Педагогика фанининг методологик асоси ва амал киладиган 
мсгизи Узбекистон Республикасининг “Таълим хакида”ги 
Конуни, “Кадрлар тайёрлаш миллий дастури”, И.А. Каримов- 
IIинг асарлари, Олий Мажлис материаллари ва бой илмий- 
маьнавий мерослардир.

Объектив дунёни билиш, назарияда нимани урганиш ва 
УрЮТИШ керак, кимни ва кандай тарбиялаш лозим деган маса- 
шлар мавжуд булиб, улар узаро узвий богликдир.

Педагогика фани уз мазмун мохиятини бойитишда, янги- 
пшнда мавжуд педагогик ходиса ва жараёнларни унинг максади 
на наэифаларига мувофик; келадиган усуллари билан урганади. 
Vn(6y нлмнинг илмий тадкикот усуллари деганда ёш авлодни 
трбиялаш, билимли килиш ва укитишнинг реал жараёнларига 
кос булган ички алока ва муносабатларни текшириш, билиш
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йуллари, услублари ва воситалари мажмуи тушунилади. Педа
гогика фаиининг илмий тадкдкот усуллари дичали к гугри тан- 
ланса, таълим-тарбия мазмунини янгилаш ва такомиллашти- 
риш шу даражада юксалади: Аммо шуни таъкидламок лозимки, 
илмий тадкикот методлари тизими хал и хозиргача фанда тула 
яратилгандал этилган эмас. Мавжуд ва ишлаб чикдлган 
куйидаги илмий-тадкикот усулларига таяниб фикр юритиш 
мумкин.

1. Педагогик кузатиш усули.
2. Сухбат усули.
3. Волалар ижодини урганиш усули.
4. Суровнома, тест усули.
5. Мактаб хужжатларипи та\лил к,илиш усули.
6. Эксперимент, тажриба, сипов усули.
7. Статистика маълумотларни тахлил килиш усули.
8. Математика-кибернетика усули.
Педагогик кузатиш -  одатда табиий кузатиш оркали 

укувчиларнинг фанларни узлашйфишлари, уларнинг хулк- 
атвори ва муомалаларидаги узгаришларни хисобга олиш ва те- 
гишли таълимий-тарбиявий таъсир курсатиш йулларини белги- 
лаш учун кулланилади. Бу метод тадкик;отчининг педагогик 
тажрибанинг муайян бир томони ва ходисаларини бирор 
максадни кузда тутиб идрок этиш ташкил этади. Бунда куза- 
тишлар тезлиги ва сони, кузатиш объекте, вакги, педагогик 
вазиятларни кузатиш учун ажратиладиган характеристика ва 
Хоказолар хисобга олинади.

Кдйд кдлиш усулига к,араб кузатиш турларга булинади. Бево- 
сита ва билвосита к,айл килиш усули тадкик,отчига реал педа
гогик жараён кузатувчиларнинг хатги-харакатлари ва 
Хакозоларни ёзиб куйиш имконини беради. Бевосита кайл 
Килиш усули бирор-бир ходисанинг окибатлари хакидаги фак
тик материални бопща шахслар оркали ёки кандайдир асбобни 
кУллаш воситасида олишга имкон беради. Илмий-техника та- 
раккиёги асрида кузатишнинг визуал усуллари хилма-хил тех
ника воситалари (кинофотосъёмка, видеозапись, телевидение 
ва \.з.)ни куллаш билан тобора куп кулланилмокда.

Сухбат метода — сурашнинг бир гури булгани холла, 
тадкикотчининг жиддий тайёргарлик курипгини талаб этади. 
чунки у текшираётган шахе билан бевосита алокада булиш 
вактида окзаки сухбат тарзида, сухбатдошининг жавобларини 
ёзмасдан эркин муомала формасида кулланилади.

32



< yxfnu методида — макгаб укдгувчилари ва укувчилар жа- 
мии и Оилан ота-оналар ва кенг жамоатчилик билан, якка ва 

| \ i»v \  I и тартибда иш олиб борилганда куллнн ил ад и. Су\бат ме- 
|"  |илан фарк к,илиб, интервью олиш мегоди саволларни ол-
...... белгиланган изчилликда интервью йули бш!ан баён
> и mi 11 hi и назарда тутади. Бунда жавоблар магнит тасмасига ёки 
 ̂fit и глларга ёзиб олинади.Хозирги кунда оммавий сураш наза- 

|||цц и на пракгикасида интервью ташкил этитнинг кун усулла
ри манжуд:

|уру\лар билан; 
интенсив;

* с и н а ш  ва \ . к .  . . '-ч
Ь о л а л а р  ижодини урганиш — укувчиларнипг узига хос инди- 

м и дуал  тартибдаги фаолиятларига дойр (омиллар га\лил 
к и л и н а д и , хулосалар ясалади. s

Педагогик сураш методи -  гадкикогчининг бошка кишилар- 
I11M педагогик тажрибанинг бирор томони ёки хрдисалари 
хдкида ахборот олиш жараёни бу методнингасосини ташкил 
килади. Сураш саволларнингмантикий уйланган системасини, 
уларнинг аник; ифодаланишини, нисбатан камчилиги (3-5та) 
назарда тугилади. Шунингдек, катьий формадаги жавобни 
С '\а”,”йук;“) х,ам такозо этиши мумкин.

Тест, суровномалар - бу суровнома, яъни анкета усули 
кУлланганда яратилган илмий фаразнинг янгилигини билиш, 
аниклаш, укувчиларнинг якка ёки гуру\ли фикрларини, 
карашларини, кдндай касбларга кизикишларини, келажак ор-
IV истакларини билиш ва тегишли хулосалар чикдриш, тавсия- 
шр бериш мак;садида Утказилади. Тест саволларидан кузланган 
м»цсад оз вакд ичида укувчиларнинг билимларини ёппасига 
|'и\(1лашдир.

Муглхассисларнинг билимини ва савиясини аникдаш услуб- 
| М'идан бири — бу тест ёрдамидаги синовдир.

Гост ёрдамида синов укувчи ёки мугахассиснинг бшгами, ил- 
•III маънавияти хдмда ёшларнинг кдйси йуналиш ва мутахассис -

► а лас кати, икгидорини зудлик билан аникдаш ёки ба\олашга 
НЧИ1И беради. Тест ёрдамида билимни бах,олашнинг педагогика 
11' I i t и назаридан баъзи бир ютукдари ва камчиликларида келги-
...... . на ба\олаш жараёнини ЭХ.М ёрдамида автоматлашгаршн
-пнмшлиш таъкидланган.Тест саноллари ва масалаларининг жо- 
.нм1|ирлиги1а сабаб, унинг киска ва лундалиги, зугри жавобни

• мумиН жавоблар ичида борлиги ва уларншн укувчиларга 
кУршгмп булиб хизмат килинш, унинг гопишмокди Уйинт 
(fmiinlli 1И1И на жлнобни тнишда хогира, итуции на юпкирлик чяр
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кул келади. Тест саволларини чоп этиш укувчиларнинг мустакил 
ишлашини янада фаоллаштиради.

Тест синовини олий ва урта махсус укув юртларига кириш 
импщжларида куллаш куйидаги катор натижалар берди.

Имти\он олувчи билан имтихрн топширувчи орасидаги 
субъекгив сабаблар ва психологик туе и кд ар йуколади. Барча 
абитуриентларга берштдиган имти^он шароитлари вакги вари- 
антларнинг мураккаблик даражаси, ба\олаш критерийлари де- 
ярли бир хил булишига эришилади.

Тест натижаларини ЭХМ ёрдамида автоматланггирилган 
\олда ишлаб чикиш амалга оширилди, укувчиларнинг кайси 
фандан ва унинг кайси булимидан билимларининг паст ёки 
юкорилигини ба\олаш ва унинг республикамиз регионлари, 
хатго айрим мактаб-лицейлар буйича таэушл килиш имконияги 
яратилди.

Икгидорли ёшларни танлаш, олимпиадалар утказиш жара- 
ёнларини сезиларли даражада яхшилашга олиб келди.

Олий укув юртига кирувчилар учун тест синови атиги 3 та 
фандан булиб, албатта бу етарли эмас.Улар бир неча фандан ва 
бир неча боскичдан иборат булиши керак. Олий ва урта махсус 
укув юртларига кирувчи ёшларнинг нугки, тил буйича савод- 
лилигини назорат килувчи ёшларнинг факаг тестларни механик 
равишда ёдлаш ва тил га, бошка фанларга эътиборсизлигига 
бардам берилиши мумкин.

Тест си11ов.’>ар методи - бу ёзма жавобларнинг оммавий ра
вишда йигиб олиш методидир. Тест синовларини (анкеталари- 
ни) ишлаб чикиш мураккаб илмий жараён. Пировард натижада 
тадкикот натижа.тарининг ишончлилиги анкегалар мазмунига, 
берилаётган саволлар шаклига, тулдирилган анкеталар сонига 
боглик булади. Одатда тест саволларининг маълумотларини 
компьютерда математик статистика методлари билан ишлангга 
имкон берадиган килиб тузилади.

Мактаб хужжатларипи тах^ил килиш усули - бунда 
укувчиларнинг умумий микдори, унинг усиши ёки камайиш 
сабаблари тавсифи, укувчиларнинг фанлар буйича узлаштириш 
даражасига, синфдан колишнинг олдини олиш, 
рагбатлантириш ва жязолаш чоралари турларига, мактабниш 
моддий базасига эътибор берилади.

Эксперимент-гажриба-синов усули - ушбу тажриба асосан 
таълим-гарбия жараёнига алокадор илмий фараз ёки амалий 
ишларнинг тадбики жараёнларини текшириш, аникдаш 
максадида утказилади.
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Статистика маълумотларини га\лил килиш усули - хал к, 
Г*ьлими со\асидаги, жумладан, ажратилган маблатларнинг 
лоимий усиб бориши, дарслик ва укув кулланмалари, 
кургазмали куроллар, укитувчи кадрлар тайёрлаш, мактаб 
курилиши, хужалик шартномалари ва улардан тушаётган маб- 
лаклар статистика усули оркали аншуинади.

Масалан: илмий-педагогик кадрларни тайёрлаш самарадор- 
лиги хякдда тухталадиган булсак, М. Улугбек номидати УзМУда 
аспирантурага университетни муваффак,иятли тамомлаган, ил- 
мий-тадкикот ишларига кизикувчан тадкикотчилар, изланувчан 
мавзулари аник булган, номзодлик имти\онларини топширган- 
лар к,абул кдлинади. Бундан танщари, бошка муассасаларда ва 
ОЛИЙ укув юртларида ишлайдиган, кафедра ва деканатлар би- 
лан бевосита алокада булган “Халк сузи” газетасида чиккан 
эълон буйича конкурсда катнаншш ниятида. булганлардан хдм 
лризалар тушади.

2000 йил 1 январгача УзМУнинг аспирангур^сида 335 киши 
рабсил олди, жумладан 258 киши ишлаб чик,аришдан ажралган 
*олда, ишлаб чик.аришдан ажрамаган х,олда 77 киши. Шунга 
Ух шатан мисолларни куплаб келтириш мумкин.

Математика ва кибернетика усуллари - укитиш назарияси, 
амалиётида ^исоблаш математикаси ва кибернетикаси машина- 
лари ёрдамида бир типдан иккинчи тилга таржима, дастурли 
таълим ва уни машина оркали бонндариш, ук.игишии мус- 
твдкамлаш, ба^олаш оркали таълим-тарбия самарадорлигини 
ошириш дифференциал ва индивидуал таълим бериш, мактаб 
\исоботини машиналар ёрдамида тузиш каби жараёнлардир.

УзМУда 1999 йилда илмий-тадк,ик;от булимининг лаборато
рия ва гуру)утрида универсигетнинг 50 та иктидорли талабала- 
ри, 3 та стажёр-тадкикотчиси, 17та аспирант ва 11 та докто- 
ранти фаолият курсатиб келишмокда. Хисобот йилида 116 та 
илмий мавзу буйича изланишлар олиб борилди. Жумладан,

- фундаментал изланишлар 36 та, 11 млн. 175 минг сум:
- давлат фан ва техника дастури буйича олиб борилаётган 

изланишлар 28 та, 9 млн. 405 минг сум:
- давлат фан ва техника кумитасининг гранти:
- фундаментал 18 та, 4 млн. 66 минг сум:
- хужалик шартномалари 23 та, 34 млн. сум.
Бажарилган ишларнинг умумий ха жми 64 млн. 535 минг 

сумм и ташкил кдлади.

35 I



УзМУ ИТИ ни режалаштириш, бонщариш на ташкил этиш 
\амда эффекгивлигини ошириш борасидаги иатижалардан 
куйидагиларни кслтирамиз:

УзМУда 14 та факультет: механика-математика, физика, 
кимё, биология-тупрокшунослик, геология, география, тарих, 
фалсафа, ижтимоий-сиёсий фанлар, икдисод, хорижий фило
логия, узбек филологияси, журналистика, хуку к, тиллар мар- 
кази, амалий физика ичмий текшириш институти, олий педа
гогика институти, иккита факультетлараро кафедралар (харбий 
ва педагогика) фаолияг курсатмокда.

Хозирги вакгда УзМУда давлат бюджета маблагидан 304 та 
(тула пггатда 57 ходим) булиб, 812 (122 та фан докгори ва 385 
та фан номзоди) профессор-укитувчилардан 169 нафари маз- 
кур илмий изланишларда ишлайдилар.

Ил ми й -гадки к;от булимида тула ставкада 5 та фан докгори, 
27 та фан номзоди ишлайди.Университетда 8 та Ихтисослашган 
Кенгаш фаолият курсатаяпти. 11 та мутахассислик буйича 5 та 
докторлик ва 7 та мутахассислик буйича 3 та номзодлик кенга- 
ши ишламокда. Кенгаш аъзолигига УзМУ ва бошк,а ташкилот- 
лардан фан докгори ва номзодлари киритилган. Бу ихтисос
лашган Кенгашларда табиий ва ижгимоий фанлар буйича док
торлик ва номзодлик диссертацияларининг химоялари 
утказилади.

ИТИда фундаментал кутубхона фондидаги 3 миллиондан 
ортик китоб, ЮООдан ортик нодир кулёзмалар ёрдам беради. 
Кугубхонага хаР йили 80 мингдан ортик. китобхонлар уз ижо- 
дий ишларини бажариш максадида ташриф буюрадилар.

Давлат бюджетидан маблаг билан таъминланган мавзулар 
сони 64 та булиб, уларга 24646000 сум маблаг ажратилди. Шу 
жумладан, фундаментал 36 та - 11 млн. 175 минг сум, Давлат 
Фан ва Техника дастури 28 та - 9млн. 405 минг сум, контракт- 
лар - фундаментал 18 та 4 млн. 66 мииг сум.

Хужалик шартномалари буйича олиб борилаётган илмий из- 
ланишларнинг шартнома буйича маблаг билан таъминланиши 
жами - 34 млн.сУмни ташкил к,илади.

Социоло! ик 1Я1к,ик1о 1 мс годи — Анкетага саволлар киригила- 
ди.Бундан мак,сад галаба-ёшларнинг касб-хупарга булган муно- 
сабатларини аникуинп, талабалар орасидаги дУстлик муносабат- 
ларини УзМУ даги шярг-шароитларни билиш, кпук, ва камчи- 
ликларни, ёшлнр орасидаги муносабатларни, динга, хусусан 
тасаввуфга булган кичицитларипи аникдаш, галабаларнинг 
маънавий сифаглар дирпжасини, билим олишга ишгиёки, ада-
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Гшётлар билан таъминланганлик даражаси, укув так,симоти, 
профессор-укитувчиларнинг укати т даражаси, укув 
кулланмаларнинг сифати, компьютер билан машгулог утказиш 
|урларини урганиш университетда кулланилаётган тестлар та- 
лабалар назарида, илмий ва касбий махоратини оширшццаги 
машгулотлар тури, стипендиялар микдори, стипендиялар тала- 
баларнинг харажатини кднчалик коплайди, хаК туланадиган 
ипшарда талабалар катнащцими, ота-оналарининг моддий ёр- 
дами, уларнинг маълумоти, иш жойи, талабаларнинг куп 
шугулланадиган жамоат жойи, яшаш жойи, илмий ду- 
иёкарашининг шаклланишида таъсир Э1увчи омиллар, мутахас- 
сис булиб етишида хал килувчи омиллар, талабаларнинг онг- 
лилик даражаси жараёни, комил инсон булиш учуД керакли 
булган маънавий сифатлар, комилликка эришиш учуй тезрок 
кугулиш керак булган салбий сифатлар, “Кадрлар тайёрлаш 
Миллий дастури” ва таълим \акидаги Крнуннинг цохияти ва 
мазмуни хакддаги талабаларнинг фикрлари, “Узбекистон XXI 
аср бусагасида” китобига муносабати, узлаштирганлик даража
си хакицаги саволлар анкетага киритилади.Савол-жавобларнинг 
барчаси компьютерда к,айга ишланади ва хулосалар 
чикарилади.

Мавзу буйича таят сузлар:

Тарбия жараёни, илмий-педагогик тадкикот, метод, мута- 
хассислик, педагогик кузатиш, сухбат, тест, суровномалар, 
*ужжатларни тахлил килиш, эксперимент, статистика маълу- 
мотлар, социологик тадк,икотлар ва бошкалар.
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ТАРБИЯ НАЗАРИЯСИ ВА АМАЛИЁГИ АСОСЛАРИ

5-МАВЗУ 
Тарбия жарасии ва тарбия усуллари

1. Тарбия жараёнининг мохияти ва вазифалари.
2. Тарбия жараёнининг жамият тарацциётидаги роли.
3. Тарбия усуллари ва принциплари.
4. Тарбия жараёнида уцитувчи фаолиятининг хусусияпыари.

Тарбия — маънавий манбалар ва хрэирга замон талаблари ва 
эхгиёжпарини назарда тугган хрдла, укитувчининг укувчи битаи аник, 
бир макрадга к?фатилган узаро амалий ва назарий мулокотидир.

_Бирор бир максадга кдратилган тарбия жараёнининг 
мохияти ва вазифалари тарбиячи томонидан режаланггирилади 
ва тартибга солинади:

A) Талабанинг к;айси хислатини шакллантириш ёки йукотиш 
максадида режалаиггирилади.

Б) Шу хислатларни тарбиялаш ёки йукотиш учун хизмат 
кдпувчи манбаларни излаб топилади.

B) Белгиланган максад учун хизмат кдпадиган назарий ва ама
лий манбаларни кэйсисини ва кэерда ишлашни режалаштирилади.

Бундай режага солиниб олиб борилган тарбия мохиятини 
таълим-тарбия тизими, жамият ва инсонларнинг интеллектуал 
ва жисмоний фаолияги ташкил килади.

Тарбия жараёнининг жамият таракхиётидаги роли нщоятда 
бек,иёсдир. Инсонни тарбиялаш, уни билим олишга, мехнат 
Килишга ундаш ва бу хатти-харакатини секин-аста куникмага 
айлантириб бориш лозим. Инсоннинг мушохада килиш 
кобилиятини гарбиялайди ва мушохада килиш акдни пешлай- 
ди. Акл онгни сакдайди. Онг эса моддий ва маънавий манбага 
айланади. Шу тарзда инсон аста-секин такомиллашиб, комил- 
ликка эришиб боради.Аммо бунинг учун тарбиячи ва тарбияла- 
нувчидан узок, давом этадиган масъулият, шарафли мехнат ва 
кунт, иродани талаб этади. Бунинг учун болаларнинг ёш хусу- 
сиятларини хисобга олиш зарур. Маънавий, инсоний сифатлар- 
нинг шаклланишида оиладаги, атрофдаги, жамиятдаги мухит
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ва болаларга булган муносабат мухим роль уйнайди. Ота- 
оналаримиз ва атрофдагиларнинг бир-бирларига булган муно- 
сабатларини курган бола шунга караб шакллана боради. Улар 
аввал катгаларга такдид кдаадилар. Сунг секин-аста кдяаётган 
ишларининг мох,иятини англайдилар. Болаларни тутри тарбия- 
лашда ота-онанинг онги, маънавияти, билими, тарбияланган- 
лиги мухим ахамиятга эга.

Аник; бир мак,садга к;аратилган тарбиянинг самарадорлиги 
тарбиячининг кандай методдан фойдаланишига боглик,.

Метод — юнонча агама булиб — айнан нимагадир йул, усул 
оркдли мак;садга эришиш йулини билдиради. Метод, яъни усул 
ахборотни узатиш ва 1фбул килиш характерига караб:

1. Суз оркали ифодалаш усули. , \
2. Кургазмалилик усули.
3. Амалий, намуна усули. у
4. Рагбатлаптириш ва жазо усули.
Юкоридаги методлар (усуллар) уз навбатида куйидаги гу- 

рухчаларга булинади:
Биринчи гурух - суз оркали узатиш, маслахат бериш, маълу- 

мотларни эшитиш оркали кабул килиш, хикоя, маъруза, 
сухбат ва бопща усулларга;

Иккинчи гурух - киноф тьм лар, тасвирий санъат, бадиий 
санъат ва бонща куриш оркали гарбиялаш усулларига;

Учинчи гурух - гарбия маълумотларини амалий мехнат 
Харакатлари оркали бериш. урнак курсатиш, бошкаларни ама
лий мехнатини мисол килиб курсатиш;

Туртиичи гурух - дкувчи-талабаларнинг яхши бажарган иш- 
ларини, уртокдари олдида ёки ота-оналар мажлисида 
маъкуллаш, миннатдорчилик билдириш, иктисодий ёрдам, 
стипендияларини ошириш, макгов ёрликдари топшириш. Су- 
ратларини хУРмат тахгачасига ёпишгириш ва бонща огзаки, 
’’рахмат”, ’’баракалла” каби рагбатлантириш усулларини кири- 
тиш мумкин.

Тарбиячининг рагбатлантириш усули иккига булинади:
1. Сиз буюрган ишга бурч ва масъулият билан ёндашганли- 

гини рагбатлантириш.
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2. Сиз буюрган ишга кизикишини ва уни уддалай олганли- 
гини раг^атлантириш.

Масалан: Бугун ишдан кеч кайгишингизни айгиб, фарзан- 
дингизга иш буюрдингиз. Фарзандингиз сиз буюрган ишни ба- 
жариб куйди. У сиз буюрган ишга бурч ва масъулият билан ён- 
дошди. Сиз фарзандингиздаги бу ижобий узгаришга бефарк 
булмай, кол га н фарзандларингизга булган мехрингизни суи- 
стеъмол килмаган холда, уни суйиб, елкаларига кокиб,ёки пе- 
шонасидан упиб куйингки, бу харакатингиз колган фарзандла- 
рингизни хам тарбияласин. Уларни муста кил юмуш килишга 
ундасин. Бу \олатдан кейин фарзандларингиз узини сизга 
нихоятда кераклигини сезади. Оилага ёрдами текканлигидан 
мамнун. узида йук хурсанд, узини катга булиб бораётганлигини 
Хис этиб боради. Сиз эса ана шу бегубор, мехрли 
рагбатлантиришингиз оркали унда мехнагга кизикиш ва уни 
уддалай олиш кобилиятига ишонч хосил кдпдингиз.

Жаи> — бу боланинг ногугри килган ишига узини икрор 
килдириш.

Агар бола сиз о го\ла ити р мае и н ги зда н ёки тушунгирмасин- 
гиздан о-тчин уз хатосини тушунган булса-ю, сизга килган ха- 
тосини айтолмай изза чекиб турган булса, уни жазолашга зару- 
рат йук Энди бу хатони кайтармайман, деган маънода сизга 
Караянти. Сиз унга яна бир марта имконияч беринг. Аммо кей
инги гал хам хато килса ва уни тан олмаса, ундай холларда 
куйидаги жазо гурлари куллани.чади.

1. Тушунтириш.
2. Танбех бериш.
3. Огохлантириш.
4. К̂а п  ик огохлаитириш.
5. Уялтириш.
Юкоридаги жазо гурларини укигувчи укувчига юзма-юз хеч 

кимнинг 1увохисиз куллайди. Аммо груннадош урюклари ёки 
синфдошлари олдида изза килай деб болани уялтирса, ёмон 
окибачларга олиб келиши мумкин.

Уят — бу инсоннинг энг нозик сезшси булиб, Укувчини 
уртокдари ёки коллектив орасида изза килиш (уялтириш) энг 
юкори жазо хисоблаиади.
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Укувчини жамоа орасида изза кдпишни энг охирги чорасиз 
Крлганда куллаш мумкин. Энг маъкули укувчи билан юзма-юз 
мсхрли охангда, унга ишонч билдириб, к^ипис йулдан кдгаариш 
мумкин.

Тарбия — \ар бир инсоннинг хаётда яшаши жараёнида ор- 
тирган сабо кд ари ва интеллектуал салохиягларининг ижобий 
куникмасини узгаларга бериш жараёни.

Тарбиялангаилик -  миллий урф-одатимиз мезонйга кирма- 
ган, узгаларпимг нафратини кузгатадиган хатги-харакатлардан 
Узини тия билиш.

Боланинг характерини, оиладаги тарбиясини, унинг ор- 
помусини, шарм-хаёси каби нозик туйгуларининг тарбиялан- 
ганлик даражасини билмай туриб, бирданига жамоа орасида 
уялтириш, яхши уйлаб курмаслик, ёки жахт устида тинимсиз 
(ган жарохати етказиш) калтаклаш мумкин эмас. Сизнинг тан- 
лаган жазо усулингиз укувчини ёки фарзандишизни, кил ган ха- 
госини ту!нунишга, боища к,илмаслигига тарбиявий сабо к, 
булиши керак.Жазо адолат мезонйга таяниб кулланилмоги ло
зим. Зеро, бу куллаган жазо усулингиз укувчининг шаънига, 
гурурига ва уни рухий азоб-укубатларга солмаслиги назарда ту- 
тилиши керак.Агар бу жазо усуллари узининг самарасини бер- 
маса, у холатда эхтиёткорлик билан мактаб маъмурияти ва жа
моа хамкорлигида бошка чораларни ишлаб чик,иш керак.

Бугунги кунда Педагогика фани хам, амалиёти хам гакомил- 
лашиб бормокда. Шунингдек, тарбия жараёни хам замой тала- 
бига монанд гакомиллашиб боради.

Муста^ил жамиятимизнинг киск;а тарихий даври са- 
бокдарини, гояларини, тамойилларини талабалар онгига син- 
гдириш, уларни акдан баркамол ва маънавий бой к,илиб тар- 
биялащ биз гарбиячилар ва ота-оналарнинг бурчимиздир. Пре
зидентимиз И.А.Каримовнинг “Уз келажагимизни уз кулимиз 
билан курмокдамиз” мавзусидаги “Туркистон” газетаси мух- 
бирларининг саволларига жавоблари (1999 йил 3 феврал) биз 
учун дастуриламал булади.Уларга бир назар солайлик:

“Туркистон” газетаси мухбирининг саволи:
“Яхши биламизки, мустакил тарак^иёт йули ок поёндоз 

(■ушалган равон йул эмас.Бу йулла узига хос паст-
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баландликлар,тусик ва кийинчиликлар, мураккабликлар 
булиши табиий.Сизнинпа, Узбекистоннинг етти йиллик ис- 
тикдол тарихидан келиб чикадиган асосий сабок ва хулосалар 
нималардан иборат?”.

Президентимиз И.А. Каримовиииг жавоблари:
“Биринчи сабок; шундан иборатки, янги тизимга утиш 

кунчилик уйлагандан хам кура мураккаб жараён экан.
- Ватан, миллат такдири хал буладиган кдлтис вазиятда 

тугри йулни танлай олиш учун аввало, тарихни яхши билиш, 
Хаётнинг аччик-чучугини билиш керак.

- Адолат биз кураётган жамиятнинг мезони булмоги даркор.
- Энди, эски жамиятни инкор килиш ёки маъкуллаш кай- 

фиятидан воз кечиб, бунёдкорлик кайфиятига утиш пайти кел- 
ди.

- Миллат, давлат, жамият такдири хал булаётган паллада 
узлигимизни англаш, маънавий илдизларимизни унутмаслик 
катта ахамиятга эга.

- Биз инсонлар дунёкррашини бошкариш фикридан йи- 
рокмиз, балки биз инсонларнинг тафаккурини бойитиш, уни 
ж г и  маъно ва мазмун билан тулдириш тарафдоримиз.

Тарих инсон кузини очар экан. Уни урганиш куш хатолар- 
нинг олдини олади. Чунки инсонияг тарихида даврлар, жараён- 
лар чархпалак каби айланиб, кдигарилиб туради. Факат бу хато- 
лар янги тарихий боскичда, янгича шаклда руй беради. Бизнинг 
тарихимизда хам усиш, юксалиш ва таназзул томонлари 
булган. Халкимиз бошидан куп вок,еаларни утказган. Зафарни 
Хам, маглубиятни хам, парокандаликни хам курган. Букж Амир 
Темур хукмронлик килган давр ва ундан кейин кечган жараён- 
лар ёркин мисол була олади.

Буюк аждодимиз юксак тарак.к.к.ий топтан давлат барпо эка- 
ни ва бу мамлакатда “Куч-адолатдадир” деган бош шиор давлат 
сиёсатининг, жамиятнинг асоси булганини яхши биламиз. Бу 
гоя одамларта куч берган, уларда инсоф-диёнатга, эзгуликка 
ишонч уйготгаи. Чунки жамиятда адолат баркарор б^лса, мил
лат, халк, \еч к,ачон йулдан адаигмайди, эртами — кечми фаро- 
вон турмушга эришади.
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Менинг ра\барлик лавозимимда мехнат килган тажрибамдан 
чикддиган энг мухим хаётий хулосам шуки, адолат биз 
кураётган жамиятнинг мезони булмоги даркор.

Нафакат мамлакатимиз мик;ёсида, уйлайманки, хар кдндай 
жамоа, махалла, борингки оила мисолида хам омадимиз, файз- 
баракамизнинг гарови шарти булмиш тинчлик ва готувлиги- 
мизни сакдамокди булсак, бунинг ягона замини — адолат ва 
инсофни энг устувор макрадимиз ва сиёсатимизга айлантир- 
могимиз керак. Фак,ат шу асосдагина, фукдролар розилиги, 
миллатлараро тотувлик юртимизда к,арор топган осойииггалик- 
ни асраш мумкин”,- деб жавоб берди юртбошимиз.

Президентимизнинг бу уринли сабокдари тарбия ми педагог- 
лар учун йулланмадир. \

Адолат узи нима? У кдидай тушунча? Нима учун Президен- 
гимиз адолат биз кураётган жамиятимизншгг мезони булиши 
керак дедилар? Бу тушунчани педагогика еохаеида ' к,андай 
Таллин этиш мумкин?

Адолат — хаётий масалаларни ахловдлй ва ХУКУКИЙ нормала- 
рига риоя этган х«ЛДа хал этишдир.

Адолат тушунчаеи билан боглик, жихатлар жуда кенг 
К/|мровли булиб, адолатли инсон, адолатли жамият каби ту- 
шунчалар шундай жихатлар жумласига киради. Адолатиарвар- 
лик тушунчаеи эса адолат тамойилига амал кдлган холда иш 
олиб бориш, йул тутиш, фаолият юритиш демакдир. Бу тушун- 
чанинг мохиятини оилада фарзанд тарбияси жараёнида учрай- 
диган куйидаги хаётий масалаларнинг ечими асносида 
к/файлик.

Масалан. Ака даре кдлаётганида укаси оёк; тагида “гинг- 
1инг”лаб машинасини уйнайверди. Акаси бир-икки бор укасига 
(юшка уйга чикиб уйнашини шггимос кдлди.Аммо укаси кулок 
солмади. Жахли чш дан ака укасининг машинасини олиб, 
лпикдан улокдирди. Бундан хафа булган ука: ”Акам урди”,- деб 
опасига йиглаб борди.Она кичик углининг гапига кириб: ”Кап- 
катга йигит, кичик болани урдингми?” — деб койиди ва бир 
шаналок урди. Бу холатни курган кичик угли хурсанд. Она хам 
кичик углининг юзидаги табассумдан боши осмонга егган 
Холда уйдан чик,иб кетди.
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Масала она томонидан адолатли хал хилиндими?
Адолат таърифига мурожаат к;илиб, бу хаётий масалани 

тахиил хиладиган булсак, аканинг хам ахлохий, хам хукукий 
нормалари паймол хилинганлигини курами J. Масала она томо
нидан адолатли хал хилинмади. Ака-ука уртасида мехрсизлик 
муносабатларининг пайдо булишига биринчи замин яратилди.

Уканинг эса бундан буён ёлгон гапириипыа йул очиб берил- 
ди. Бундай холатлар бир неча бор такрорлапса, ака: ”Ота-онам 
мендан кура купрок, укамни яхши курар экан”, деган хулосага 
келади. Адолатсизлик замирида ака ичимдагини топ дейдиган, 
оиладагиларга ва ака-укаларга бемехр булиб гарбиялана бош- 
лайди.Агар она: ”К^ни юр-чи, углим”, - деб ака ва укани юз- 
ланггириб, ха хи к а т и ,  ш.ни аканинг урмаганлигини 
аник^аганида, уканинг тухмаг кдлаётганини билиб, уз вахтида 
чора курганида эди, ака-укалар орасида мехр, ишонч, бир- 
бирини хурмат хилиш, алдамаслик, хил ган айбини тан олиб 
иш куриш каби куникмаларни янада шакллантирган булар эди.

Ота-она ва фарзандлар орасидага алодатнинг ахлохий ва 
хукухий бузулишлари салбий сифатларнинг пайдо булишига 
олиб келади. Оилаларимизда болаларнинг ёшлигидан бошлаб 
яхши сифатларни шакллантириб боришга жиддий эътибор бер- 
могимиз лозим, хаётий масалаларни хал хилинша ота-онанинг 
билими, маънавняти, узини тугиши, юриш-туриши катта 
ахамия1 га эгадир.

Фарзандлар, галабалар, холаверса, одамлар орасида адолат- 
парварлик хислатларини камол топтиришда урнак курсатиш, 
тушунтириш ва укгириш, рагбатлантириш, огохтантириш, 
танбех бериш, уялтириш (изза хилиш), сухбат, мунозара ва 
бахс каби усуллардан фойдаланиш мумкин.
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Жазо, уят, тарбия, тарбияланганлик, адолат.
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6-М АВЗУ
Маънавий сифатлар. Ахлок,, яхши xyiiiviap.

Муставил фикрлашни тарбиялаш. Мутахассислик ахлоци

1. Комил инсоннинг маънавий сифатлари.
2. Инсон комиллиги мезонлари.
3. Мустацил фикрлашни тарбиялаш.
4. Маънавий манбалардаги инсонпарварлик тяпарининг тар- 

биявий ахамияти.

Жамият тарак,к;иёти тарихи нгуни курсатадики, факат маъна- 
вият-маърифат кенг кулоч ёйган, илм-урфон гарак.к.ий этган 
мамтакатдагина адолатли жамият курит ва унда бир-бирига 
мехр - о к,иб агл и, ка м о лотл и инсонлар шаклланиши мумкин. Бун- 
дай жамиятда халк,нинг эрланги кунга ишончи ва бунёдкорлик, 
яратувчилик ишига, эзгуликка интилиши кучли булади. Бундай 
жамият фукароларида соглом фикр, акд-идрок хар доим усгу- 
вор булади. Кбайта куриш, о]дкоралик ва миллий мафкура сиё- 
сати мах,сулидан бахраманд булган Республикамиз халк;и чукур 
билим ва юксак тафаккурга асосланган ана шундай адолатли, 
хукукий жамият куриш йулидан дадил олга бормокда. Прези
дентимиз узининг “Узбекистан - келажаги буюк давлат” асари- 
да бундай дейди: “Биз шунчаки демократик давлат эмас, балки 
адолатпарвар демократик давлат куришга интилаяпмиз. Адо- 
латга интшшш халк,имиз маънавий-рух.ий дунёсига хос энг 
мух,им хусусиягдир. Ад олип lap на рл и к гояси бутун ик;гисодий ва 
ижгимоий муносабатлар тизимига сингиб кетиши, ижтимоий 
кумаклашув механизмида уз аксини топиши керак”.

Президентимиз узининг у'юк,пи кура оладиган доно сиёсати 
туфайли Республикамизни тургунликдан, маънавий ва 
икдисодий карамликдан озод кдлиб, янги муста к;ил жамияг 
кура олди. Бу жамиятнинг асосини нима ташкил к,илади? 
Унинг кучи к;аерда?

Уз мустакил йулини танлаган Республикамизда Президен- 
гимиз томонидан олиб борилаётган миллий мафкура асосида 
куй ид ага беш тамойил ётади:

1. Ик.гисодиётиш сиёсатдан устуворлиги.
2. К^жуннинг устуворлиги.
3. Давлат бош исло^оти.
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4. Куч л и ижгимоий снёсат.
5. И с л о ^ о т л а р п и н г  боск^чма-босцич амалга о п ш р и л и ш и .
Хукумагимиз томонидан олиб борилаётган кучли ижтимоий 

сиёсат к,ариялар, ногиронларга курсатилаётган гамхурликда, 
ёишарнииг билим олишлари учун доимий равищца курилаётган 
чора-тадбирларда уз аксини топмокда.

Юртбошимиз таъкидлаганларидек: “Халк; очликка, 
йукдиликка, кдмматчиликка чидаши мумкин, аммо адолатсиз- 
ликка чидай олмайди”.

Крмусимизда, “х;ар бир фук;аро динидан, иркддан, милла- 
тидан, келиб чикишидан, амалидан кдтъий назар копун олдида 
баробардир”, дейилади. ч

Республикамизда амалга киритилган ва ишлаб чгошлаётган 
к;онунларда куйидаги кафолатлар таъминланган:

- ахоли турли табак^ларининг узаро ушун булиши таъминлан
ган; у

- барчанинг тенглигини, фаровонлигини химоя кдпиш би
лан бирга бу фаровонликни юзага келтиришдаги хизмати ва 
Хукукига караб хар бир инсон уз улушини олишга имкон яра- 
тилган.

Юртбошимиз хакикат, адолат каби инсоният абадул-абад 
интилган сифатларни уз тимсолларида курсатиб бераётган чи- 
иакам рахбар сифатида тобора халкдинг кдлбига сингиб бор- 
мокда. У истаган адолат дунёси истикдоддан сунг юртимиз узра 
бош кутарди. Мустакдллик бизга маърифий, маданий, адолатли 
ва инсонпарвар жамият куриш имкониятини берди. Энди бу 
жамиятга хаР бир инсон уз урни, мавк;еига яраша виждонан 
Хисса кушмоги лозим. Биз педагоглар, ога-оналар, тарбиячилар 
Хам талаба ёшларда адолатпарварлик, ватанпарварлик, теран 
акд-идроклилик каби маънавий сифатларни тарбиялащда уз 
мсхнатимизни аямаслигимиз, бутун куч-кувватимизни ишга 
солишимиз керак.

Бунинг учун энг аввало инсон фазилатларининг узаро муно- 
сабатларини ва урнини аникдаб олмогимиз лозим. Инсоннинг 
маънавияти унинг одоби, хулк,и, маданиятидан ташкил топади. 
Маънавият эса акдий, ахлокий, ХУКУКИЙ, икдисодий ва сиёсий 
билимлар замирида шаклланади. Мазкур билимлар уз навбатида 
инсон ижобий сифатларининг камол топиб, бойиб боришига
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олиб келади. Фазилатлар инсоннинг ижобий сифатлари маж- 
муидан иборат.

Сифат алохдда бир шахенинг муайян бир хислатини ифода- 
ловчи ахтокий категориядир.

Фазилат - алохида шахе, эл, элат, халк, улусга гааллукди 
булган ижобий ахлокий сифатлар мажмуи.

Укиб-укдан, чукур маънавиятли, адолатли ва адолатеизлик- 
нинг фаркига тухнунган инсон кайси йулдан бораётганлигини 
тушуниб етади. Юртига нисбатан мехр, гурур пайдо булади. На- 
тижада у хам Ваганининг равнакига муносиб фарзанд сифатида 
уз хиесасини кушади. Лждодларимиз яшаб угган, мени уз 
багрига олиб улгайтираётган Ваган учун мен нима к,ила олдим, 
мени гудаклигимдан едириб-ичирган ота-онам, она замин, 
Конлари томиримда жуш ураётган аждодларимиз шаънига му
носиб ишлар килаяпманми?- деган саволларни уз виждони ол- 
дига кундаланг куяди.

Биз педагоглар ва ота-оналарнинг бурчи фарзандларимизни 
ва талабаларимизни Ватанга мухаббатли, имонли, эътикодли, 
адолатпарвар килиб тарбиялаш, шакллантирищцан иборатдир. 
Бундай фазилатларни узида касб этган ёшларимиз, кандай ва- 
зюггда булмасин, хамма вакг узига тугри йул raiuiaii олади.

Узларининг чукур билимлари ва адолатли хатги- 
Харакатларини куникмага айлантирган бундай нуфузли талаба 
ёшларимиз мустакил жамиятимизга тамал тошини куйгувчи 
фидойи инсонлар булиб етишишлари мукаррардир.

Инсон - табиатнинг энг буюк неъмати.Унга акд-идрок, онг, 
фаросат каби буюк фазилатлар ато этилганки, инсон бу фази- 
латларга сайкал бериб, ривожлантириб, оламни, инсониятни 
камолотга етаклаб боради. Таникди шоиримиз Э.Вохидов аш  - 
ганларидек:

Мулки бормщ ичра бир мецал,
Муъжазгина олам яралган,
Б>ерм(Щ учун дунёга сайцал,
Олам аро одам яралган.

Одамнинг инсон сифатида шакллана бориши жараёнида 
унинг камолоти даражари одоб, ахлок, маданият, маънавияг 
элементларининг унда канчалик мужассамлашганлиги билан
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белгиланади. Шу уринда бу категорияларнинг мохияхи устида 
тухталиб утиш жоиздир.

Одоб — хар бир инсоннинг узи бир инсон ёки жамоа билан 
булган мулокотида хамда юриш-туришида узини тута билиши- 
дир.

Хул к, -  одобнинг ички туйик куникмага айланган куриниши.
Ахлок, — жамиятда кабул килинган, жамоатчилик фикри би

лан маъкулланган хулк-одоб нормалари мажмуи.
Мадапият — “жамиятнинг ва унда яшовчи фукароларшшг фао- 

лияти жараёнида туплашан барча ижобий ютуклар мажмуаси”.
Маънавият — инсон онгини акс эттирувчи барча ижобий, 

рух,ий, интеллектуал фазилатлар мажмуаси. \
Мушохада килиш акднинг пешланишига олиб келади. Акд 

онгни сайкаллайди. Онг эса моддий ва маънавий манбага айла- 
нади. Шу тарзда инсон секин-аста такомиллашиб, комилликка 
эришиб боради. v

Юкоридаги фикрлардан, чизгилардан куриниб турибдики, 
инсон маънавиятли булиши учун жуда куп инсонийлик билим- 
лари сарчашмасидан бахраманд булиши, уз устида тинмай из- 
ланиши ва хдётни кузатиб, ундан сабок чикариб бориши ло
зим.

Хаётни кузатар эканмиз, х,ар бир инсоннинг жисмоний, ин
теллектуал ва маънавий жихатдан ягона булишини, унга хар 
гомонлама айнан булган иккянчи бир инсоннинг йукдигини ва 
тарихда хам булмаганлигини курамиз, табиатнинг хассослигига, 
бетакрорлигига тасаннолар укиймиз. Инсонлар бир-бирларига 
айнан булмасалар-да, улар бир жамиятда яшаб, узаро 
\амкорликда хамжихатлик билан бунёдкорлик, яратувчилик 
билан шугулланмокдалар, эзгулик уругини сочмокдалар, бу 
уругларнинг хосилидан бахраманд булиб яшамокдалар. Бундай 
инсонлар хам акдий, хам ахлокий билимларни пухта эгаллаган, 
*ар нарсага кодир, юзидан нур балкийдиган, тилидан бол то- 
мадиган, хушхулк, хушфеъл инсонлардир.Улар жамиятнинг, 
халкнинг севимли фарзандларидир. Шу боис уларга хавас 
Килса, такдид килса, улардан намуна олса арзийди.

Абдулла Авлоний узининг “Туркйй гулистон ёхуд ахлок“ 
нсарида ана шундай инсонлар хакида бундай дейди: ’’Яхши фа- 
зилатларни узига касб килиб олган инсонлар яхши инсонлар
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дейилур”. Авлоний яхши инсонлар деганда одамларга яхшилик! 
K t̂na оладиган, камтар, сахий, мехнаткаш, мс\р-шафк;атлн, 
билимдон ,узгалар учун к^йгурадигап, мард инсонларни кузда 
тутса, “Ёмон инсонлар деб, ёмонлик фазилатлари яхши фази
латлар план уступ турадиган инсонларга айгилади”, дейди. Му- 
аллиф ёмон инсонлар деганда хасие, бахил, бировларниш 
ютугини кура олмайдиган хасадгуй, фа кат узим дейдиган худ- 
бин кишиларни назарда тутади. Авлоний кишиларни узида ях 
ши фазилатларни тунлаган, эл назарига тушган, яхшиликка 
интилувчи, узини тарбиялаб боришга урганган инсонлар 
булишга ундайди.

Мозийга бир назар ташлайлик. Эркакларимиздан уларга хос 
мардлик, жасурлик, гурур каби хислатлар мерос булиб келаёт 
ган булса, момоларимиздан ор-номус, иффатлилик, назокат- 
лилик, шарм-хаё, ширинзабонлик каби хислатлар асрлардаи- 
аерларга мерос булиб утиб келмокда. Демакки, бу хусусиятлар 
элимиз, юртимиз, миллатимизнинг ^опдош ва жондош ажрал- 
мас бир маънавий к,иёфасидир. Эндиликда замондош йигит- 
Кизларимиз юриш-туришлари, хатги-харакатлари, кийинишла- 
ри билан узларини кднчалик ута тара к,к,и ила пиан шахар 
фукаролари каби курсагмасинлар, барибир улар к,албан шу 
маънавий мероснинг эгасидирлар.

Абдулла Кддирийнинг “Утган кунлар” ва “ Мехробдан чаён" 
асарларидаги Отабек ва Анваржонлар бу]унги цизларимиз бах- 
тининг идеали булса, Кумуш ва Раънолардаги шарк; аёлларига 
хос иффаг ва латофат, бокиралик, хаёлилик, вафодорлик. 
севган кишисини эъзозлаш каби хислатлар эгаеи булиш йигит 
ларимизнинг орзуси ва ниятидир. “ Мехробдан чаён” романи 
даги Анвар ва Раъноларнинг шеърий ёзишмаларига эътибор 
берайлик.

Ли вар:
Агар Фархрднинг Ширини, булса Мажнунларнинг Лайлоси,
Насиб булмиш менга гулшан аро гулларнинг Раыюси.

Мазмуии: Фарходга Ширин насиб килган булса, Мажнунга 
Лайло насиб цилган булса, барча гузал кизларпи бир гулшанга 
йигсак, шу цизларнинг сараси,ятл1и рат.носи менга насиб
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к,илади,-деб уз калб тугёнларини, бахтидан ни\оятда мамнун-
■ и 1 ини зиёлиларга хос ута нозик эъзозлаш оркали етказади.

1’яьно:
Агар ор этса Лайлы хрцлидир, К,айснинг Жунунидин,
Не бахтки, Раъно, харидоринг талиб (щлшшнг мирзоси

Мазмуни: Лайли уз севгилисининг акдцан озганидай надо мат 
•|* кса, бахтимдан айланайки, менинг цалби.мнинг харидори талиб' 
и\'|ининг сардори, деб узининг фахр тула ички хдяжоиини, се- 
миичини, чин мухаббатини назокат, шарм-\аё билан из\ор
• и 1ЯДИ.

»
Анвар: ' * 4
Хамита хавфда кунглим бу мух,аббат ишпихосидин, _
Menu х,ам этмаса Мажнун дебон Раънонинг сёвдиси.

Мазмуни: Мухаббатимизнинг бахтли онларини уйлаб, гузал 
'|с\ранг мехридан кувват олиб яшамокдаман. Аммо кунглим 
\ммма вак;г гаш, хавфдаман. Менга бу мухаббатимиз бахтини 
кУриш насиб килармикин. Паришоп булиб, мен хам Мажнун 
каби телба булиб колмасам майпи эди, деб уз бахтидан, 
мухаббатидан нихоятда мамнунлигини хадиксираб баён килади.

1’аъно:
Мух,аббат жомчдан нуш айлаган ак^ш зако булмиш,
Фу ну ни й тибда мажнундир кишининг куйса сафроси.

Мазмуни: Му\аббат сехрииинг самимий гушулари 
гУлдЙрилган табокдан бахра олтан инсоннинг акди те- 
рпн.тафаккури кучли булади. Бундай маънавий озукадан 
Ои\раманд булган киши \еч качон телба (мажнун) булмайди. 
Гмбобат илмидан маълумки, кишининг сафроси куйсагина у 
|с |ба булиши мумкин.

Бу асарда шар ко на мухаббатнинг нафис, эъзозли, хакикий 
мгьёрига етказилган идеал намунаси баён этилади. Ёзувчи за- 
мондош йигит-кизларимизни ана шундай бегубор, самимий,
и.зозли севинна ундайди.
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Калон адиб Абдулла Кддирийнинг асарларида комил инсон 
ларгагина хос булган бундай нозик хис-туйгулар, фазилатлар 
акс этгирилган уринлар бисёрдир. Улардан ёш й и гт  
Кизларимизни тарбиялашда уринли фойдаланиш мак,садга му 
вофикдир.

Меросий манбаларимизнинг яна бири Абу Ращ он Берунип- 
нинг “Хиндистон” асаридир. А то м а  бу асарида к,изларга шун 
дай мурожаат килади: кизим, сен урганган уйингдан кетиб, но- 
таниш бир хонадонга келин булиб тушмокдасан...Эринг осмоп 
булса, сен ер бул, Осмон узининг шифоли ёмгири билан ерни 
кукартирганидек эринг хам уз мехри билан сени асраб- 
авайлайди,Эрингаинг кузига пала-партиш куринма, узинггн 
оро бер, сув ва сурма хоминга хамрохинг булсин. Эринг кучи 
етмаган нарсаларни олиб бер деб хархаша килаверишни мам 
Киламан...

Абу Райхон Беруний бу фикрларини худди бугун кдзларими i 
ва аёлларимизнинг кулокдарига шивирлаётгандек, назаримиз- 
да. Берунийнинг ижодига разм солсак, ул зоги шарифниш 
нихоягда кун муголаа килганини, изланганини, узига нисбатан 
нихоятда талабчан булганлигининг гувохи буламиз. Берунин 
факат хдйиглардагина дам олганлар. Улар х.айитнинг биринчи 
куни хасталарни, кунгил якднларини, ёши улугларни зиёраг 
килганлар. Иккинчи куни мархумлар хонадонига ташриф бую- 
риб, уларни ёд айлаганлар. Учинчи куни эса кейинги хайитгл 
етгулик озук;а ва кийим-бош, керакли уй-рузгор буюмлари, ас- 
бобларини харид килиш учун вак;г ажратганлар.

Беруний 76 ёшида хасталаниб ётиб к,олади. Анчадан бери 
тутнакка михланиб кол га н Берунийнинг холидан шогирдлари 
кириб-чикиб, дам-бадам хабар олиб турадилар. Шундай кун- 
ларнинг бирида Берунийдан \ол  сураш учун кози Валвалужий 
ташриф буюради. Беруний козининг мерос таксимотига янги 
шархдар киритганини эшитган, лекин кози билан бу хакда ба- 
майлихотир сухбатлаша олмаган эди, уша шархни крзидан ай- 
гиб беришини илтимос килади. Кози: ’’Маъкул, аммо сал куч 
йигиб олганингиздан сунг бафуржа гаплашармиз”,-дейди. Беру
ний: ”Эй кози, мен шу мерос таксимоти хакддаги 
шархингизни билмай бу дунёдан куз юмиб кетганимдан кура 
билиб, хотиржам кетганим афзал эмасми?”-дейди. Ноилож
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► мили кози мерос таксимоти шархини б аён  килади.Беруний
• nip иужуди билан кузи юмилган \олда тинглар , айрим жойла-

маъку.тлар, айрим жойларига уз ф и кри н и  ва таклифлари- 
м и билдирар эди. Сузини тугатган Валвалужий Беруиийнинг
• пир нафас олишига караб, 6yiyn шу сухбат ш ар т  эмасмиди, ул 
ними толиктириб куйдим, деб хижолат булади ва кетишга рух-
■ н сУрайди. У \али махалла бошидаги уйига етиб хам келмаган
• тки , Берунийнинг ховлисидан йиги овози эшитилади. Валва-
• v «ий оркасига кайгади. Давр илмига таш на, фан фидойиси
I.' рунийдан шу тарзда жудо булган эди.Ул табаррук зот узидан 
'•up канча ноёб асарлар колдирдики, мана н еча асрлардан буён 
ч иинг авлодлари бу беба\о манбалардан узлари учун бой 
м>н.иавий озука олиб келмокдалар.Уларнинг адолатли, окил 
фикрлари х;анузгача маънавий дунёмизни мапгьал каби ёритиб 
имшокда.

Алломанинг куйидаги мисраларига диккат ьфглинг:

Хрч бир гап цолмади машум булмаган,
Жуда оз сир цолди мавхум булмаган.
Билимим х,сщида чуцур уйласам,
Билдимки, jfеч нарса машум булмаган.

Ул зот улкан кашфиётлар, чукур билим эгаси булишларига 
мрпмасдан узининг хеч нарса билмаслигини, бундан хам
► Уироц билиш мумкинлигини айтиб, узига нисбатан норозилик 
|<и Iпирмоеда.Бундан хам ортик камтарлик ва бундан хам ортик 
V1ИШ талабчанлик булмаса керак. Берунийнинг бу фикрлари то- 
жОи илм ахли учун кап а  хаётий сабо к, вакгнинг хар бир 
ЩКИК/1СИ цайта такрорланмас эканлигини тушуниш, уни 
Псадда сарфламаслик, кэдрига етишнинг амалий намунасидир.

Талабаларда камтарлик, илмга интилиш, узига нисбатан та- 
шОчаилик, табиат томонидан берилган умр каби бегакрор им- 
1И(‘ |дан учгумли фойдаланиш каби хислатларни тарбиялашда 
1и руиийнинг юкоридаги каби маънавий меросидан ижодий 
|м.йдлланиб бориш катта самара беради.

Инсон кадри умрида канча йил яшагани билан эмас, балки 
иу фурсатдан кандай фойдаланганлиги, эл ва жамият манфааги 
HV зида иима ишлар килганлиги билан улчанади. Бир аср умр 
кУриб, ном-нишонсиз утганлар хам бор, оз умр куриб, абадий
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ном к;олдирганлар хам бор. Инсонлар эл шпарила уй-жой, м<г>- 
лу мулклари билан яшамайдилар, балки халк учун килган ша 
рафли ишлари билан бархаёт яшайди. Тарих га на т р  солсак, 
неча-неча асрлар давомида шохдар, бойлар, дарнсшлар, хуллас 
к;анча-к;анча инсонлар бу \астдаи утишган. Аммо халк;и учун, 
унинг маънавий камолоти йулида риёзат чеккан Форобий, ал- 
Бухорий, Беруний, Ибн Сино, Умар Хайём, Нажмиддин Куб- 
ро, Баховуддин Накднбанд, Лутфий, Алишер Навоий, Биноий, 
Кошифий каби алломаларимиз инсоният камолотининг йулчи 
юлдузлари булганликлари учун мана неча асрлар утибдики, биз 
билан ёнма-ён яшаётгандек ишимизга, уйларимизга, орзула- 
римизга хамкор, хамнафас, рухи-поклари хотирамизда абадий- 
дир.

Яхши фазилатлар кдлбида макон курган ва уларни хаёти да
вомида янада сагщаллаб, такомилланггириб борган инсон ка- 
молотга эришиб бораверади. А1<ушй, ахлок,ий, хукук,ий ва кас- 
бий билимлари сарчашмасини тулатиб, камолотга интила бор
ган инсон жамиятда куёш каби нур сочиб туради. Куёш уз нури 
билан хам исшиб, хам шифо берганидек, комил инсон хам 
юртига, Ватанига факдг яхшилик келтиради, унга маънавий 
озук;а ва эзхулик беради. Инсоннинг тарбияланганлигини 
кдндай бахолаш мумкин? Унинг мезони нимадан иборат?

Инсон комиллигининг мезони унинг укиб-ук,канлиги,акди11 
ва ахлокий билимлари савияси ва уларни хаётда куллай билиш 
куникмасипи хосил кдлганлиги билан белгиланади.

Онги билимлар уммонига айланган, укиб-ук,к,ан толиби илм 
ахлларимизнинг тафаккури бой, тил-забони ширин, камгар 
булиб, туплаган билим захираларидан узгаларни хам бахраманд 
эта билмокдари зарур. Шундай инсонлар борки, акдий билими 
чукур, аммо ахлок,ий билими саёз. Аксинча ахлок^й билими 
етарли, лекин акдий билими к,опик,арли эмас. Агар инсон акдий 
ва ахлок,ий билимларини нухта эгаллаб, уни чукур тафаккур 
килса ва тил дастурхонига солиб, уни харидорларига чиройли 
килиб, мехрли узата олса-айни муддао. Жамиятимизнинг рав- 
нак?1 шундан, ёшларимиз камолоти шундандир.

Республика Олий Мажлисининг 12-сессиясида Президенти- 
миз томонидан “Куч-билим ва тафаккур да” деган теран бир 
фикр илгари сурилди. Тафаккур- инсоннинг бутун хаётий ва
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мжодий фаолиятини идора кдлувчи онгий камолот улчовидир. 
\Ща фак;ат билим олиш, хаётни кузатиш, уни ук^нн ва ук,иш, 
•ниш ва ёмонни тахдил к,илиш, улардан хулоса чикдриш 
■ркдли эришилади. Тафаккур акд тарозиси булган тип оркдли 
инмоён булади. Сизнинг сузлаган сузингиз, айтган фикрингиз 
тфаккурингизнинг, акд-идрокингизнинг, онгингизнинг ойи- 
иисидир.

Тил хакдлн, фахм-фаросат, тафаккур \акдда алломаларимиз 
v I мсросий манбаларида шундай ёзадилар:

Инсон нотиклиги, саодат тилдан,
Назокат тилдандир, нафосат тилдан,
Хаёт сабоцлари курсатур шуни,
Дузах тилдан эрур ва жанцат тилдан. 4

Икки нарса ажратади инсонларни %айвондин,
Инсонлиги бшшнади хунар ила забондин,
Шундай экан, кишиларнинг энг улут  хунарманд,
Ёки сузга чечан киши, фикри равон, тили к,анд.
(Ибн Сино. Фаросат илми х^цида.)

Одобли инсон барча одамларнинг яхшисидир,
Ва барча халк^ар учун ёцимлидир.
У мансабдор кишилардан гузалроц ва,
Бадавлат одашардан хурматлирок,дир.
(А. Навоий. Мафуб ул-кулуб.)

Гузаллик юзда эмас, эй биродар,
Сузи ширин киши х,ар киМга ёк,ар.
Сузит оз булсин-у, маъноли булсин,
Эшитганлар цулот дурга тулсин.

Сузинг булса кумуш, жим турмак олтин,
Миси чиццай сузинг куп булса бир кун.
Купайган сузнинг булгай тугриси оз,
Шакарнинг купидан ози булар соз.
(А.Авлоний. Туркий гулистон ёхуд ахлок)
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Хакдкатда х,ам одобли, илмли, маданиятли инсон билан/ 
сухбатлашганимизда уларнинг овози о\ангидаги мунглилик,! 
самимийлик, инсон дилини ёритувчи ёцимли сехр узига ма<1>-1 
тун килиб куяди. Уларнинг сухбатидан маънавий куч-кувват| 
оламиз, чарчокдаримиз чицади, калбимиз яйрайди. Демак ип- 
сон бундай даражага етингиш учун кундалик хаёт ма-1 
шаккатларини сабр-токах билан енгиб, куп укиши, х аётн и  ку- 
затиб ундан сабок ола билиши зарур. Мохнат щ ш ш , машакка г,I 
риёзат чекиш, хаётни ук,иб, ундан окилона сабок; чицара олиш 
эвазига инсоннинг онги, тафаккури сайкалланиб боради.

Суз мулкининг султони Мир Алишер Навоий узининг 
“Махбуб ул-кулуб” асарида бундай ёзади: «Уругни кара. Олдии 
унинг хамма ёги лойга, чашта беланди.Сунг у ерга кдцалгандан 
кейин катгик ерни ёриб, кийинчиликларга сабр-гокат билан 
чидаб, юзага-ерга чикади. У забардаст дарахт булади, мева туга- 
ди, к^нча-камча одамларнинг хожатини чикаради. Хар кандай 
ишнинг, хар кандай ютукнинг кийинчшшги булади. Унга сабр- 
токат килган инсон кейин рохат-фарогатда яшайди».

Ибн Сино узининг “Хиндистон” асарида: «Камтарлик-бу 
худбин ишлар билан шуьулланшцдан тухтатувчи куч*, - дейди 
Ха, халкимиз: “Камтарга камол-манманга завол”, деб ма- 
шаккатли хаёт сабокугарининг хулосасини бизга мерос килиб 
Колдирган.

Хакикатдан, хаётни кузатсангиз, кун укиган, хаётни куп ку- 
затган, теран маънавиятли инсонлар фахм-фаросатли, хар бир 
нарсага жиддий карайдиган, мулохазали, окил инсонлар 
буладилар. Бундай инсонлар теран, сокин дарёга ухшайди: улар 
шовкин-суронсиз окдди. Аммо билими саёз, хаёт сабокдаридан 
етарли хулоса чикара олмаган, укиб-укмаган, хамманинг акди 
менинг чунтагимда деб уйлайдиган, салга узининг йук а клин и 
пешлайверадиган кимсалар эса шалдираб окаётган жилгага 
ухшайди-суви кам-у, вахимаси бир жахон. Бундай одамларда 
манманлик касали доимо хуруж килиб туради.

Манманлик — бу уз камчилигини ва узгаларни тан олмас- 
лик, узгалар фикри билан хисоблашмаслик, такаббурлик, худ- 
бинликдир. Манманлик иллати у макон курган кишиларни 
соглом фикр юритишдан, узини такомиллапггириб боришдан
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МЩ'Ум пади. Натижада бундай одамларда жахолат иллати,
•#♦ ни шмимсизлик пайдо булади.

Кмм’пфлик ва манманлик бир-бирига карама-карши икки 
мир уларнинг бири сизни кишиларга якинлаштиради, ик-

* инчт и эса йирокдаштиради.
I• И|> инсоннинг иккинчи бир инсонга интилиши, уни дил 

согиниши замирида муомала маданияти ётади. Жами-
• м I и 11 г ривожланганлиги, унинг маданиятлилик даражаси, 
г нж.щи |ф 1 жихатдан унда яшайдиган кишиларнинг муомала 
н.щпнияти билан белгиланади.Акди теран, фикри уммон,

маънавиятли инсон муомала жараёнида уз фикрини
■ "|>.1ккур дошк;озонида кдйнатиб, сунг гил дастурхонига узата- 
1и i.ip Инсоннинг тил-забонидан унинг канчащ к фахм- 

•(мросатга эга эканлигини билиб оласиз. 4
Хн;ндшиз “С^з — акд тарозиси” деган мак;оли билан минг

■ ха1̂ ик,атни айтган. Инсон мартабаси унйнг сузидан били- 
н ши, лекин сузининг мартабаси киши билан белгиланмайди. 
Нипир манбалардан бири “ К,обуснома”да Кайковус угли Ги- 
|и1иио\га бундай дейди: “Кинги сухандон, сухангуй (нотик) 

пу ннии керак... Сухангуй шул киши булгайки, ул хар сузни 
>Hii, халккэ маъкул булгай...Бундай кишилар окиллар каторига
» ИР1НЙ” .

1>у манбада булар-булмасга ваъз кдлавермаслик, сузни улуг 
tiirimii, у осмондан келмаслиги ва уни хор кдлмаслик хакдца 
т а  и\атлар берилади. Хоразм элининг кураги ерга тегмаган 
шшиони, кули гул пустиндуз, маърифатпарвар, хассос шоир 
I iiivtaBOH Махмуд узининг куйидаги шеърида акд-идрок, фахм- 
(мросат хар кдндай кдлбда хам макон куравермаслигини, унинг
♦ v ia ноёб хислат эканлигини, ук,иб-ук,к,ан калблардагина кдрор 
ишишини чиройли ифода килади.

Уч юз Кущ Крфни келида туймок,,
Дил цонидан бермоц фалакка буёк;,
Ёинки бир аср зиндонда ётмик,,
Нодон сух;батидин кура яхшироц.

Маэмуни: К.оф топшинг камида уч юзтасини янчишга тай- 
•Ч»ман ёки кукрагимга ханжар уриб, дил к,они билан фалакни 
"Ушидск мушкул ишни бажаришим мумкин ёхуд бир умр зин-
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донга ташлашларига розиман. Аммо нодоннипг бир дахии 
сухбатига дош беришим мушкул. Суз сузлаганда унинг маъноси 
ва мангитига эътибор бермай сузлайдиган инсонларни тинглаО, 
дилни яралагандан кура, огир мехнат кдпган осонрох, таи» 
чарчоги дам олинса чик,иб кетади. Бирок, маза-матрасиз, фахм- 
фаросатсиз сухбатни тинглаб ортгирилган к̂ ьтб чарчоги, дил 
яраси чихиб кетиши, тузалиши хийиндир.

Ха, билдирмокчи булган фикрнинг обдон пухталаниши, 
сашдалланиши, лундаланиши ва кейин гина тил га чикдрилиши 
инсонни юксакликка кутаради, унга латофат багишлайди. Шу- 
нинг учун хам инсон кдлбдан чиххан самимий, гузал сузларга 
ва ширин муомалага узида эхтиёж сезади.

Инсон энг аввало хар томонлама билимдон булмоги лозим 
Билимдон булмокдик, бу уз касбини 1гухта эгаллаш, эл-юрт, 
Ватан манфаатлари йулида сидхидилдан мехнат хилиш, унга 
садохатли булиш, уни эъзозлаш, икгисодий, сиёеий, хУКУКи!' 
билим^чарни доимий равишда етарли даражада эга;ыаб бориш, 
маърифагли булиш, маънавий камолот сари интилиш, 
халхнинг, инсонларнинг гам-гашвишлари, кувончларида 
Хамдард, хамкор, елкадош булиш, умумий хилиб айтганда жа
мият хаётининг барча жабхаларида фаол иштирок этиш, унинг 
истихболи учун хайгуриш, доимо эзгу ишлар, орзу-умидлар, 
ниятлар билан йулдош булиб юриш демакдир.

Бунинг учун инсон хар доим уз мустахил фикрлаш 
Хобилиятини шакллантириб, сайхаллаб бормоги керак.

И.АКаримов узининг “Баркамол авлод орзуси” китобида, 
“Баркамол авлод Узбекистан тараххиётининг нойдевори”, 
“ Куч билим ва тафаккурда” деган гояларни ил гари суриб, ёш- 
ларни шундай булишига ундаётганлиги бежиз эмас. Чунки бу
гунги ёшлар эртанги юрт эгаларидир. Шунингдек, юртбошими i 
комил инсон деганда биз аввало онги юксак, мустахил фикр- 
лай оладиган, хулх-атвори билан узгаларга ибрат буладиган би- 
лимли, маърифатли кшниларни тунгунамиз”, дейдилар.

Демак, Президентимиз орзу хилган жимиятимизниш тамал 
топгини хуювчи “Баркамол авлод” комилининг асосий мезони, 
ё!Ш1арнинг мустахил фикрлай олиш ва урганган билим ва гаж- 
рибаларини амалиётда куллай билишидир.



4viii, ёшларда мустахил фикрлай олиш ва узининг шахсий,
« хулосасини чик,ара оладиган фазилатини кандай тарбия- 
' ни мумкин?

Nfvci-икил фикрлаш комилликнинг асосий белгисидир. Ко- 
шк уч боскичдан иборат:

I жисмоний саломатлик 
) ихлокий поклик 
1 акушй етуклик.
1>у боскичларни шакллантиришда мустахил фикрлаш стакчи 

• ivnop урин эгаллайди. Талаба ёшлар тарбияланинши калбан 
«мц i.it) интилсалар, жисмоний ва ахлокий комиллик даражасига
• и иппик билан эришса булади.

Аммо аклий камолотга эришиш эса, асаб тизимининг та- 
рннлашуви, аклий зурикиш, миссий жиддийлашув, бар ка pop 
нридавий хатти-харакаглар узлуксиз фаоллик, фидоийлик, би- 
тмга чанкоклик намуналари эвазига боскичма-боскич, аста-

■ > ► иилик билан амалга ошади. Мустакил фикрлаш сарчашмаси 
фи\млаш яъни англашдан, фикр юритишдан бошланади.

Англаш — бирор бир гояни (фикрни) туб мазмунига гушу- 
н и() етиш.

Мушохада — шу гоя (фикрни)ни мантикан талкдн килиш. 
Тафаккур — инсон онгидаги мавжуд илмий ва хаётий билим- 

шр мажмуаларидан керагини саралаб олиш ва амалиётга 
*,V 1лаш.

Амалиётда (практикада) куллаш — хаётда бир неча бор 
> V I ишилган узининг ижобий хосиласини берган, ишончли му-
• ммолар ечими билан солинггириб, хулоса килиш, сунг тафак-
• у|» савиясига таяниб, ягона ечимни танлаш ва ундан амалиёт- 
m <|юйдаланишдир.

Мустакил фикр юритиш жараёнида инсонда фикр, му- 
"'V I i.i, коя, фараз, максад кабилар вужудга келади. Мустакил 
h u p  юритиш тил ва нугк билан чамбарчас боглик равишда 
н I ■ и к и булади хамда улар узлуксиз гарзда бир-бирини тлкозо

• I hi Худди шу боисдан инсон узининг мустакил фикрлаши, 
мупмлласи (мулокоти), нугки хамда онгли хулк-атвори туфайли 
•'up шедпги манжудотлардан i-убдан ажралиб туради.

И т о н  мусгацил (|>икр юритиш фаолиятида узи акс этгир-
• mi п и а н ,  ил рок к и лт  и, гасаввур этга н , хотирлаб колган



нарса ва ходисалар тугрилиги, аникдиги, хдм'М'йшги ёки 
уларнинг вок,еликка мос тушишини аникдайди Борликни би
лиш жараёнида хосил килинган хукмлар, гушунчаиар, хулоса
лар, фаразлар (тахминлар) чикарилган царорлар мин ёки чин 
эмаслигини белгилаб олади. Инсон мустакил фикрлши оркали 
вокеликни умумлашгириб, билвосита ва бе вое ига акс лтиради, 
нарса ва ходисалар уртасидаги ички, мураккаб бокланишлар, 
муносабатлар, хоссалар, хусусият хамда мехамизмларни англаб 
етади. Бинобарин, инсон муайян конун, цопуният ва 
Коидаларга асосланган холда табиий, ижгимоий \одиса ва 
вокеаларнинг вужудга келиши, кечиши, ривожланиши хамда 
окибатини олдиндан куриб туриш имкониятига эгадирлар.

Одатда фикр юритиш вокеликни умумлаштириш даражаси- 
га, муаммони ечиш воситаси хусусиятига, о б ъ е к т инг субъекг 
учун янгилиги, шахенинг фаоллик курсаткичита кура бир неча 
турларга ажратилиб тадкик килинади. Мустакил фикрлаш акдий 
фаолият сифатида олиб каралганда, инсон гомонидан масала- 
лар, топширикдар ечиш назарда тутилади. Уларнинг шарглари, 
мохияти. Тузилиши, шакллари ва шахенинг англаш имконияг- 
лари кузатилади.

Масала, муаммо, топширикдарни ечиш шахенинг эхтиёжи, 
к,ичик,иши, майли, кобилияти, истеъдоди, салохияги билан 
боглик равишда олиб каралади, уларнинг талабларни кабул 
Килиш, муайян карорга келиш, воситалар кддириш мустакнч 
фикр юритишнинг мустахкам негизини ташкил килади.

Мустакил фикр юритиш фаолиятда муаммо ечимини 
Кидиришни бошкаришда, борликни инъикос кдиишла инсон
нинг хис-туйгулари, кечинмалари, фавкулоддаги вазиятлар, 
объектив ва субъекгив шароитлар алохида ахамият касб этади.

Ижгимоий хаётда, таълим жараёнида ва ишлаб чикаришда 
шахслараро (объектив ва субъекгив) муносабатлар, алокэлар. 
Хамкорликдаги акдий ва жисмоний мехнат махсули, муомала 
меъёри, мустакил фикрлаш мажмуаси тарикасида юзага кела
ди. Жамоада танкид, узини-узи танкид килиш, узини-узи 
бахолаш, узини-узи назорат килиш, узини-узи текшириш, 
уЬини-Узи бошкариш, узини-узи ривожлантириш, узини-узи 
намоён килиш, узига-узи буйрук бериш, 1урухий мулохаза,
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/
мушохддадан иборат мустакил фикр юритиш сифатлари шакл- 
ланади.

Инсонни инсон томонидан идрок килиниши, яъни нотаниш 
шахснинг рухий холатини аникдаш, тахмин килиш энг зарур 
аломат ва белгиларни туплаш хам мустакил фикрлаш 
махсулидир. Мазкур мураккаб боскичли билиш жараёни инсон- 
дан иродавий зур беришни, акдий жиддийликни, онгли муно- 
сабатни, баркарор вазиятни, кулай шарт-шароитни талаб 
килади, муайян хулосага келинади.

Мустакил фикр юритиш жараёни, муаммоли вазият вужудга 
келишидан бошланади. Лекин мазкур вазият тугиггиши, ечими 
бу билан тугалланмайди. Инсонда билйцна нисбатан мойиллик, 
ихтиёрсиз хатги-харакат муаммоли вазиятгача ёркин. булмаган, 
ноаникликларни излаб топиш каби холатлар юз?ага келг^ди, суш 
туб маънодаги ечимта мухтож муаммоли вазият яралади ва 
пихоят унинг ечими топшюа-да, лекин билишнинг муаммодан 
кейинги боск,ичи фикрнинг уз йуналишида ихтиёрсиз давом 
этаверади.

Укув фаолиятида фикр юритишнинг, тафаккур килишнинг 
Узаро мустахкам богланган берк занжири вужудга келади.

Мустакил фикр юритиш жараёни куйидаги боскичлардан 
таркиб топтан:

1. Мустакил фикр юригиш фаолиятида энг аввало хал 
К.ИЛИНИШИ зарур булган муаммо инсон томонидан яхшилаб 
англаб (тушуниб) олиниши керак. Агарда инсон олдида хеч 
Кандай масала ёки муаммо вужудга келгиритмаган булса, у 
*олда у бирон-бир нарса тугрисида фикр хам юритмайди. Му- 
шохада хам килмайди. Инсон танбалликка мойилдир. Мабодо 
шахе хал кдлиниши шарт булган масала юзасидан канчалик 
аник ва туларок маълумотга эга булса, уни окилоиа ечиш йул 
на воситаларини шунчалик енгиллик билан топади.

2. Муаммо ёки масалани хал килиш учун энг зарур булган 
Парча билимларни, мухим муносабатлар, урф-одатлар, 
Оогланишларни яхши билиши ва уни тадбик кила олиши зарур. 
Кунинг учун шахеий тажрибада учраган холатдан, усуллардан 
\олатларни хотирада сакдаш ва уни ухшаш муаммоларни ечиш- 
ла кУллаш жараёни амалга оширилади.
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3. Масала ёки муаммога тааллукди фар;м иипри сурилади, 
боекичлар тахдил килинади, ечиш чугрисидл му 11• i залар бил- 
дирилади. Турли вариантлар хакида фикр юригияади, улар 
узаро киёсланади ва энг самарали вариаш lap ажрашлади.

4. Муаммо олдига куйилган гипотезами муаИям мезонлар ёр- 
дами бичам текгпирип! зарурияти тугилади.Ут! гскшириш учун 
узаро ухшамг х,олатлар маъмовий, шаклий, чузилмавий 
жихатдан таккосламади. By урин да ижодий хас.ч магсриаллари- 
дан атрофлича фойдаланилади, яъни ижодий режалар гузиш, 
умумлашма образлар ярагиш, максад натижалариии к^з унгига 
келтирим!, тахминий муносабатларни идрок килиш амалга 
оширилади. Унинг хакконий эканлигига ишомч \осил килиш 
угун акдий хатти-харакатлар тизимини тадбик килиб курилади 
ва айрим узгартиришлар киритиш мулжали ойдинланпирилади. 
Гипотеза мантикий усуллар ёрдамида фикран анализ ва синтез 
Кичинади, мухим аломатлари ажратилади, унинг тугрилиги, 
хакконийлиги буйича тезкор хукм ва хулосалар чикарилади.

5. Муаммони назарий жихатдан хал килиш учун ил гари су- 
рилган гипотеза тугрилиги ёки нотугри эканлиги аникланса, у 
фикр юритиш объектидан сикиб чикарилади ва янги фаразлар, 
уйлар, тахминлар кабул килинади ёки уйлаб топилади. Янги 
амалий гипотеза фикран бир неча марта текшйрилади ва ундап 
супг амалиётга жорий килиш учуй сипашга тавсия килинади. 
Таъкидлаб уч ил га н мулохазаларнинг аксарияги конструктив 
техник масалаларни хал килишда, кашфиётларни яратишда, 
ихгирочилик таклифларида, рационализаторликда, технологик 
курилмаларни жорий килишда турли-туман вариантлар, техно
логик карталар ва бошка моделлар фикран тахдил килинади. 
Супгра улардан энг маъкули, омилкори, энг максад га муво- 
фики танланади ва унинг устида бош когирилади.

6. Муаммо ва масалани хал килиш, ечиш. олииган натижа- 
ларни гутрилигига ишонч, каноат хосич килиш учум ечувчи 
шахе упи гскшириш билан мустакич фикр юритиш хачти- 
харакатларини якунлайди. Ана мгу фикрий операциялар, му- 
лохазалаш шаклларидан сунг масала (топширик) батамом хал 
Килинади ва бу муаммо чугрисида уйлаш нисбий жихатдан 
вакдинча гухгатилади. Эришилган муваффакият хаёчта жорий 
Килинади. Бошкача айтганда бу муаммо ва унинг ечимиии то-
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ниш учун кдлишап хараКатлар ва ечимлар келгуси муаммоли 
иазиятни хал килиш учун керак булади. Бу тажрибалар онгнинг 
хотирасида сакушб куйилади ва навбатдаги хаётий муаммоларни 
вчищца чукур уйлаш, мушохада килиш, тафаккур савиясига 
мос, хаётий тажрибага таяниб счим излаш на уии ортгирган 
Хаётий тажрибалар билан киёслаш, ундан кейингина ягона 
охирги хулосага келиш ва уни хаётда куллаш каби бсрк айланма 
тизим (система, механизм) хосил булади. Бу тизим чсксиз да
ном этаверади.

\ а р  бир шахе уз акд-идроки, тафаккурнинг теранлиги, ин
теллектуал шаклланганлш'ига хос ва мос х,о;ща муаммоларни 
ечади ва хаётга жорий этади. Инсон хаётга жорий этган муам- 
молар ечимининг савиясига караб, кишилар орасида уу урни ва 
мавцеини эгаллаб боради. Шу йусинда шахснинг мустакил 
фикрлаш кобилияти сайкалланиб боравсради.

\ v
Мавзу буйича таянч сузлар:

Одоб, хулк, ахлок, маданият, маънавият, сифат, фазилат, 
инсон комиллигининг мезони, манманлик. камтарлик, англаш 
(фикр), мушохада, тафаккур, амалиётда куллаш.
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7-М Л ВЗУ
Виждон ва уни тарбиялаш. Ху вд и й  тарбия.

Уз касбига, мулкига, табиатга виждоний муносабат

1. Виждон энг олий маънавий-инсоний сифат.
2. Виждонга берилган турлича таърифлар.
3. Инсон виждонини тарбиялаш ва хук,уций тарбия.
4. Инсоннинг уз-узига, ха.щига, ватанига, табиатига виждо- 

ний муносабати.

Дунёвий ва руздий-хдссий билимлар ривожи оламни ва инсон
ни узини билиш, англашни янги-янги кирраларини очмокда. Ин 
сон факат моддий-биолошк вужудцан эмас, унинг яна шу мод- 
дий-биологик танаси бошкдриб, ривожлантириб гурувчи био
энергетик танаси бор эканлиги дунёвий фанлар хам тула исботлаО 
булищци. Худди шу биоэнергетик тана инсоннинг рух,ий-х,иссип 
сифатларидан таркиб топтан булиб, уларшшг таркибий кис мин и 
виждон ташкил этади. Рухий-хиееий сифатлар мажмуаси инсон
нинг маънавшгшни ташкил кдшанлиги учун демак, виждон — энг 
асосий, энг олий маънавий-инсоний сифат экан. Шунинг учун 
инсон тарбиясида виждонни тарбиялаш маънавий-инсоний тар- 
биянинг асосини ташкил этади. Виждон тушунчаеи, инсонншп 
виждоний сифати унинг онги, кдлби, акди ва иродасига 
богликдир. Чунки инсоннинг ички рухий кечинмаларида яхшилик 
ва ёмонлик доимо ички курашда булади. Агар инсон бирор маъна
вий вазиятда уз калбига кулок; солиб, иродасини ишга солиб, 
гаразгуйлик, мансабпарастлик, молпарастлик ва хрказо каби 
гайри инсон ий иллатлардан уступ чик,иб окдлона иш курса унинг 
виждоний сифати юкорштигини курсатади. Бундай вазиятлар ин 
сон хаётида жуда куп булади.

Бу *акда Президентимиз “Фидокор” газетасининг мухбири 
билан булган “Донишманд халк,имизнинг муста^кам иродасига 
ишонаман” номли мулокотларида: “Аслида менинг назаримда, 
одамнинг калбида иккита куч - бунёдкорлик ва вайронкорлик 
Хамиша курашади”. Инсон к,албида тайри инсоний иллатлар- 
нинг устун булиши аслида маънавий касалликдир. Худди ана 
шу касалликни даволашни хам Президентимиз курсатиб 
утдилар. И.А.Каримов шу мавзуда уз сузларини давом эттириб 
“Маълумки, хар кандай касалликнинг олдини олиш учуй авва- 
ло киши организмида унга к,арши иммунитет хреил килинади.
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1>из \ам  фарзандларимиз юрагида она Ватанга, бой тарихи- 
мизга, ота-боболаримизнинг мукдддас динига соглом муноса- 
О а п ш  карор топтиришимиз, таъбир жоиз булса, уларнинг 
мафкуравий иммунитетини кучайтиришимиз зарур”.

Арасту >;аким виждонни талкин килиб шундай деган: 
"гуэушизниш маънавий куввати билан виждонимиз, фикри- 
мизга кувват берувчи бир воситаю идрокиятдир”.

Инсонни фак,аг гиббий-биологик эмас, балки уни ру^ий- 
х,иссий сиймо сифатида яхши урганган ватандошимиз Ибн Си- 
но: “Виждон рух, ва фикримизни туйгун килмокда биринчи во- 
ситадир ” , -  деган эди.

Абдулла Авлоний эса бундай деб ёзаДй:
“Виждон деб ру^имизга, фикримизга таъсир кднадургон \иссиёг, 

Щ.11И сезув-туймокдан иборат маънавий куввати айрлур. Виз \ар  
вяцг афъол ва ^аракатимизни яхши ва смоплигинн, ф'ойда ва зарар- 
IHI ими онжак, виждонимиз ила билурмиз. Виждон инсоннипг яici ва 

фикрини \ак,ик,ий мсзонидурки, бу тарозу ила уз камчилнгипи улчаб 
билмак ила баробар Гншщаларнипг \ам афьол ва ^а^акашни сезур. 
Aiap Hiiuiaian иши шариат, акд ва ^нкматга мувофик булса, 
му^аббаг кднур. К,абох,ат, ёмон ишларни к,илса, пафраг килур. Виз 
жяноби х,ак,нинг амр ва насини фикр ва ру\иятимизннпг маънавий 
куввати улан виждопимиз ила айира билурмиз.

Лммо виждонсиз кишиларнинг ишларида, ният ва амалларида, 
i>'ci ва опшолиКгПарида япшрин бир га раз лари улдигиндан х,ар вак,г 
\ясрат ва надомат чекуб, виждоп азобига гири фтор булурлар”.

Дарюке хаётнинг асл мо^ияги, маъносшш топишда виждоннинг 
роли кжсакдир, бунинг учун энг аввало, инсон уз-узига тугри талаб 
ф |  билиши лозим.Турмушнинг x̂ ip бир жаб^сида виждон адолат ме- 
юни булмоги лозим. Президентимиз И. А Каримов “Узбекистан XXI 
аср бусагасида” кигобвда бу жщатига алохдда ypiy бериб угади. “Хар 
<>ир киши уз мамлакатининг фукрроси эканлигини х,ис килиши, 
унинг узига бериб куйилган хукук ва эркинликларга онгли муносабат- 
ла булиши ва кддрлаши, машаккщли мехцати билан кулга киритил- 
г.hi демократик кддриятларни асраб-авайлаши ва >димоя килиши гоят 
мухим”.

Виждон тарбияси жуда ёшликдан бошланмоги лозим. Унинг 
оддий инсоний муносабатларда намоён булиши, инсонпарвар- 
ткда, икгисодда виждоний муносабатларнинг устиворлигига 
•ришиши лозим.

Абдулла Авлоний виждонни инсоннинг ойинаси деб била- 
д и .”А 1  хрсил виждон хар кимнинг афъол ва \аракагини
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курсатадургон мусаффо бир ойинадурки, бу кузгуга чин назар I 
Килган киши уз айби ва камчилигини гузатмак \аракатила I 
булуб, бошкаларнинг айби ва кусурини ахтармогга вакги I 
булмас. Арасту каким: «Рукимизнинг маънавий куввати улан I 
виждонимиз, фикримизга кун ват бергувчи бир воситайи идро I 
кия дейилур. Яъни, хиссиётимизнинг рукимизга таъсир этги I 
рувчи бир робитаи илктирикийясидур”, демиш.

Ибн Сино каким куйидаги мисраларида виждонни ко мшит и к 
мезони деб атаган.

Соф виждон каби х,еч комили мезон улмас.
Киши уя айбини билмак каби урфон улмас.

Албатга ёшлар тарбиясида виждон тарбиясининг роли юксак 
булмоги лозим. Бунда кишининг уз виждони олдида х,исоб бер- 
мотини, завкданиш, хузурланиш, халоват, обру, кддр- 
Кимматининг виждон тарозуси ила каралмотини укдирмок керак.

Таълим-тарбия жараёнидаги виждоний муносабатлар ёшлар
ни тарбиялатцда муким ж щ ат саналади. Баколаш жараёнидаги 
нокактиютар \ар кандай ёшни уйлантиради, виждон кийногига 
олиб келади.

Бугунги рейтинг тизимидаги баколаш тизими бундай иохут 
куринишларнинг олдини олмокда.

Виждон - иймон, калб поклиги, онгли илму-амалий фаол- 
ликдан иборатдир. Шунинг учун диний илмларни асослашга 
иймонлиликнинг биринчи кисми илму-амалий фаоллик булса, 
иккинчи кисми шариат амалларини бажаришдир. Худди ана шу 
нарса. инсоннинг асл мокиятидан иборат булиб, инсоннинг 
Хакикий хаёт маъносини ташкил килмоги керак. Хаёт маъноси, 
унинг максади билан аралаштирилмаслиги керак. Максад фойда 
олиш, пул топиш, агарда маънавий жавобгарсиз каёт маъно- 
сига айланиб кетса, кишида маънавий инкироз бошланади.

Хар бир киши уз-узига, касбига, давлатига, халкига, инсо
ниятга, оламга виждоний муносабатда булиши керак. Инсоният 
тарихида жуда йирик маънавий-мадамий мамба га айланган 
Авесто, Манас, Алиомиш, Махабхорат, Махбуб v i kvhvO каби 
асарлар жуда уток йиллар давомида в и ж /iomi iII н и , инюниар- 
варлик, инсониНтикта оламга сабок Пермь . i ...» и |,у Уриида 
ило\ий асар кдрмнш карим м и м п.нм mil кпмус 
кисобланади



Инсониятта, оламга узларининг таълимотлари, ибратли 
\т:тлари билан инсоният фарзандлари Лбду\олик, Гиждуноний, 
1>н\овудцин Накшбандий, Бухорий, Фаргоний, Нажмиддин 
Кубро, Ибн Сино, Улугбек, Эйнштейн, А.Сахаровлар ибрат 
(>Улиб келмокдалар.

Маънавий масъуллик инсонларни моддий-маънавий бунёд- 
корлик, ма^сулдорлик, ярагувчиликка даъват килади.Худди шу 
маънавий-инсоний сифат инсон мох,иятининг бош омилидир.

Оллох  ̂ таоло инсонни билим, ахлок ва фаолият бобида 
Масъул килиб яратган. Бу х1акда Куръони карим Ал-Исро сура- 
сининг 36-оятида шундай дейилган: ”Эй инсон, узинг аник 
билмаган нарсага эргашма! Чунки кулок, куз, дил - буларнинг 
барчаси гугрисида (дар бир инсон) масъул булур'.’. \

Масъуллик эса мустакиллик, эркинлик, фаоллик ва маъна
вий жавобгарликдир. Бу илох;ий хакикат дунёвий - замонавий 
инсонигунослик фанлари педагогика, психология, генетика, 
физиология, биология, микробиология ва бошка фанлар 
нукгаи иазаридан \ам исбогланди.

Инсоннинг бу масъуллиги ва маънавий жавобгарлиги, мод
дий оламни модций-маънавий таомиллиги, г^заллиги х;амда 
моддий-маънавий таъминотида амалга оширилади.

Чулки ило\ий манбаларда тасдикланишича, инсон Олло\ 
Таолонинг ердаги х,алифаси, уринбосаридир. Бу инсонларга бе- 
рилган буюк инъом, ишонч ва ваколатдир. Бу инсоннинг эр- 
кин, озод, нодир, бетакрор улуг сиймо килиб яратилганлиги- 
нинг ило^ий тасдигидир. Бу улуг вазифани бажариш учун \ар 
бир инсонга акл, онг, укув, кобилият ва бошка маънавий- 
инсоний сифатлар ато килинган.

Демак, инсонларнинг асл бош маънавий-инсоний мо^ияти 
уларни оламни х;ар томонлама такомиллаштирувчи моддий- 
маънавий бунёдкорликларидадир.

Мавзу буйича таят сузлар:

Виждон, рух, калб, иймон, онг, хукукий тарбия, касб, 
мулк, табиат, муносабат.
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8-МЛИ ЗУ 
Фикр тарГжяси. касбий фикрлаш

1. Фикр ривожи ижтимоий-ик,тисо()т тарацциёт ва шахе 
ам°л™и"инг х;аракапыантирувчи кучи.

3 ф К̂ Ни,,г маъноси, таьрифи. Инсон фикрий фаолшипи ривожи.
• КР парбияси, мустакил ижодий фикрлашни тарбиялаш. 

с'}ий фикрлашнинг афзалпиклари.

Фикр инсон фаолияги, унинг узлигини кучи, кудратини, 
и  та1Цкил кдлувчи маънавий-инсоний сифатдир.

Ш1НИНГ ЭР1001 ва озодлиги унинг фикрининг мусгакиллиги, 
сий ;1аи бошланади. Аслида фикр эркинлиги инсоннинг асо- 
C I  маъНавцй-инсоний хукукдцир. Шунинг учун Узбекистон Рес- 
кшттиги”И Vlycra чигиг г ин г биринчи кунлариданок, “Виждон эр- 

а̂Кидаги крнунни крбул к,илиниши булди. Чунки бу 
лнгшшИ,'С0,П,ЮИ асосий маънавий-инсоний ХУКУКИ фикр эркин-

К°Нуний кафолатлаган эди. Шунинг учун маънавий- 
инсоний КЯгт« „, ^Дриятларнинг асоси булган инсоннинг узлигини англаш фикп сф  1 3Ркинлигини англашдан бошланади.

Р11Вожи ижтимоий-икдисодий тараккиётнинг асосий
пих ЛаНТиРУ«чи кучи булганлиги учун фикр ривожининг та-
, ,, с°НДар муносабатини, хаётини белгиловчи асосий иж- тимоий гам,ч(',, Iт» ал,оНиллар тарихига боглик,.

°н яратилишининг RriK даврларида фикр табиагдаги жа- 
Mvxorh- И англаш> Улардан яшаш учун фойдаланиш ва узини

« *йлиш шаклида булган. Шу асосда инсон фикри ри- 
вОЖЛННЙи, г  ^
купин Инсон мехнатининг бонща моддии, маънавии
on a-ил- вужудга кела бошлаган. Секин-аста инсонлар

• И ^ихсулот айирбошлаш муносабатлари ижтимоий- 
и Муносабатлар!Iи келтириб чикара бошлаган.

були1ии011ИЯ| ТаРак.Киётида фанлар ва укув фаиларнинг пайдо
(Ьикп г Фан йулидаги катта ютук булиши билан бирга
лапа -  • ^Слубларида хаётий, табиий жараёнлардан тушунча-

о  а Фикрлаш устунлик кдпа бошлади.
1аъДимда назарияни амалиёт билан боглаш тамойили илгари суриддд

масЬку1̂ ^ ^ '1111 ва ижгимоий муносабатларнинг коммунистик 
бУлиб ь* ас° слаиган тузуми эса инсон фикри эркинлигига зид 

’ фИкПии бир гегемон ок;имга йуналтиришга харакат
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К.ИЛДИ- Буни ижгимоий-икгисодий ривожланиш ва инсон камо- 
лотига зид эканлигини хаётнинг узи, 74 йиллик собик, Шуролар 
тузуми исботлади.

Узбекистонда Президентами ! И. А  Каримов бошчилигида 
КУрилаёгган хуку кий демократик давлат, эркин фукаролик жамия- 
ти \ар бир кишиликнинг хуку кий квдриятларини руёбга чикариш 
оркали фаровон хдётга эришишии бош максад килиб куйган.

Фикриинг узи нима?
Куп холларда фикр хаётий, табиий жараёиларни инсон мия- 

сида акс этиши деб к,аралади. Бунда фикрни ривожзантириш 
сифати хисобга олинмайди.

Фикрга киска килиб, инсон миясида маъноларнинг узаро 
Гю м а н т р  ил иши ва ривожлантиризиши деб таъриф берсак ан- 
ча замонавийлашади.

Бунда маънолар фа кат тушунчанинг маъноси эмас, балки 
анча кенг хаёт маъноси сифатида каралади. у

Тушунча жараён билан уйгунлашеа тула маъно касб этади.
Фикр боскичлари: англаш, мушохада, шуур, тафаккурдан ибо

рат.
Шуур уч нарсадан иборат:
- фикр равшанлашуви,
- мушохада,
- англамок.
Мушохада хаётий, амалий, табиий жараёнлар асосида ту

шунча, вокеа, х°дисаларнинг тахлили.
Тафаккур арабча “муфаккир”, “муфаккиротун” сузларидаи 

олинган булиб, чукур маъноли, теран мазмунли, чукур фикр
лаш кобилияги деган маънони англатади.

Фикр хакдда фикрнинг куввати - унинг илмийлиги, 
чукур лиги, фикрнинг зийнати - эзгу ният, максадга 
багишлаганлиги, кенглиги - кенг камровлшшги, софлиги - по- 
клик, аник сохага йуналганлиги сифатлар мавжуд.

Фикрлашнинг хронологик, муаммоли, гипотетик, эвристик, 
индукгив, дидукгив, амалий-консгрукгив ва хоказо турлари 
мавжуд. Умуман фикрлаш турларини тизимга солинса ассоциа- 
тив сабаб ва окибат, мантикий фикрлашларга булинади.Бу ту- 
шунчалар психологияда каралганлиги учун биз уларга кенгрок 
т^хталмадик.

Жалолиддин Румий хазратларининг таъкидлашича, фикр 
жузъийдир, яъни моддий олам асосида олиб борилади.
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Тафаккур эса жузънинг акди кулл (ботипий акд) билан 
уйгуплигипи англамокдир.

Инсоннинг барча мавжудотлардан юксак жихати- бу унигп 
фикрлаш кобшшятидир.Зотан, инсонлар бир-бирлари билан узига 
хос уй-хаёллари, мушохадалари, фикр юритишлари, мустакил 
(фикрлаш кобилияглари билан ажралиб гуради. Шунинг учун хам 
инсон фикрини тарбия килиш мухим саналади. Фикр тарбияси 
Хакида буюк педагог ААвлоний “Фикр тарбияси энг керакли, куп 
замонлардан бери такдир кддиниб келган, муаллимларниш 
диккщларига суялган, виждонларига ю к и н  га и мукдддас бир ва- 
зифадир” дейди. Фикр инсоннинг шарофатлик, гайратлик 
булишга сабаб буладур. Бу тарбия муалггимларнинг ёрдамига суш 
даража мухгождирки, фикрнинг куввати, зийнати, кенглиги му- 
алтамнинг тарбиясига богликдур, даре юта иккиси бир-биридан 
айрилмайдургон, бирининг вужуди бирша жойланган.

Мустакил Узбекистан бугунги кунга келиб жахонга уз но- 
мини танитди. Иктисодий-сиёсий жихатдан юксадди. Айникса, 
махсулот ишлаб чикариш ошди, х,амкорликдаги корхоналар ку- 
чайди.Узбекистан дунёнинг катта бозорига шахдам кадам таш- 
лади. Шу билан бирга Узбекистоннинг ривожтанган мамлакат- 
лар каторидан урин олишида бугун ва келажак учун зарур 
булган замонавий кадрларга хам эхтиёж сезила борди. Буни 
Президентимиз “Тафаккур” журналипинг бош мухаррири би
лан булган сухбатида яна бир бор таъкидладичар: “Бизга мерос 
булиб колган таълим-тарбия тизимининг маълум бир маъкул 
жихатлари билан бир каторда унинг энг номакбул томони 
шундан иборатки, укув жараёнида укувчи ва талабаларни мус
такил ва эркин фикрлашга йул ку й м асл и к , ^ар кайси укув юр- 
тини битирувчиларнинг билимига караб эмас, балки уларнинг 
собик совет тузумига ва сохта гояларига садокатини хисобга 
олиб бахолаш ва хаетга йуллаш тамойили асосий уринни эгал- 
лайди. Куп жойларда сифат урнига сон кетидан кувиш устунлик 
Киларди. Купчилик ^акикий билим ёки малака ортгириш 
максадида эмас, амал-такал килиб дипломли булиб олиш 
илинжида техникум ёки институларга кирар эди.’’Демократик 
жамиятда болалар, умуман, хар бир инсон эркин фикрлайди- 
ган этиб тарбияланади. Агар болалар эркин фикрлашни 
урганмаса, берилган таълим самараси паст булиши мукаррар. 
Албатга, билим керак. Аммо билим уз йул и га. Мустакил фикр- 
лаш хам катга бойликдир -деган эди.
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Миллий гоя ва миллий мафкурамизнинг асосшш ташкил 
килувчи ижгимоий- икгисодий сохаларни эркинлаштириш ас- 
лида фикр ва фаолият эркиилигини таъминлаш асосида та- 
раккиётнинг бунёдкорлик тамойилларини ишга туширишдан 
иборат эканлигини И.А.Каримов “Ф идокор” газетасининг мух- 
бири билан булган мулокозларида (2000Й, июн) аник курсатиб: 
“Сиёсий хаётнинг барча со\аларини эркинлазптириш, жамият- 
да демократия, фикр ва виждон эркинлиги тамойилларини, 
гуманизм гоялари ва умуминсоний квдриятларни карор топти- 
риш”,-деган эдилар.

Фикрлашда крлб, онг ва сезгиларнинг уйгунлиги хаКЙДа 
Лрасту гаълимоти, фикрнинг эзгуликка йуналтирилиши \акида 
Дл-Фаробий; инсонпарварликка йуналтирилиши хакида - Али
шер Навоий; фикрнинг мангикийлиги хакида - У(мар Хайём; 
(фикрлашда сигнал тизимлари хакида -И. П. Павлов'-фикрнинг 
боскичлилигида П. Гальперин; фикрлашда умумлаштириш 
Ха кила — Р. Давидов таълимотлари мавжуд. •»

Айникеа ижодий фикрлашниггг илк кургакла^ини гузри 
сугора билиш келажакда кутилган натижалар беради. Бу жараён 
кичик богча ёшидан, макгаб, олий укув юртларида амалга 
оширилади. Ижодий фикр, эркин фикрнинг тугри 
йуналтирилмоги билан богликдир. Бу касбий фикрлаш жараё- 
нига йул очади.

Мусгакиллик, эркинлик, бунёдкорлик эса ижодий, амалий, 
назарий ташаббусда намоён булади. Ташаббус икгисодий - 
ижгимоий ривожланишиинг, инсонларнинг янги талабига мос 
келадиган моддий, маънавий махсулотлар яратишга каратилган 
таклиф, гоя, фикр ёки амалий жараёндир.

Бирор сохада ташаббус курсатиш учун хар киши узи фаоли
ят курсатаётган сохани мукаммал билиши, бу сохани махсулий 
жараёнида нималар тараккиётга, ривожланишга, махсулот си- 
фати, зури, нархига тусик булаётганини аник билиши бу кам- 
чиликларни тугатизнга каратилган аник технологик гоя, амалий 
таклифларга эга булизззи лозим.

Ташаббускорлик сифати инсонларнинг ички фао/игик омил- 
лари: биринчидан, хар бир кишининг уз кизиДиши, укув 
Кобилиятига мос хаёт йулини тоггиш оркали уз кадрини руёбга 
чикариш хисси булса, иккинчидан шахсий манфаатдорлик, 
шахсий мулкггинг факат моддий эмас, балки маънавий 
кадриятларни шгна тушириш оркали узини ва давлат, жа ми яз
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ва оламни такомиллаштиришга хисса кушишидан иборат. 
хахикдтан иккинчи чакирик Узбекистон Республикаси О.лип 
Мажлиси биринчи сессияси мустакил давлатимиз ривожлани
ши тарихила мамлакатимизда бозор икгисодиётга асосланган 
Хукукий, демократик давлат, эркин фукаролик жамият 
кур и лишила бозор икгисодиёгининг янги, хали ишга туши- 
рилмаган механизштарини ишлаб чик,иш ва ишга туширишда 
икгисодий-ижгимоий таракдиёгнинг янги харакатлангирувчи 
кучларини ишга солишда XXI асрга кириб борувчи янги 
гоялар, технологиялар сессияси булиб колади. Ган шунлаки, бу 
сессияда Президентимиз томонидан гашаббускорлик биринчи 
бор мамлакат икгисодий-ижтимоий тараккиётининг 
Харакатлангирувчи ку»ш, фуцаролар фаровон хаётини таъмин- 
ловчи маънавий к^адрияг сифатида илгари сурилди. Бу тасдик, 
Президентимизншгг сессияда “Озод ва обод ватан, эркин ва 
фаровон хаёт - пировард мак;садимиз” номли жахоншумул 
маърузаларидаги тараккиёт йуналишларининг мазмунан 
уйгунлигидан келиб чикади. Чунки агар инсонларни кизикиши, 
укув и, крбилиятини ишга солувчиунинг хаёт маъносини очиб 
берувчи, инсонийлик мохиятини ишга туширилмаса моддий ва 
маиший таъминот хам инсон хаёти фаровонлигини тула 
таъминлай олмайди. Бу маънавий кддриятлар маънавий инсо- 
ний фазилатга айланса шундай инсонларнинг хаётлари 
жушкин, бахтиёр булади. Мехнатлари унумдор булиб, хакикий 
фаровон хаёт кечирадилар.

Мавзу буйича таянч сузлар:

Фикр, тушунча, мушохада, англамок;, шуур, тафаккур, га- 
шаббус, хронологик, муаммоли, эвристик, гипотетик.
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1. Инсон снух заковати ww буюкдир.
2. Лк̂ ч -шш ва маърифат мезони.
3. Komwi инсон учун ак,я эшик очувчи ва ахпок; йул 

курсатгувчидир.

Узбекистон мустак,иллиги туфайли мамлакатимиз хаётида 
катга узгаришлар pyii бермокда. Мустакдплик шарофати билан 
миллий кЭДриятларимиз кайта тикланиб, буюкалломаларимиз- 
Ахмад Яссавий, Накшбандий, ал-Бухорий, Амир Темур, 
Улуг<5ек каби акд-заковатхш, буюк сиймоларнинг хасти ва фао- 
лиятига булган кизикиш ортиб бормокда. Мустакиллик туфайли 
узбек халкининг акт-идроки, мшший урф-одаглари, айникеа 
маънавиятимизнинг асоси булган инсоний фазилатлар кайта 
тикланмокда.Янги адолатли жамият курщл учун таълим-»тарбия 
сохаси хакидаги билимлар чукурлаштирилмокда.

Бу хакда Президентимиз И.А. Каримов “Фидокор” газе гаси 
мухбирининг саволтарига “Донишманд халкимизнинг мус- 
тахкам иродасига ишонаман” мавзусидаги жавобларида: “Биз 
барпо этаётган янги жамият юксак маънавий ва ахлокий 
кддриятларга таянади ва уларни ривожлантиришга катга эъти- 
бор каратади. Бу жараён миллий истикдол гояси ва мафкура- 
сига, усиб келаётган ёш авлодни ватанпарварлик рухида тар- 
биялашга асосланади”,- деган эдилар (июн, 2000).

Инсонни улуглаш, унинг кадрига етиш, айникеа усиб кела
ётган ёш авлодни акд-идрокли, одобли килиб тарбиялаш, 
уларни камолотга егказиш сохасида Республикамизда бир 
кэнча ишларни амалга оширмокда.

Дунё, инсон, акд-заковат, маънавият- булар бир-бири би
лан чамбарчас богликдир. Дунё бунёд булибдики, инсон дунё 
юзини курибдики, узини инсон сифатида англабдики, у узини 
борликнинг энг мукаммал мавжудоги сифатида акд-заковати 
билан таниб келади. Инсон онги, тафаккури ва маънавият и гу- 
файли шундай усгунликка эгадир. Инсон дунёга маълум бир 
максад билан келмайди. У узлигини идрок этгандан сунг хаётда 
яшашдан маъно излайди ва бу нарса унинг хаёти мазмунини 
ташкил этади. Инсонлар бор, дунёга келадилару кетадилар, 
улардан ном-нишон колмайди, хаётнинг маъносига, кадрига

9 -М А В З У
Ацл гарбияси
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етмайдилар. Инсонлар бор - мана шу келиши билан кетиши 
уртасидаги “умр" деб аталмиш вакгга ча^мокдай чакнаб, 
узларининг ёрк,ин изини к;олдирадилар. Бу из учмасдир. Мана 
шундай акд-заковати билан узидан кейин яхши от 
крлдирувчилар маънавий юксак инсоилардир. Маънавий комил 
инсонгина шундай юксакликка, авлод-аждодлар калбида за- 
монлар оша, асрлар оша яшашдай шарафга сазовордир.

Демак, инсон уз \аёти ва фаолиятини мазмунли утказиш 
учун аввало узини ураб турган борлшдзи билиши, юксак акд ва 
тажриба эгаси булиши лозим. Чунки инсон акди ва униш 
Хаётида мухим урин тутиши, акд-идрок туфайлигина инсон до- 
нолик, теран фикр, ростгуйлик, тугрилик, узокни кура билиш. 
нафснинг куйига тушмаслик каби хусусиятларни амалга оши- 
риши мумкин. Халкимизнинг “Акд инсоннинг курки”,”Акг1 
сувдан гиник;, ойнадай равшан” каби накдлар бежиз айтилма- 
ган.Шунинг учун хам акд инсон учун гоят олий неъматдир.Акд 
билан илм-маърифат эгалланади, касб хос ил килинади, дунё 
сирлари урганилади. “Акд- юрак ичидаги нур, бу нур билан хак 
ёки нохак билиб олинади”, “Акд уз сохибини дунё маломатла- 
ридан кущаради”, “Акд- жоннинг хаёти,жон эса жасадншп 
Хаёти, тан эса жасаднинг хаёти!”, “ Кишининг нафси акддан 
устун булса, ундай одамнинг хай вон дан фарки йук“.

Акд кишининг уз иродаси, к;алби ва фикри асосида дунё- 
вий, хаётий хакикатларни англаш ва уларга уз фаолиятида 
маънавий-инсоний нук^аи-назардан амал килишдир.

Акд инсонларнинг пири комшти, муршиди, ягонасидир. Рух, 
ишлови, акд бошловчидир. Инсон акди ила дш! ва эътикодни 
махкам келади, шариат хукмларига буйсунади. Инсонларнинг 
дусти унинг акдидир.Душмани эса унинг нодонлигидир. «Оллох 
энг газаб килган киши ахмокдир. Чунки у энг азиз нарсадан 
махрумдир». Инсон акди туфайли яхшилик билан ёмонликни 
ажратади. Олимларнинг фикрича, акд икки гурли булади.. Ин
сонни хайвондан ажратиб турадиган гугма акди Табиий ва кас- 
бий бу табиийдир. Инсон табиатдаги акдни уткирлаш ва 
устириш фаолияти бу касбийдир. Бу эса акдни ишлатиш, таж
риба ва илм олиш билан хосил булади.У акдни ривожлантириш 
учун хам хар бир киши хаётдан тажриба орттириши ва илм- 
маърифат урганиши зарур, хар кимки, акдга ошно булса, у 
жамики айблардан нокланади, хакикатни, англаб, камолотга 
етади.
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Абу Наср Форобий ёзади: “ Акдий деб шундай кишини айта- 
мизки, унда угкир зехн, идрок булиши билан бирга у фазилат- 
ли хам булсин. Бундай киши узининг бугун к,обилияти ва идро- 
кини яхши ишларни амалга оширишга, ёмон ишлардан узинй 
сакраппа ва тортишга каратган булмоги лозим. Шундай одам- 
нигина акдли ва 6yiyn фикр юритувчи деб аташ мумкин”.

Болаларнинг акдли булишида оила, макгаб, кенг жамоатчи- 
ликнинг таъсири катгадир. Акдли болалар каерда булмасинлар 
доимо эхгиёткорлик билан билим ва тарбияли эканлигини на- 
мойиш этадилар. Уларни курган, сухбатида булган кишилар 
акдига тахсин кдпиб рахмат айтадилар. Шу уринда 1447 йили 
Тафт шахрида 5-6 ёшли Алишернинг машхур олим, тарихчи 
Шарафиддин Ачи Яздий билан булган учрашувини мисрл си
фатида келтириш максадга мувофикдир.' /

Бола муйсафиднинг саволларига бурро жавоб берар 
эди.Унинг узини тутиши, одоби муйсафидга ёк,ий тунщи.

-Мен чакирганимда уртокпаринг кочиб кегди. Сен эса 
Хуэуримга келдинг, сурокдаримга яхши жавоб бердинг. Шунинг 
учун сенга рахмат, умринг узок булсин, бошинг омон булсин. 
Олим, фозил, булиб, яхши обрута эришгайсан, — муйсафид 
уни дуо килли.

Бундан куриниб турибдики, акдли болалар хамма жойда ка- 
молу-таъзим билан салом берадилар. Одоб билан муносабатда 
буладилар.

Хакикатдан хам, акдни ишлатган киши хаётида факат эзгу- 
ликтар килади ва эзгулик куради.

Лекин шуни айтиш жоизки, акч. заковат жихатдан егук 
булмаган инсон \еч качон уз Ватанини, уз халкини, уз динини, 
энг асосийси узлигини англай олмайди, узлигини англамаган 
инсон эса манкуртга агшаниб колади. Бу эса эрганги порлок ке- 
Лажагимизнинг халокатидир. Бизнинг бу борадаги энг асосий 
вазифамиз ёшларни маънавий баркамол, элим деб, юртим деб 
ёниб яшайдиган, юрг истикболи учун кайгурадиган комил ин- 
сонларни тарбиялашимиз, уларни камол гопгиришилшз зарур. 
i Зеро, юртбошимиз И.А. Каримов айтганидек: «Илм, маъри- 

фат биз учун бугун хам уз ахамиятини йукотгани йук, 
йуко.тмайди хам. Aiyi-закова'гли, юксак маънавиягли кншилар- 
ии тарбиялай олсаккина олдимизга куйган максадлари.мизга 
эриша оламиз». Юртбошимиз И.А.Каримов айтганларидек, юр- 
тимизда фаровонлик ва гараккиёт карор топади. Шунинг учун
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\ам  ко мил инсон тарбиясини давлат сиёсатининг устувор 
сохаси деб эълон килганмиз.

Комил инсон деганда, биз аввало онги юксак, мустакил 
фикрлай оладиган, хулк-атвори билан узгаларга ибра i 
буладиган билимли, маърифатли кишиларни тушунамиз. Онгли, 
билимли ода мни олди-кочди гаплар билан алдаб булмайди.У 
Хар бир нарсани акд, мантик тарозусига солиб куради, уз фик- 
ри, уйи, хулосасини мантик асосида курган киши етук одам 
булади.

Дархакикат, илм-маърифатлилик куч-кувват манбаи, калбга 
нур, узига зиё багишлайдиган буюк неъматдир. Шу сабабли хам 
инсон хаетда кунт билан илмни урганиши туфайли акд- 
заковати юксалади, бахтли хаёт учуй курашади.

Бизга маълумки, инсон хаёти учун мухим булган илм 
Хикматларини урганишда ота-боболаримизнинг фаолияти ва 
уларнинг ёшларга курсатган гамхурликлари бекиёсдир.

Халкимиз орасидаги куйидаги угитлар инсонларни илм- 
маърифатга даъват этувчи буюк кучдир.

Инсон учун акд, эшик очувчи, ахлокий йул курсатувчидир 
Етук ахлок ва одоб инсоннинг зийнати, доноларнинг фазила- 
тидир.Акдли киши ахиокии булсагина, халкига, мамлакатига, 
ёру дустларига наф келтиради. Алишер Навоий узининг акди, 
ибратли ахлоки, одоби билан мамлакатига, халкига хсч качон 
сунмайдиган буюк мерос колдирди. У узи хаёт булган даврлар- 
даёк, акди ва ахлоки билан халкига, мамлакатига куп фойда 
келтирди, дусти Сулгон ХУ^айн Бойкарога давлатни адолат ме- 
зонлари асосида бошкаришга ёрдамлашишга интил- 
ди.Навоийнинг доно маслахатлари туфагши у куп фалокатларпи 
олдини олди, халокатлардан кутулиб колди.

Акд — инсоннинг эпчиллик, бунёдкорлик, инсониарварлик 
сифатлари мажмуасидан иборатдир.

Абдулла Авлонийнинг ёзишича, акч-идрокнинг тантана 
килишига ишонмок лозим. Чунки, ”Акд инсонларнинг пир и 
комили, муршиди ягонасидур, Рух ишловчи, акд 
бошкарувчидир. Инсон акди ила дин ва эътикодини махкам 
кдлур, шариат хукмларига буйсунур”...

Расули Акрам набиий мухтарам саллолоху алайх,и вассалам 
шундай деганлар: “Эй инсонлар! Акдингизга таъвозе килингич, 
Сиз жаноби хак буюрган ва кайтарган нарсаларни аклингиз ила 
билурсиз”.
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Алломалардан бири: “Агар акдингни кули нафсингни жило- 
вини ушласа, сени ёмон йулларга кирмокдан сакдар, хар нарса 
куп булса, бахоси арзон булур, акд эса илм ва тажриба соясида 
канча купайса, шунча кимматбахо булур”, демиш.

Инсонда нима асосий роль уйнайди, акдми ёки одоб деган 
савол х,ам куйилиши мумкин. Уларнинг иккаласи хам мухим. 
Иккаласини узида жамул-жам килган кишини баркамол инсон, 
деб айта оламиз. Хаётда билимли, акди хам жойида азиз, акд 
ва одоб кишиларни калбан бир-бири билан боглайдиган рухий v  
замин десак хам хато булмайди. Донолар айтганидек: ’’Кишида 
одоб булса, илм хам булиши мумкин. Одоб акдга боглик; нарса. 
Акд устига одоб кушилса, нур устига нур булади. Улуглик-акпу 
одоб билан, бойлик кадри саховат билан, кувват , кадри 
баходирлик билан ошади”. ' ? - 4

Акч ва одобнинг узвий бирликда эканлигини бир мулохаза 
кд/шб курайлик. Акд, идрокка нисбатан даставйал кишининг 
хулк-атвори кузга ташланади. Психологларнинг фикрича, би
ринчи таассурот шунчалик кучлики, у бундан кейинги тасав- 
вурларга замин булади. Аммо хар доим хам шундай 
бУлавермайди. Олдин куз маъкуллайди. Мехр кузда, деган ran 
бор халкимизда.

Кишининг ак'1-идроки булмаса униш одоби юзаки, сунъий 
булади. Унинг одамлигини билиб ту рас из, у одамийлиги ва 
одамлигининг йуклигидан нафратланасиз. Халкимизнинг узи 
чиройлигу сухтаси совук, узи хунугу истараси иссик деган 
пакдлари хам шу маънони беради. Зукко одамнинг калби одатда 
пок булади. Кобилиятсиз, хулк-атвори бекарор одамларнинг 
ёмон йулларга кириб кетиши \сч ran эмас.Одобсиз талабаларни 
к^з олдингизга келтиринг, узи талаба, аммо килаётган хатти- 
Харакатлари гайри инсоний тарзда купчилик ичида уз 
Хурматини йукотади, укибди-ю, укмабди, деган ибора худди 
шундайларга нисбатан айти.т1ган.

Инсонларнинг билими канчалик кенг ва чукур булса, у 
Шунчалик камтар булади. Камтарлик-доноликнинг белгисидир. 
Доно кишилар билганларидан кура билмаганлари кун эканини 
тасаввур эта оладилар. Буюк файласуф Сукротнинг: “Мен бир 
парсани биламан, у хам булса- х,еч нарсани билмаслигимдир”,- 
деган фикрларида хам шу маъно бор. Факат нодон кишиларга- 
гина узлари билган билим хакикатнгагг сунгги чегарасидек 
б^либ куринади.
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Кишиларнинг билим и, илми, амалий малакалари ривожиси i 
жамият тараккиётини тасаввур этиб булмайди. Муайян маъна
вий эхтиёжларга, ахлокий фазилатларга эга булмаган кишилар- 
да илм, фанни урганишга, \алол мехнат килиб \унар -касбни 
эгаллашга, малака оширишга эхтиёжлари хам булмайди. Шу са
бабли жамият тараккиётининг барча боскичларида аввал ёш- 
ларни тарбиялаб, кейин уларга таълим берганлар. Узбек миллий 
педагогикасидаги таълим-тарбия ишлари тизимида хам ахлок ва 
акл тарбияси усгувор ахамиятга эга булган.

Маърифатпарвар аллома А.Авлоний инсон акд-заковати ва 
маънавий камолотининг йуллари устида гухталиб, шундай деб 
ёзадики: “Илм дунёнинг иззати, охирагнинг шарофатидир.Илм 
инсон учун гоят мукаддас бир фазилатдур, зероки, илм бизга 
уз ахволимизни, харакатимизни ойна каби курсатур, 
зехнимизни, фикримизни кдлмч каби уткир килур, илмсиз ме- 
васиз дарахт кабидур”.

У илмнинг ахамиятини назарий томонини курсатибгина 
Колмай, балки амалий фаолият учун хаётий зарурат эканлигини 
Хам таъкидлаб утади: ”Илм бизни жахолат каронгусидан 
кугкарар, маданият, инсониятни маърифат дунёсига чикарур, 
ёмон феъллардан, бузук ишлардан кайтарур. Яхши хулк одоб 
сохиби килур. Бутун хаётимиз, саломатлигимиз, саодати- 
миз,сароватимиз, майишатимиз, химматимиз, гайрагимиз, ду
нё ва охиратимиз илмга бошикдур”.

Акд-заковат, эхтиёж хам объектив заруриятни онгли тушу- 
ниш билан боглик булган маънавиятдир, яъни англаган 
максадлар тизимидир. Бинобарин, хар бир даврнинг 
эхтиёжлари хам, ижгимоий, икгисодий тараккиёти хам илмий 
тафаккури салохияти даражаси билан белгиланади.Бирор му- 
аммони хал этиш имкониягларини инсон уз акд-заковати, би- 
лими, кучи ва иродаси билан аникдайди.

Мавзу буйича таяич сузлар:

Дунё, акд-идрок, маънавият, калб, фикр, илм, комил ин
сон, илм-маърифат, акд, ахлок, эпчиллик, бунёдкорлик, ин- 
сонпарварлик.
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10-МАВЗУ
Мехнат ва касб тарбияси. Мехнат этикаси ва астетикаси. 

Жисмоний тарбия

1. Баркамол авлодни тарбиялашда мехнат ва мехнат тарбия - 
сининг урни ва зарурияти.

2. Мехнат тарбиясининг мазмуни ва мощяти.
3. Узлуксиз таълимнинг касбий йуналишлари.

( Хар томонлама етук, баркамол авлодни етиштиришда 
мехнат тарбиясининг роли ва урни бекиёс катгадир.Инсонниш. 
кундалик турмуш тарзи мехнат ва (фаолият билан богликдир 
Шу-едбабли,(_мехнат бутун моддий ва маънавий бойликларниш 
ижгимоий тараккиётнинг негизидир /М ехнат тарбияси шахсий 
Хар томонлама ривожлантиришнин?ажралмас кисмидир. Шу 
нингдек, боланинг хар томонлама шаклланиш воситаси, униш 
шахе сифатида улгайиш омили хамдир^/ Мунтазам килинган 
мехнат жараёнйдагина бола уз акдини иродасини, хиссиётини, 
харакгерини ривожлантириши, шахе сифатида шаклланиши 
мумкицД Фарзандларимиз мустакил Узбекистонимизниш 
булгуси курувчилар идирjLLlу сабабли кадрлар тайёрлаш миллим 
дастури ва бошка хужжатларда уларни мехнатга кай даражада 
тайёрлашга алохида эътибор берилмокда. Шундай экан, мехнач 
фарзандларимиз учун хам зарурат, хам бурч булиши, буниш 
учун уйда хам, укув юртларида хам мехнат килиш учун шаро 
итлар яратилиши лозим. Агар бола кичиклигидан мехшп 
Килишга ургатилса, уйиндан мехнат килишга хеч бир 
Кийинчиликларсиз утади. Бу жараёнда катталарнинг ибрати 
мухим роль уйнайди.

Фарзандларимиз кичик ёшдан бошлаб маиший мехнат, 
акдий мехнат, жисмоний мехнат ва ижгимоий мехнатда ши- 
тирок этади. Мехнат тарбиясида ютукдарга эришишда ёшларии 
мехнатга хам рухан, хам амалий жихатдан тайёрлаш лозим 
Шунинг учун уларнинг ёши ва имкониятларига мос мехпш 
гурлариии бажаришга жалб килмок лозим.

/Мехнатга психологик, ахлокий ва амалий тайёрлаш жараё- 
нида укунчида мехнатсеварлик, интизомлилик, шижоаткорлик 
каби ахлокий иродавий хусусиятлар тарбияланиб боради, 
укувчиларда жамоатчилик билан бирга мехнат килиш 
куникмаларини хоеил килиш лозим. Чунки инсон бутун хаёт 
давомида купчилик билан мехнат килади. Бу жараёнда укувчини 
мехнат кичинг маданиятини устирмок даркор^
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/_Ёшлар мехнатИ' дастлаб оилада, кейин эса укув юртларида 
амалга оширилади. Бу жараёнда айникеа академик лицей касб- 
Хуиар коллежларини урни ва ахамияти бекиёс катгадир^

Таълим тугрисидаги. конуннинг 13 - модцасида таъкидланга- 
пидек, “касб-\упар коллеж укувчиларнинг касб-хунарга мой- 
иллиги, махорати ва малакасини чукур ривожлантиришни тан- 
ланган касблар буйича бир ёки бир неча ихтисос олишини 
таъминлайдиган уч йиллик урта касб -хунар укув юртндир,” 

/Ёшлар мехнатининг мазмуни мамлакат олдида турган ижти- 
мойй, сиёсий ва икгисодий вазифалар, вилоят ва туманлардаги 
кадрларга булган эхтиёж, укув юртларининг ички имкониятла- 
ри ва талаблари асосида белгиланади./

Аввало, таълим жараёнида мехнат хакида дастлабки билим 
па тасаввурларга эга буладилар, укиш хам мехнат эканлигини 
тушуниб оладилар.Укув режасига киритилган мехнат дарслари- 
да эса, мехнат килиш малакаларини эгаллайдилар. Бу жараёнда 
Уч мехнатларининг натижасини куриб завкданадилар ва янада 
ихширок мехнат кддишга харакат кдладилар. 4

Мехнат килиш жараёнида, синфдан ва макгабдан ташкари 
мехнат, уз-узига хизмат килиш мехнати ижгимоий фойдали 
мехнат турида фаол инггирок этадилар ва чиникадилар. Педа- 
гогика фани мехнат тарбиясини ташкил килишда бир нечта та- 
лаблар куяди:

Жумладан, ^мехнатнинг ижгимоий ахлокий ахамиятига 
алохида эътибор бериш, мехнат укувчининг ёши, хаёт тажри- 
баси ва имкониятларига мос булиши, уларнинг мехнат фаоли- 
яглари ижодий харакатда булиши, уз вакгида турли касблар 
\ак,ида маълумотлар бериб борилиши, мехнат ахллари билан 
доимо сухбат ва учрашувлар ташкил килиш кабилар,/

Юкоридаги фикрлар куйидагича илмий-амалий фикр ва му- 
лохазаларни келгириб чикаради.

^Мехнат инсон хаётининг зарурий шартидир. У инсон учун 
факат материал, ижгимоий зарурият эмас, балки маънавий-рухий 
)\;гиёж хамдир. Инсон боласининг ёшлигидан мехнатга эхгиёжий 
хдваси генетик физиологик асосга эга. Болаларда бир ёшдан бош- 
лаб кенг ижодий фаолият шаклланади. Шу кенг фаолият жараёни
да болаларнинг кизикиши, имконият, кобилият ва лаёкдтли 
кУринишларини топа бшгиш лозим. Ёшликдан фаолиятга ижобий 
муносабатга ургатиш лозим. Мехнат тарбияси фан асосларини 
Урганиш жараёнида укувчиларнинг олган билимларининг аник 
максадга йуналганлигини, ишлаб чикариш жараёнининг илмий 
асосларини, билим ва касбий кизикишлярини кузда тугади.
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Укувчи бутун укув даврида мехнат билан яралган бойликлар билан 
танишади, булар факдт эркин мехнат кила олганларидагина юзаг,1 
келишини тушунади, укувчи мех,натини илмий ташкил 
килишнинг биринчи дарсини укув жараёнида олади.

Мехнат тарбияси оилада р о я т  куламдор холда амалга ошири- 
лади. Оила бошликдари ва болаларнинг биргаликдаги 
мехнатини ташкил килиш нихоятда катта имкониятларга эга.

Касб танлаш жиддий ва масъулиятли ишдир, уз хаёт 
йулларини жиддий суръатда белгилаб бориш жиддий масала. 
Бунинг учун мактаблардаш политехника сисгемасида 
тугараклар мухим урин тутади, фан тугараклар ида болалар по
литехник савия, билимларини кенга йтиради, касб танлашга 
тайёрланишади. Мактабда юкори синф укувчилари учун “ишлаб 
чикариш асослари: касб танлаш” курси укитилади. Касб га 
йуналтириш умумий укув тарбия жараёнида амалга оширилиши 
керак, укувчиларни касбга йуналтиришда ота-оналар хам май 
фаатдор. Шунинг учун хам укувчиларнинг ота-оналари билан 
алока булиши лозим. Мехнат тарбияси иктисодий тарбия билан 
чамбарчас богликдир. Бозор муносабатлари шароити ёшлардл 
икгисодий тафаккурни тарбиялаш айникса мухим. Зеро, бу 
туррида рамхурлик курсатилмокда, педогогларимиз тадкикотлар 
олиб бормокда. Иктисодий тарбия укувчиларда тежамкорлик, 
ишбилармонлик, иктисодий ташаббускорлик, мехнатсеварлик, 
икгисоий хисоб-китоб ва айни шу кабилар хакида фикрлай 
олиш каби кобилиягни камол топтиришдир.

Жисмоний тарбиянинг максади — укувчилар танасидаги 
барча аъзоларни с о р л о м  усишини таъминлаш баробарида улар- 
ни акдий ва жисмоний мехнатга, шунингдек, Ватан мудофаа- 
сига тайёрлаш ётади. Абдулла Авлонийнинг фикрича, с о р л о м  
фикр, яхши ахлок ва илм-маърифатга эга булмок учун баданни 
тарбия килиш зарурдир.

Жисмоний тарбия кишиларга катта таъсир курсатиб, сало 
матлигани мустахкамлайди, ишлаш кобилиятини оширади, 
узок умр куришга ёрдам беради. Спорт — хаР кандай ёшда хам 
кадди-комагни тарбия килиш, куч-кувватни сакдаб туришниш 
воситаси хисобланади.

Фан ва техника тараккиёти мутахассисликка нисбатан юксак 
галаблар куймокда. Бу хол укувчиларни мехнатга тайёрлаш, 
унга ургатиш йул ва воситаларини такомиллаштиришни та как > 
Килмокда.

Инсон фаолиятининг асосий тури мехнат, агроф-мухитни 
узланггириш, бунёд килиш оркали хам ижгимоий, хам шахсий
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эхтиёжларини крндиради. Шунинг учун медиана мураккаб иж- 
тимоий ходисалар сифатида кдралади. Мехнат фаолияти укиш 
жараёнини хам уз ичига олади. Шу жараёнда авлодлар гуплаган 
билимларни куникма ва малакаларни эгаллаш ёрдамида мехнат 
фаолиятига тайсрланадилар.

Узбекистон Республикаси халк; таълими Миллий концепцияси 
материалларида, умумий таълим ва хунар макгабини ислох 
килишнинг асосий йуналишларида хам катга эътибор беридци. 
Мустакдплик миллий кадрлар тайёрлаш кулами ва сифатини оши- 
риннш такрзо килмокда. Йирик корхоналарда миллий кадрлар- 
нинг камлиги етук мугахасс исларн иш миграцияси ушбу муаммога 
давлат нукдаи назаридан жиддий ёндашишни талаб этмокда.

Мехнат фаолияти мотивлари эхгиёжлари турига кдраб табиий 
на маънавий турларга ажратилади. Шу мотивларга кизикдШ хам 
киради, хамда шахе дшдатини мехнат объектларита 
йуналтиринши эгалланна кдратилган билиш фаолияти кдрор то- 
пади. 4 v

Касбга нисбатан кизикдшни вужудга келтириш 
Укитувчиниш педагогик фаолияти билан бевосита богликдир. 
Мехнат таълимини турмуш билан боглаш, уйгунланггириш, 
Ук^твчиларнинг индивидуал-типологик, ёш даврлари хусусият- 
лари, техник крбилиятлари, интеллектуал даражалари ва им- 
кониятларини хисобга олиш ижобий самара беради. Чунки хар 
бир касб-хунар шахедан ифодавий зур беришни, акгшй жид- 
дийликни, чидам ва сабр-токатни талаб килади. Барча 
Ь йинчилик ва синовларга бардош бера оладиган йигит- 
Кизларгина мазкур танланган касбга нисбатан ярогли деб топи- 
лади. Мехнат таълими эса худди ана шунинг амалий томонини 
Узида акс эттириш имконшггига эга. Таълимни о кило на, опти- 
мал йУл билан ташкил килиш ва олиб бориш турли ёшдаги 
мактаб укувчиларида мехнатга онгли муносабатни таркиб топ- 
I ириб, касб-хунарга нисбатан кизикиш хиссини уйготади.

Баркамол авлодни жисмойий баркамолсиз тасаввур килиб 
булмайди, бу тарбиянинг бош максади жисмонан чиниккан, 
мард ва саботли, катъиятли ва ватанпарварларни камол топти- 
ришдир.

Президентимиз И.А. Каримов томонидан 2000 йилни 
“Сошом авлод” йили деб эълон килиниши бу тарбияга эъти- 
борни янада кучайтирди. Президентимиз: “Фарзандлари соглом 
юрт кудратли булади, кудратли юртнинг фарзандлари соглом 
булади”, деб таъкидлайди. Юртбошимиз фикрини давом эгги- 
рар экан, энг аввало хар бир одам уз соглиги хакида
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кдйгуриши, хар бир оила узидан с о р л о м  наел, соглом зурриёт 
колдиришни уйлаши зарур. Агар фарзанд с о р л о м , о к д и , и й м о п  
эътикодли булса, ота-онасига фак,ат рахмат келтиради. Эл-jopi 
назаридан х^ч качон четда к;олмайди деб укгиради. Жисмоний 
баркамоллик тарбия тизимида мухим уринни эгаллайди ви 
бошка тарбиялар билан бирга амалга оширилади. Жисмоний 
тарбия уз олдига катор вазифаларини куяди. Жумладан, орга- 
низмни чиникгириш, согликни мустахкамлаш ва ривожланти- 
риш, болалар да янги жисмоний х,а раках турларини хосил 
кдлиш ва куроллантириш, боланинг ёшига, жинсига чи- 
никканлик даражасига мос келадиган жисмоний харакат си- 
фатларини ривожлантириш ва уз соглигига онгли муносабатда 
булишни тарбиялашдан иборат. Бу вазифаларни хал кдшшда 
жисмоний тарбия акдий, эстетик ва мехнат тарбиялари билап 
хамкорлик кдпади. Инсоннинг с о р л о м  ва баркамол усиши турли 
омил ва воситаларга боглик. Аввало наел тоза, с о р л о м  булиши 
керак, шу сабабли Президентимиз с о р л о м  ота-онадан албатга 
с о р л о м  фарзанд тугилишини алохида таъкидлайди. Крлаверса, 
яшаш жараёнида санитария- гигиена омилларига амал килиши, 
табиатдаги сорломлаштирувчи омиллар, яъни куёш, хаво ва суп 
таъсиридан уринли фойдаланиш ва жисмоний машкдардан 
фойдаланишни такозо килади.

Ёш авлодни жисмонан чиниктиришда укув юрглари режаси 
буйича утиладиган жисмоний тарбия дарсларининг роли ва 
ахамияти бекиёс каттадир.

Бу дарслар мутахассис укитувчилар томонидан укув юрти 
дастурлари буйича олиб борилади ва тиббиёт ходимлари назо- 
ратида булади. Жисмоний тарбия олдидаги вазифаларни хал 
этишда эрталабки гимнастик манпулотлар, фикультминутлар, 
физкультура байрамлари, саломатлик кунлари муносабати би
лан уюнггирилади. Буларга ота-оналар хам таклиф кдлинади.

Мавзу буйича таят сузлар:

Тарбия, мехнат, касб, этика, эстетика, жисмоний тарбия.
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ТАЪЛИМ НАЗАРИЯСИ ВА АМАЛИЁТИ 
АСОСЛАРИ (ДИДАКТИКА)

11-М АВЗУ  
Таълим жараёни ва мутахассислик

1. Таълим жараёнининг мсщияти ва вазифалари.
2. Уцитиш жараёнининг таълимий, тарбиявий ва ривожлан

тириш функциялари.
3. Таълим жараёнининг тузилиши (бощичлари).
4. Таълим жараёнида уцитувчи фаолиятининг хусусиятлари.

“Уз муспищил фикрига эга булган, уз кучига, узи 
танлаган йулнннг тугрилигига ишонган инсон %шмо 
келажакка иштч билан цараш)и. У жамиятдаги 
фикрлар хилш-хиллигидан чучштйди, балки залинш- 
вий билим ва фалсафий щрашларга, „ х/аёт 
хщикатига суянган уалда х/ар цшикш траыи ният, 
пищШ ва интилишларни фош щмиига ко<)ир 
булади”.

И. А. Каримов

Таълим жараёнининг илмий, назарий услубий ва амалий 
асосларини, яъни таълим, билим бсриш, укитиш назарияси 
билан педагогиканинг мустакил булими дидактика 
Шугулланади. Дидактика — грекча суз булиб, ’’didasko” , яъни 
Укитиш, ургатиш маъноларини беради. Таълим крнуниятларини 
Урганиш, тахдил килиш жараёнида таълим тушунчаеи унинг 
мохияти мазмун ва вазифалари, укитиш принциплари, шакл- 
лари \акидаги билимларни баён этилади.

Таълим -  инсон билиш фаолиятининг энг мураккаб турла- 
ридан бири булиб, индивидуал психик ривожланишни ва би
лимларни узланггиришни анча тезлаштиради. Укитувчи таълим 
жараёнида факат билим бериш билан чегараланмайди, балки 
бу жараёнда Укувчи, талабага таъсир курсатади, бу эса улар- 
пинг билим олишларини янада фаоллаштиради, натижада 
Укувчи таълим жараёнининг фаол иштирокчисига айланади. 
Таълимдаги ютукдар, аввало укитувчига боглик Мутахассис 
сифатида уз фанини чукур билшни, педагогик мулокот устаси 
булиши, психологик-педагогик ва услубий билим ва малака
ларни эгаллаган булиши, хар хил педагогик вазиятларни зуд- 
лик билан урганиш ва баколаш, педагогик таъсир
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курсатишнинг макбул усул ва воситаларини танлаб олиш 
крбилиятига эга булиши керак.

Таълимнинг асосий вазифаси шахсни илмий билимлар, 
куникма ва малакалар билан куроллантиришдан иборат. Таълим 
инсон билиш фаолиятининг бир тури сифатида бир неча 
маънони билдиради.Яъни: таълим олувчиларда билим ,куиикма 
ва малакалар хос ил килиш, уларда дунёкараш, фикр ва 
эыикдцларни шакллантириш \амда уларнинг кобилиятларини 
устиришдир.

Таълим оркдли ёш авлодга инсоният тажрибаси оркали 
тупланган билимлар берилади, зарурий куиикма ва малакалар 
Хамда эътикодлар шаллаитирилади.

Таълим укитувчи ва укувчиларнинг биргаликдаги фаолияги 
булиб, у икки томонлама характерга эга, яъни унда икки то- 
мон укигувчи ва укувчи фаол ишгирок этади. Укитувчи аник 
максадни кузлаб, режа ва дастур асосида билим, куникма ва 
малакаларни сингдиради, укувчи эса уни фаол узланггириб 
олади. Билдириш, билиш мураккаб, кийин, зиддиятли жараён- 
дир. Бу жараёнда инсон психикасига тегишли сезги, идрок, та- 
саввур ва тафаккур каби жараёнлар фаол иштирок этади ва 
мухим роль уйнайди.

Таълим бериш, ёшларга билим бериш, уларда куникма ва 
малакаларни хосил килиш, янги хакикатларни оча олишга 
кодир булган ижодий мантикий гафаккурни тарбиялашдир 
Таълим укувчи-талабаларнинг узлаштириш, узида билиш 
Кобилиятларини хамда фикрлаш операциялари ва 
харакатларини х°сил килиш жараёнидир. Бу пассив жараён 
эмас, балки укуъчига номаълум фаол, ижодий фаолият, мехнаг 
жараёнидир. Таълим жараёнида таълим олувчи билмаеликдап 
билинпача, нотугри ва ноаник билишдан тобора туликрок ва 
аникрок, чукуррок билишгача булган йулни босиб утади.

Билимларни узлаштириш жараёнида сезги, идрок, тасаввур, 
тафаккур каби психик жараёнлар фаол ишгирок этади ва ама- 
лиётда синаб курилади.

Укитувчи, укувчи ва талабалардаги фикрлаш жараённи гугри 
йулга солиш учун амалиёт хар кандай билишнинг негизидир. 
деган коидани хисобга олиши зарур.

Укувчи ва талабаларнинг эркин фикрлаш кобилиягини укуи 
ва амалий машгулотлар утказиш нули билан устириш лозим. 
Укувчи, талаба тафаккур жараёнида вокеликни тахпил 
килишни ва таккослашни, билимларнинг узлари учун гушу- 
нарли сохаларидаги сабаб-хулосалар чикаришни урганадилар,
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яъни одций, сунгра эса анча мураккаб тушунча хамда фикр- 
мулохазалар хосил килишни билиб оладилар.

Таълимда укитувчи билим бериш билан чекланмайди, у 
Укувчиларнинг фикрлаш фаолиятига хам рахбарлик кдпади, 
Укувчиларда ишдаги муста киллик, ижодкорлик
Кобилиятларини устиради ва шу гарика урганилаётган нарса- 
нинг онгли равишда узлаштириб олинишга эришилади. Мате- 
риални идрок килишлари ва тушуниб олишлари билан бирга, 
уни пухта эсда сакдаб колишлари тугрисида хам гамхурлик 
Килади.

Укитувчи укувчи-талабанинг билиш фаолиятларини ташкил 
Килиш максадида укув ишларини олиб борар экан, аввало 
таълим жараёни оркали уч вазифани, яъни билим бериш 
оркали уч максадни хал килиши лозимлигини унугмаодиги ке- 
рак. Бу максадлар укитувчи ва укувчил'ар фаолиятини бирлаш- 
тиради.

1) Таълимий максад — укув материаллари^тинг мазмунини 
билиш, яъни ушбу фанга тегишлй илмий билимларни 
Узлаштириш ва амалиётга тадбик кила олишдир.

2) Тарбиявий мак,сад — фан аеосларини узланггириш оркали 
унинг мазмунида ётган гоялар, дунёкарашлар гаъсирида 
Узининг шахсий сифатларини, имон-эътикодларини нгакллан- 
тиришдир.

3) Ривожлантирувчи мак^сад — таълим жараёни таъсирида 
шахснинг акдий камологини билиш кобилиятини, укишга, 
мехнатга булган муносабагини ривожлантиришдан иборат.

Бу максадларни амалга ошириш натижасида укувчи- талаба- 
да мустакил ишлаш истеъдоди пайдо булади. Уни уйлашга 
Ургатади, таълим жараёнида тафаккур хукмронлик килади. 
Таълим турли боскичларда амалга ошади.

Бирипчи бос^ич — укув материалларини идрок кдлишдан 
иборат. Бунда укувчи-талаба таълимнинг мазмуни билан тани- 
шиб, узининг билиш вазифалари нималардан иборат эканини 
тушуниб олади. Бунда сезги, идрок, тасаввур каби жараёнлар 
фаол инггирок этади.

Иккипчи боск,ич -  улар укув материалларини тушуниб ола- 
I дилар, унинг мо^иятини ангглайдилар ва умумлаштиради- 

лар.Натижада уларда шгги билимлар пайдо булади. Бунинг учун 
I  улар анализ, синтез, таккоелаш, хулоса чикаришдан фойдала- 

надилар.
Учинчи босцич — янги билимлар, машклар, мустакит иш- 

1 лар, укшувчинииг кушимча изохдари оркали мустахкамланади.
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Туртинчи босцмчда — улар узлаштириб олган билимларини 
имкониятга ка раб амалиётга тадбик, киладилар.

Буларни билиш оркали укигуви таълим-тарбия жараёнини 
самарали бошкариши мумкин. Шунинг учун укув жараёнининг 
Хамма боскичларида укитувчи стакчилик ва бошкарувчилик ро- 
лини уйнайди. Юкоридаги фикрлардан хулоса чикарадигаи 
булсак, укитиш жараёни билиш фаолиятининг мухим тармоги 
сифатида катор вазифаларни бажаради. Жумладан:

1) укувчи ва талабаларда билим, куникма ва малакаларни 
Хосил килади;

2) уларда дунёкарашни, ишонч ва эътикодларини устиради:
3) ёшларни муайян даражада укимишли, маданиятли, тар- 

бияли кишилар булиб етишишларига, кобилият ва истеъдодла- 
рини устиришга эришилади.

Бу вазифаларни муваффакиятли хал этиш учун укитувчида 
уз касбига лаёкат булиши лозим. Лаёкатлилик педагогик 
мехнатни муваффакиятли бажаришга кодир булшцдир. Бу авва- 
ло, педагогик касбнинг ижгимоий роли ва заруриятини яккол 
гасаввур кила олишида куринади. Бундан ташкари укитувчи, 
укувчига уз фаолиятининг объекта сифатида кизикиб караши, 
унинг эхтиёж ва хусусиялларини тунгуна билиши лозим.

Бундан гашкари укигувчи таълим жараёнида хар бир укувчи- 
талабанинг бгпими ва тарбияланганлик даражасини аникдай 
олиши ва хисобга олиши, укув материалларини тугри танла)! 
билиши, тахлил кила олиши ва умумлаштира билиши педаго
гик махорат учун зарур булган таълим усуллари, воситалари ва 
шаклларини мукаммал билиш, укувчига нисбатан талабчан 
булиш педагогик вазиятга караб улардан уринли фовдалана 
олиш, таълим натижаларини дастлабки ва кейинги 
курсаткичлар билан таккослаш, тахяил килиш ва хулосалаш 
кабилар. Хуллас, укитувчи кенг куламдаги дидакт ик билимлар- 
га, педагогик махоратга эга булиши лозим.

Шундагина укитувчи, кадрлар тайёрлаш Миллий дастури 
талаблари даражасида таълим жараёнини ташкил килади ва 
бошкаради.

Мавзу буйича таянч сузлар:

Дидакгика, таълим жараёни, мохияти, таълимий, тарбия- 
вий, ривожлантириш функциялари, укитувчи фаолшгги, ил- 
мий-услубий асослар.
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12-М АВЗУ
Таълим мазмуни. Укув рсжалари, дастурлари, 

дарсликлари ва касб

1. Таълим %а%идаги умумий цоидалар.
2. Таълим тугрисидаги цонун.
3. Уцув режалари, дастурлари, дарсликлари ва касб.

1997 йил 29 августда Узбекистон Республикасининг “Таълим 
тутрисида” Крнуни кабул килинди. Бу Крнунда таъкидланиши- 
ча, таълимнинг мазмуни: хар бир усиб келаётган ёш авлодни 
Хаётга ва дунёвий демократик жамият бахт-саодаги йулидаги 
юкори унумли мехнатига баркамол авлод килиб тайёрлаш би
лан белгиланган.

Ушбу конун фукароларга таълим, тарбия бериш, касб-хунар 
ургатишнинг ХУКУКИЙ асосларини белгилаш ва х;ар кимнинг би
лим олишдан иборат конституциявий хУКУКИни таъминлашга 
Каратилтан.

Таълимнинг асосий мазмунини унинг вазифаларида ойдинлаш- 
тирилади. Асосий вазифаларга аклий тарбия билан боглик булган 
вазифалар киради. Бу вазифалар ичида илмий ва техникавий би
лимлар, хамда улар билан б о ти к  булган малака ва куникмалар 
билан куроллантириш, аждодтаримиз колдирган тарихий ва мада- 
ний кадриятларда хаётнинг маъноси, жамиятда инсоннинг туггаи 
урни, таътим-тарбияси, одоб -ахлоки хакидаги хикматли фикрлар 
борки, булар бугунги халк таълими тараккиёти учун ва миллим 
макгаб яратиш борасида ёшларимизда инсонпарварлик, ноклик, 
имон-эътакод, мурувваг, ватанпарварлик. мехнатсеварлик, мит- 
латлараро дустлик муносабатлари, кахрамонлик, мардлик сингари 
туйгулариии тарбиялайди.

Янги демократик жамият кур и шла таълимнинг мазмуни бу 
жамият эхгиёжларидан келиб чикиб ва куйидагиларга амал 
килган холда белгиланади:

- илмий билимларнинг етакчи роли тутрисидаги коидага;
- инсониятнинг маданий-маърифий мероси бойликларини, 

умуминсоний кадриятларини эгаллаб олиш хакидаги “Миллим 
дастур” курсагмаларига;

- тарбияланувчи шахсни баркамол авлод килиб ривожланти
риш, иймон-эътикодини, илмий дунёкарашини таркиб тошириш;

- илмий хаёг билан, янги демократик жамият курилиши 
тажрибаси богликдиги хакидаги коидага;
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- таълимнинг бир мак;садга каратилганлиги (умумий ёки 
касбий гаълим);

- таълим сохасидаги давлат сиёсатининг асосий принциила- 
рига ва дидактик принципларига мувофикдигига амал 
кдиинади.

Таълимнинг мазмуни узгарувчан, у доимо янгиланиб гуради. 
Янги демократик жамият кураётган хозирги кунларда фан ва 
техниканинг, педагогик технологияларнинг жадал ривожпани- 
ши, халкимизнинг маданий-маърифий юксалиши туфайли бу 
жараён айникра тезлашди. Бирок, материал танлаш ва таълим
нинг мазмунини янгилаш дидактик муаммолар булиб 
к;олмай,балки етарлича мураккаб муаммодир. Пайдо булаётган 
янги билимлар о р м и  учун энг мухим, халк таълими вазифала- 
рини хал этишда асосий ахамиятга эга булган вазифаларни аж- 
рагиб курсатиш ва айни вактда кандай укув материалларини 
чикариб ташлаш хиеобига улар дастурларга киритилишини хал 
этиш керак. *

“Янги демократик жамият кураётган бизнинг мамлакати- 
мизда таълимнинг мазмунини куйндаги йуллар билан такомил- 
ланпиришни назарда тутилади:

- фан ва гажр ибада га энг янги муваффакиягларни акс эгги- 
риш;

- иккинчи даражали ва ортикча мураккаблаштирилган мате- 
риалдан кутулиш;

- урганилаётган фанлар руйхатини ва материаллар хажмини 
аиикдаш хамда укувчи-ёшлар, албатта, узланггириб олиши ке
рак булган малака ва куникмаларнинг оптимал хажмини белги- 
яаш;

- укув фанларига оид асосий тушунчаларни ва етакчи 
юя;1арни жуда хам аник, баён килиш;

- Укувчиларнинг педагогик технологиялар: компьютер, 
ксеркс, электрон почта ва шу каби бошка билимлар билан 
КУроллантириш хамда уларда шу технологиялардан фойдала- 
миш куникматари хосил килиш.

Бирор максадга кэратилганлиги буйича умумий таълимни 
политехника таг>лими, касбий таълимдан фарк кдпиш керак.

Умумий таълим — бу укувчиларнинг хар томонлама умумий 
гайёргарлигини ва ривожланишини таъминловчи фан асосла- 
р и н и  эгаллаб олишдир.

Касбий таълим — инсонни узи танлаган, нисбатан гор 
нуналингдаги мехнат фаолиятига хизмат килади.
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Политехника таълими — укувчиларни хозирги замон ишлаб 
чикэриши асослари, унинг энергегикаси хдкндаги билимгар сис- 
темаси билан кУРоллантиришни таъминлашш, хамда инсон фао- 
лиятининг турли сохаларидаги иш операцияларини узлаштириб 
олшн учун база (асос) ахамиятита эга булган бир к^тор мехнат 
куникма ва малакаларшш эгаллаб о лиши и назарда тутади.

Умумий политехник ва касбий таълимнинг бирга кушиб олиб 
боргашпнна янш  демократик жамият кур ишга кодир булган 
юкори малакали, онгли ва фаол захматкапши тайёрлашгл имкон 
беради.

Таълим мазмуни куйидаги давлат хужжатлари ва расмий 
хужжатларда уз аксини топади:

1. Уцув режаси.
2. Уцув дастурч.
3. Дарслик.
Укув режаси — давлат хужжатидир. Унга барча умумтаълим 

мактаб лари сузсиз амал кдлади. Бу хужжатда синфлар буйича 
урганилиши лозим булган укув фанлари ва шу фанлар учун аж- 
ратилган укув соатлари курсатилади. Бу хужжат мактабиинг 
ягона укув режаси хисобланиб, у халк таълими вазирлиги го- 
монидан тасдикланади.Алохида аник бир фаннинг укув режаси
- шу фанни укитиш учун ажратилган соатлар ва укув йилинииг 
гузилишини белгилаб берувчи давлат хужжатидир. м

Укув режасини тузишда куйидаги омилларга асосланади:
1. Укув тарбия ишининг макеади, укувчиларга аник илмий 

билим бериш, олган билимларини к5аннсмага айлантириб, уни 
Хаётда куллай олишга ургатиш.

2. Мактаб укувчиларига билим бериш ёшига к,араб тизимга 
солинади ва коидаларга асосланади:

а) Бошлангич таълим- I - 1V синфлар
б) Умумий урта таълим - V-IX синфлар.
в) Урта махсус касб-хунар таълими, академик лицейлар, 

касб-хунар коллежи.
Таълим тугрисидаги Крнунга асосан академик лицей ва 

касб-хунар коллежининг макоми тенгланггирилган. Уларнинг 
укувчилари ва битирувчилари олий укув юртига киришда ёки 
танланган йуналиш буйича фаолият куреатишда конетитуция- 
вий хак-\УКУК1арини амалга оширигцда тенг хукуктидирлар. Шу 
билан бирга академик лицей ва касб-хунар коллежи Уз олдига 
куйган максадлари билан бир-биридан маълум маънода фарк 
Килади. \
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Академик лидсйлар -  укувчиларнинг кизгоуишлари ва 
кобилиятларини хисобга олган холда уларнинг жадал интеллек
туал ривожланиншни, чукурланггирилган, ихтисосланггирилган 
Холда укитишни таъминлайди. Академик лицейларда укувчилар 
утл ар и танлаган йуналиши буйича билимларини ошириш ва 
муайян фанлар асосларини чукур мукаммал узлаштириш имко- 
нига эга буладилар. Академик лицейлар асосан о.лий укув юрт- 
лари кошида ташкил этилади.

Инсон тафаккури, акдий салохияти ижгимоий бойлик 
хисобланади. Улар хаР КЗВДай жамиятнинг ижтимоий- 
иктисодий тараккиётини белгилайдиган омиллардир. Шундай 
фарзандларимиз борки, улар умумий урта макгаб таълим жа
раёнида маълум йуналиш буйича узларининг икгидорини, ис- 
теъдодларини намоён кдтадилар.Бу бойликдан окдпона фойда- 
ланиш, уни гуьри йуналтириш катга ахамият касб этадиЧАка
демик лицейлар айнан шу максадни амалга оширишга, 
икгидорли, истеъдодли болаларни гарбиялашга хизмат к,и.тади.

Касб-хунар коллсжлари эса укувчиларнинг касб-хУнарга 
мойиллигини, лаёкатларини, билим ва куникмаларини чукур 
ривожлантириш, уларнинг танлаган йуналишлари буйича бир 
ёки бир неча замонавий касб эгаллаш имконини беради. Касб - 
Хунар ко.ттежтари олдинги билим юртларидан хам мазмунан, 
Хам шактан тубдан фарк килади.

Бу Фарк нималапдан иборат?
Булар энг аввало укувчиларни укишга кабул килинтдан бош- 

лаб, укув жараёнининг гашкил этилиши, мазмуни билан мезо
ни ва бир нечта касб-хунар эгаси, устаси, кичик_мутахассис 
булиб укишни тамомлашидан иборатдир. Укув жараёни жахон 
талабларига мос келувчи давлат таълим стандартлари, яъни за- 
мон талабларига жавоб берувчи, исгикбол ва келажакни кузлаб 
ишлаб чикилган укув режа ва дастурлари асосида ташкил эти
лади.

Касб-хунар коллежларида укув дастурлари олдинги укув 
боскичи - умумтаълим макгаблари ва кейинги но гонада турган 
олий укув юртларининг укув дастурлари билан узаро мутано- 
сибликда булиб, таълимнинг узлуксизлик ва изчиллик принци- 
пига амал килади. Шу билан бирга коллеж педагогларининг са- 
вияси юкорилиги ва педагогик технологияларининг янгилиги 
билан фарк килади. Замонавий билим бериш у'чутг 
укитувчиларнинг узи ана шундай билимга эга булиши керак. 
Шунинг учун педагог кадрларнинг обру-эътиборини, ижтимо-
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ий мак;омини, масъулиятини, малакасини оширишга ва замой 
талабларига мос \олда тайёрлаш га эътибор каратилган.

Академик лицейлар ва касб-хунар коллежларига 
укувчиларни кабул килиш кандай амалга оширилади?

Бу умум урта мактабнинг 9 синфи битирувчиларининг яку 
ний давлат атгестацияси натижасига биноан укувчи томонидан 
йигилган Рейтинг курсаткичлари хамда педагог психологик 
ташхие марказлари тавсиялари асосида укувчи академик ли
це йда ёки касб-хунар колле жининг маълум йуналишидл 
укишни давлом эттириш хУ К У К И га эга булади.

Укув режасида айрим табиий фанлар, айникса, математика, 
информатика, физика фанлари, айрим гуманитар фанлар 
буйича укувчиларнинг кизикиши ва хохишлариии коникгириш, 
кобилиятларини ривожлантириш макеадида утказиладиган фа
культатив машгулотлар курсатилган булади.

Укув дастури — хар бир алохида фан учун укув дастури гузи- 
лади. Дастур укув режасига асосланади. Фаннинг макеадида н, 
укув режаси буйича ажратилган соат ва билим хажми унинг ти- 
зими мавжуд жамиятнинг гоявий- сиёсий йуналишини узида 
акс эттирадиган давлат хужжатидир.

Укув дастурида бир синфда алохида (фанлар буйича 
укувчиларга бериладиган илмий билим, куникма ва малакалар- 
нинг хажми белгилаб берилади. Дасгурда фаннинг мазмуни, 
мавзу кетма-кетлиги иккинчи мавзу биринчини тулдириши, 
изчиллик билан ёритилади ва маълум мавзулар оркали 
курсатилади. Укув дастурида шу фан буйича укувчиларга бери- 
лиши лозим булган билим, куникма ва малакалар кичик мавзу- 
ларда ифодаланиб, мавзу макеади кискача изохшанади.

Фаннинг макеади ва вазифасидан келиб чиккан холда 
йуналишлари ажратипади. Улар бобларга булинади. Боблар кат- 
та-катта мавзуларга, катта мавзулар эса кичик мавзуларга 
булиниб, игу мавзу юзасидан укувчи канака билим, куникма ва 
малакаларни узлаштириши лозим булса, шу киекача ифодала
ниб берилади. Укув дасгурининг узини амал килиниши керак 
булган коидалари мавжуд.

1. Ластуони аник бир гояга асосланганлиги.
Мустакил жамиятимиз тараккиётининг гамойилларига асос- 

ланган холда ислох килинган хар бир сохаеидаги фан, техника, 
ишлаб чикариш, ижгимоий муносабатлар кирраларидаги эри- 
шилган ютукдар даражасини илмий асосда акс эггириши ло
зим. Дастур узокни кура билиш коидаларига асосланиши керак.
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2. Дастур илмийлик ппинпинига асосланади.
Хар бир таълим ва тарбия гоялари, илмий жихатдан текши- 

рилган, ишончли далиллар, кузатишлар, манбалар ва матери- 
аллар асосида киритилади.

3. Укув дасгурианик мазмун ва мантик гоялапини узида акс 
эттириши лозим.

Дастурда фаннинг максад ва вазифалари ундаги билим асос
лари мисоллар ва масалалар оркали ургатилади. Акс холда 
Ургатилаётган билим асосларини назарий жихатдан тушуниш 
Кийин булади.

4. Назапиёт билан амалиётнинг бирлиги нпиннипи.
Талабалар назарий олган билимларини, амалда куллай олиш

куникмасини шакллантириши назарда гутилади.
5. Укув дастурини тузишда Фаннинг тарихий сабоклари ино- 

батга олинади.
Вакг утиши билан фан оламида янгитянги кашфиёглар, 

маълум бир илмий конун-коидалар пайдо булйб, фан та ко м ил - 
лашиб боради. Дастур фаннинг келажакйаги истикболини узида 
кискача ифодалайди.

6. Укув дастури хужжатлар ислох килинган таълим. давлат 
томонидан гасдикланган режа асосида бакалавр, магистр, ли
цей. гимназия, коллежларга алохида-алохила тузилади.

Дарслик.
Дарслик укув жараёнининг асоси. Дарслик укувчипинг уй- 

даги муаллими, хар бир фаннинг мазмуни, максади, вазифаси 
дарсликда ёритилади. Дарслик, яъни фан объектив борлик 
ургасидаги мухим к°нуниятли богланишларни акс эттиради. 
Дарсликдаги билимлар тизими узаро ички, мантикий 
богланишларгл эга булиб, улар дидактика талаб ига мувофик 
равишда баён килинган.1 Дарслик куйидаги галабларга амал 
калган холда яратилади:

1. Дарсликда акс этган илмий билимлар синф 
Укувчиларининг ёш хусусиятига мос келиши керак.

2. Дарсликда баён килинган илмий билимларнинг назарий 
асоси, гоялари тизимли ва изчил булиши талаб килинади.Улар 
Хаётдан олинган, ишонарли булиши лозим. Ш у х°ЛДагина 
Укукчилардаги илмий дунёкараш, энг яхши инсоний фазилат
лар таркиб топтирилади.

Й- 3. Назарий билимлар ишлаб чикариш амалиёти билан 
богланган булиши керак.
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4. Дарсликда мавзу содца, равон тилда ёзилиши, хамда тс- 
гишди крида ва таърифдари берилиши керак. Дарслик ичидаги 
ва муковасидаги чизилган раемлар ва безатилиши укувчиншп 
ёшига мос, фаннинг характерига монапд булмоги зарур.

5. Мавзулардаги фикрлар аник; ва киска булиши, илмийлик- 
ка асосланиши керак.

Таълимнинг макеади — мустакил жамиятимиз равнакига наза- 
рий ва амалий х,исса куша одадиган “Баркамол авлод”ни тарбия- 
лаш.

Таълимнинг вазифаеи - ёш авлодни илмий билимлар, 
куникма ва малакалар тизими билан куроллантириш.

Дарспинг макеади -  укитувчининг режалапггирган аник бир 
мавзусини укувчиларга билдириш ва укувчилар узлаштирган 
билим, куникма ва малакаларини текшириб курит хамда янги 
мавзуга замин яратиш.

Дарениш мазмуни — уни укитувчи томонидан режалашти- 
рилган тугал маънога эга матн ташкил этади. Уни укувчилар 
онгига сингдириш жараёнида манбаа, хулоса ва хикоялардан 
фойдаланилади.

Даре -  уз олдига куйган аник, макеади ва тугал мазмундан 
иборат. Шу максад ва мазмун укувчиларнинг ёш хусусиятларига 
мос белгиланганлиги, метод ва тузилиши булган, катъий даре 
жадвалига мувофик, укитувчи рахбарлиги остида, еин({) 
укувчиларининг хаммаеи билан ёки хар бири билан индивидуал 
равишда утказиладиган илмий мулокотнинг ташкилий форма- 
сига айтилади.

Даре педагогик процесснинт асосий куриниши. Даре аник 
максад тугал мазмунига эга булиши билан бирга, узидан ол- 
динги ва кейинги дарслар билан узвий равишда богланган 
булиши шарт.

Даре турлари - дарспинг макеади, мазмуни ва 
укувчиларнинг ёш хусусиятига кэраб, дарспинг тузилиши \ар 
хил булади. Энди биз дарснинг нималигини янада равшанрок 
курсатиб бериш макеадида дарсларни турларта ажратамиз, са- 
ралаймиз ва уларнинг тузилиши билан танишамиз.

Улар куйидагиларга асосан турларга ажратилади:
1. Дарсларни асосий макеади ва мазмунига караб турларга 

булиш;
2. Дарсларни укитиш процессининг анализига кдраб тур

ларга булиш;
3. Дарсларни тузилишига караб турларга булиш.
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Дарсларни турларга ажратишда биринчи коида энг объектив 
ва маъкулдир. Дарснинг мазмуни дастурда куреатилган булади. 
Дарснинг максади эса, ана шу мазмунни билдиришдан ва бил- 
дирилган нарсамизга асосланиб, укувчиларда билим, куникма 
ва малакалар хосил кили ища н иборат. Бир дарснинг максади 
дастур материалларидан утиш булса, бошка бир дарснинг 
максади худди игу утилган материалларни кэйтаришдан? яна 
бирининг максади эса, укувчиларнинг уни кандай 
Узлаштирганликларини аникдашдан иборат булиши мумкин.

Тажрибадан бизга маълумки, дарснинг максади билан маз
муни уртасида маълум богланиш булиб, асосан улар дарснинг 
усулини ва тузилишини белгилайди. Шунинг учун дарсни тур
ларга ажратганда, саралаганда дарснинг максади ва мазмунини 
асос килиб олиш энг тугри йулдир. Хдр бир даре турига караб 
Узига хос тузилишга эга булади. . '

Дарсларни саралаш, даре тузилишици билишимизга, 
урганишимизга ёрдам беради. Шундай экан, дарснинг тузили
шини урганиш учун дарсларни асосий 3 турга ажратсак булади:

1. Янги мавзуни утиш да реи;
2. Утилган мавзуни цайтариш, машк утказиш дарси;
3. Укувчиларнинг билим, куникма ва малакаларини текшириш 

ва уларга бахр бериш дарси.
1. Бу даре турларининг биринчисида, яъни янги мавзуни 

Утиш дарсида факаттина янги мавзу утилар экан, бундай дарсда 
ил гари утилган мавзуни кайтариш, машк килдириш ёки 
Укувчилар билимини текшириш каби ишларни килиш мумкин 
эмас, деб уйлаш нотугри.

Янги мавзуни утиш дарсида янги мавзуни урганишдан 
бошка ишларни хам килиш мумкин. Лекин бу ишлар уша дарс
нинг асосий Урнини эгалламаслиги, бу дарснинг бош максади 
булган янги мавзуни урганишни кулайланггирадиган ёрдамчи 
восита булиб хизмат килиши лозим.

Бунда факат утиладиган мавзуни эмас, балки амалий сурат- 
да (лаборатория ишлари, тажриба участкалари ва бошка ама
лий жойларда) ургатиладиган, билдириладиган билимлар маж- 
муасини утишни кузда тутади. Мавзу максадига кура олинган 
назарий билим, амалиёт жараёнида куникма, малакага айлан- 
тирилади. укувчиларнинг бу билиш категорияларини аникдаш 
ва такомиллаштириш учун тажриба участкаларида, иьшгаб 
чикариш корхоналарида, билим масканларида, лаборатория 
хоналарида амалга оширилади.
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Укувчиларга бирон назарий мавзунинг амалиётга тадбшдини 
ургатганимизда, шу ишни кандай бажарилишини курсатамит 
Сунг бу ишни кандай бажаришни укувчиларнинг узларига так- 
лиф этамиз. Бу ишларни бир неча бор узлари секин-аста шу 
ишни бажаришта куникма х°сил кдиадилар. Шундай килиб. 
охирги тегишли натижага эришамиз.

2. Уталган мавзуни кайтариш, машк; килдириш дарси.
Бу даре утилган мавзуни кайтариш ва машк килдириш дарс- 

лари укитилган билимларнигина такрорлашдан, улар устида 
машк, угказиигдангина иборат булмай, ургатилган ишни 
Кайтариш, мехнат малакаларини берадиган машкдар 
утказишдан хам иборат булмоги лозим.

3. Укувчиларнинг билим, куникма ва малакаларини текши- 
риш ва уларга бахо бериш дарси.

Бундай даре турида укувчиларнинг назарий билимларини 
Канчалик узлаштирганлиги ва уни кай даражада амалиётда 
куллай олиш малакаси текширилади ва бахоланади, 
укувчиларни олган билимларини амалда куллай олиш даража- 
синигина эмас. Балки биз уларни инсон сифатида кандай тар- 
бияланаётганлиги, уларда инсон фазилатлари кай даражада 
шаклланиб бораётганлигини хам эътибордан холи 
Колдирмаслигимиз керак. Укувчи акдий ва ахлокий бичимларни 
пухта эгаллаб, уни хаётга тадбик; эта билмаса, бу эгаллаган би- 
лимлари уларни амалий жихатдан маънавий бойитса, уша 
Холатдагина биз “Баркамол авлодни тарбиялаш” дек бош 
максадимизга эришиб борамиз.

Юкоридаги уч асосий турдан бошк;ача булган яна бир хит 
кушма дарслар тури хам мавжуд. Бу даре турида юкоридаги са- 
ралаш нукгаи назаридан олганда, укувчитарнинг 
узлаштиришини текшириш, янги мавзуни утиш ва уни пи- 
шиктириш учун кайтариш каби турли ишлар кушилса хам ле
кин кушма дарсларнинг асосини бу ишларнинг битгаси, кушма 
дарсларнинг максадига туларок жавоб бера оладиган ташкил 
этади, кушма дарсдаги бошка ишлар эса, шу асосий ишга ёр- 
дамчилик вазифасини бажаради.

Мавзу буйича таянч сузлар:

Таълим гамойиллари, таълим мазмуни,. укув режалари, укув 
дастурлари, дарслик, таълимнинг макеади, вазифаеи, даре
нии! макеади, дарснинг мазмуни, даре, даре турлари.
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13-МАВЭУ 
Таълим тамойиллари (принциплари)

1. Таълим тамойилларининг мохияти.
2. Таълим тамойилларининг узаро боЕяицлиги.
3. Таълим тамойиллари:

а) таълимнинг илмий булиши,
б) таълимда назария билан амалиётни ботик булиши,
в) таълимдаги онглилик ва фаол щракатда булиш,
г) таыимнинг тарбияловчилик имкониятларидан фойда- 

ланиш,
д) таълим жараёнининг курсатмали булиши,
е) билимларни пухта ва системали узлаштириб олиш,
ж) таълим жараёни ва тизимини демократлаштириш ва 

инсонпарварлаштириш,
з) таълим жараёнида шахсий хусусиятларни хисобга олиш.

Узлуксиз таълим кадрларни тайёрлаш тизимининг асоси ва 
кадрлар таёйрлаш миллий моделининг таркибий кисмларидан 
бири деб, таъкидланади кадрлар тайёрлаш миллий дастурида. 
Узлуксиз таълим тизими укув-тарбия жараёнининг \аммн 
боскичларини к;амраб олади \амда хар томонлама етук барка
мол авлодни етишгириш учун шарт-шароитлар яратади. Шу са
бабли мамлакатимизда кадрлар тайёрлаш миллий дастури асо
сида узлуксиз таълимни ташкил этиш ва ривожлантиришниш 
асосий тамойиллари (принциплари) белгиланади. Булар 
таълимнинг устуворлиги, таълимнинг демократлашуви, 
таълимнинг инсонпарварлашуви, таълимнинг ижтимоийлашу 
ви, таълимнинг миллий йуналганлиги, таълим ва тарбияниш 
узвий богаиклиги, икгидорли ёшларни аникдаш, юкори дара- 
жада билим олишлари учун шарт-шароитлар яратиш кабилар 
Жамият талаб килаётган узлуксиз таълимга тегишли бу конун 
Коидалар укитиш, билим бериш, яъни таълим жараёнига хам 
самарали таъсир курсатади. Педагогикада таълимнинг илмий- 
назарий, услубий асослари алохида, яъни дидактика кисмида 
урганилади. Бу жараёнда таълим пршнщпларига хам алохида 
тухталади.

Таълим (укигиш) жараёни мураккаб хзмда куп кирралидир 
Унда укитувчи ва укувчилар фаол инггирок этадилар. Бу жара- 
ённинг муваффакиятли ва самарали натижаси таълим жарас 
нининг «.онун-коидалари, яъни таълимга куйилган дидактик 
талабларга хай даражада амал килишларига боглик

Укитиш билиш фаолиятининг ажралмас кисми сифатида. 
инсоннинг теварак-атрофдаги дунёни билишнинг умумип
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конунлари асосида содир булади. Шу сабабли шахсни ук,итиш, 
тарбиялаш, баркамол авлод килиб етинггириш жараёнида бир 
бутунликда амалга ошириш зарур. Укитувчи качонки таълим 
тамойилларидан хабардор булгандагина уни самарали 
боищариш, укитишнинг самарали усулларини тугри танлаш 
имкониятига эга булади. Шунинг учун \ам  укитиш тамойиллари 
таълим жараёнининг энг мухим масалаларини назарий ва ама
лий жщатдан тугри хал килишнинг асосий негизи 
Хисобланади.

Таълим тамойиллари укув юртлари олдида турган улкан ва- 
зифалар асосида белгиланади. Улар узаро бир-бири билан мус- 
тахкам боглик; холда бир системани гашкил этади, хар бир 
дарсда дидактик тамойилларнинг бир нечаси ишгирок этиши 
мумкин. Улар таълим олдида тур га н асосий максадларни \ал 
этишга уз хиссасини кушади. Таълим гизими ислох килинаётган 
Хозирги жараёнда укувчи-талабаларга мустахкам билим бериш, 
уларни эркин, мустакил фикрлай оладиган инсонлар кдииб 
тарбиялашда, таълим тамойилларининг мохият,ини чукур ан- 
глащ ва хаётга тадбик; этиш мухим муаммолардан биридир.

Укув юртларида бериладиган билим илмий характерга эга 
булиши фан-техниканинг сунгги ютук ва кашфиётларини узида 
ифода этиши лозим. Шундай экан, укитувчи илм-фандаги ян- 
гиликлардан хабардор булиши лозим, укув фанлари хам илм- 
фан асосида яратилади. Укитишнинг илмийлик тамойиллари 
таълим жараёнида укувчи-талабштарни хозирги замон фан- 
техника тарак,к,иёти даражасидаги илмий билимлар билан 
куроллантириш, айник;са галаба ёшларни илмий-гадкик,от 
усуллари билан таништириб-боришга каратилган.

Илмийлик таълимнинг мазмунига хам, усулларига хам 
алокэдордир. Шундай экан, билим, илм-фан билан укув пред
мета уртасида хамкорлик узаро богликдик булишига эришиш 
лозим. Таълимнинг хамма боскичтарида илмий изохлардан 
фойдаланмок лозим.

Назарий билимларнинг амалиёт билан, гурмуш тажрибалари 
билан боглаб олиб бориш таълимнинг етакчи к°идаларидан 
Хисобланади. Таълим-тарбия сохасидаги югуклар, энг аввало 
назария билан амалиётнинг узаро богликдигига асосланади. 
Шундагина укувчи-талаба урганаётган укув магериалларининг 
туб мохиятини тушуниб етади ва амалиётда улардан фойдалана 
олади. Бунинг учун укитувчи таълим жараёнида укувчиларнинг 
фаол ишгирок этишларига эришмок лозим. Фаол иштирок эса 
билимларни онгли, тушуниб узлаппириышга олиб келади.

Таълимдаги онглилик ва фаоллик, укувчидаги куглринки 
кайфият, купрок билишга интилиш, мустакил фикрлаш ва ху-
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лосалар чгщаришга ундайди. Билимларни онгли ва фаол 
узлаштириш укитиш жараёнининг психологик томонларида уз 
ифодасини топади.

Укщишда назарий билимлар кднчалик кртьий баён этилса, 
укувчи талабанинг фикр юритиши х^м шунчалик аник; ва panuгаи 
булади ва укув материалларини онгли узлаштириш даражаси \им 
ошади. Таълим тизими ислох килинаётган хозирги жараёнда ёш
ларнинг мустакил фикр юригиши, мустакил суратда битам 
олинпа интилиши талаб китинади. Бунинг натижасида билимлар
ни узлаштириш жараёни ижодий туе олади. Бундай шароитда 
ук^ггувчи укувчининг манпулотларга муносабати ва бу жараёнда 
узини кдндай тугишга эътибор бермоги лозим. Ёшлардаги укиш 
истаги таълим жараёнининг зарурий ва мантикий кцемидир. Шун
дай экан, таълимнинг самарадорли укитувчининг укувчиларни 
Укишга изчил ва мунгазам к^зикгариб боришига богликдир. Бу- 
1шнг учун укдгувчи, уларни Укишга ижодий муносабатда булшнга. 
муста килликка, ишчанликка одатлантириши лозим.

Таълим жараёни, унинг мазмуни, унда кутарилган хаётий 
масалалар ёшлар тарбиясига ижобий таъсир курсатади. Шу са
бабли таълим, шахе шаклланишининг асосий манбаидир.

Укитиб, тарбия бериш деганда бизда таълим ва тарбиянинг 
бир-биридан ажралмаслигини тушунамиз. Шундай экан, мактаб 
обруси, укитувчи обруси, аввало дарсда шаклланади. Тил ва 
адабиёт дарсими, математика дарсими хар доим уларнинг тар 
биявий имкониятларини курабилиш, тарбия усулларидан фой- 
даланиш лозим.

Укувчи-талаба илмий билимларни узлаштирар экан, унши 
дунёкараши хам, иродаси ва ахлокий сифатлари, имон- 
эътик,оди ва к;обилияти хам усиб ривожланиб боради.

Таъчимнинг тарбиявий имкониятларидан фойдаланишла 
укитувчи аввало таътимни услубий жихатдан гугри ташкич этиш- 
га, укув материалчарининг мазмуни билан боглик; тарбиявии 
мак;садларни аник; белгилашга ва битам олишга к;изик;гира олшша 
богликдир. Шу билан бирга, укдгувчиниш укувчилар олдида ги 
обру-зътибори хам мухим тарбиявий ахамиятга эгадир.

Ук,игиш жараёнини кургазмали ташкил этиш зарур. Хам 
эшитиш, хам курсатиш оркали укув материалларини идрок 
Килиш, уларни онгли ва пухта узлаштириш, билимларни тур- 
мушдаги зарур иятини англаб етишларига асос солади, 
диккатни баркарорлаштиради. Шунинг учун кургазмали мате- 
риаллар урганилаёгган мавзунинг мазмунига мос келиши, 
укувчи-талабанинг ёши ва билим даражасига мувофикдашган 
булиши, хамда улардан фойдаланишнинг самарали йул ва во- 
ситаларини куллаш ва ишлаб чикдш лозим. Курсатмали маге

102



риаллар укув предметларинииг характери ва мазмунига караб 
турли-тумаи булиши мумкин. Жумл ада и:

а) буюм ва иарсаларни асли табиий холда курсатиш 
(усимликлар, \айвонлар, гербарий ва коллекциялар, лаборато
рия машТулотлар игл намойишлар. экекурсиялар чогида 
курсатиладиган буюм, нарсалар).

б) тасвирий курсатмали материалларни намойиш килиш 
(расмлар, фотосуратлар, диафильмлар ва диапозигивлар, ки- 
нофильмлар ва бошкалар).

в) нарса ва буюмларни шартли белгилар оркали курсатиш 
(укув хариталари, схема, жадвал ва макетлар).

г) овозли курсатмали материаллар (грампластинка, магни- 
тофондаги ёзувлар, овозли кинофильмлар).

Билим.лар турли йул воситалари оркали пухта 
Узла II ггир ил га i [да гина, у муста\кам эсда ко лад и, бу эса-.укув 
материалларни онгли узлаштиришга, назария билан амалйётни 
боглашга, курсатмалиликка амал килишга ва билимларни так- 
рорлаш оркали мус га\камлашга богликдир. Таълимнинг бош 
максади эса билимларни системали ва пухта узлаиггиришд’ир.

Таълим жараёнидаги муваффакиятларга факат билим беришда 
Укувчи-талабанинг узига хос шахсий хусусиятларини хисобга ол- 

I ганда эришиш мумкин. Шунинг учун укигувчида болалар психо- 
логиясидан тегшнли билимлар етарли булиши лозим. Даре жараё
нида шу синф укувчиларига теплили умумий хусусиятларни ва 
Хар кайси укувчига тегишли хусусиятлар таълимнинг хар бир 
боскичида эътиборга олиниши даркор. Бунта эришиш учун 
Укитувчи Укувчиларни кузатинш ва уларнинг рухий оламини 
урганиши лозим. Факат шундагина укувчидаги камчиликтарнинг 

 ̂ келиб чикиш сабаблари аникданади ва уларни баргараф килган 
учун изланишлар олиб борилади.

Мавзу буйича таянч сузлар:

Илмийлик, назария ва амалиёт уйгунлиги, онглилик, фаол- 
В^лик, тарбияловчилик, кургазмалилик, изчиллик, инсонпарвар- 
■ лик , шахсий хусусиятларни хисобга олиш.
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14-МЛВЗУ 
Таълим методлари ва воситалари

1. Таълим бериш- масъулияпыи ва фахрли иш.
2. Таълим -шахе ривожланишининг асосий омили.
3. Таълим методлари ва воситалари.
4. Таълим ва тарбиянинг уэвийлиги.

Таълим бериш, хар бир мавзунинг магэини талабалар онгига 
етказиш махорати укигувчидан куп изланишни, куп мутола 
Килишни талаб килади. Билим уммонига бой булган устозгина 
мавзуни магзини талабалар онгига мохирона етказа олади. Мав
зунинг макрадига караб, таълим методларини танлай билади.

Таълшм методларидан о кил она фойдаланиб, илмий даре 
утиш, укувчиларни хаётда уз урнини топишга, онгнинг шакл- 
ланишига катта асос булиб хизмат килади.Укигувчиниш 
маълум фан илмини укувчилар онгига етказа олиш махорати, 
шу укувчиларни булгуси хает йулларини танлашда мухим 
ахамиятга эга. Олдин баён килганимиздек, таълимнинг мохияти 
инсон камолотини шакллантиришга хизмат килади. Таълим ме- 
тоди таълимнинг максади ва вазифаларига боглик. Методлар 
укувчиларнинг ёшига, таълимнинг мазмунига ва функциясига 
Караб танланади. Укитувчи Узининг шахсий сифатлари: ко мил- 
лиги билан талабалар га урнак булиши, таълимий максад билам 
тарбиявий максад мутаносиблиги, фан асослари ва гояларини 
чукур билиши билан талабаларга урнак булиши талаб 
килинади.

Бундай укитувчилардан билим олаётган талабалар ниманн 
билиш керак эканлигини идрок килиб берадилар. Назарий би
лимлар амалиётга кучирилганда, уни аник Хис килиб, гасаввур 
Килиб узлари ама;ща бажарадилар, масалалар ечадилар. 
(Икгисодий, математик, педогогик. Сунгра билимлари 
мохиятини тушуниб оладилар.Шу мавзу буйича аник; куникма га 
эга буладилар. Шу аенода бошка фанлардан хам билим олиш ва 
амалий машкулотлар эвазига уларда куникмалари бойиб боради

Талабалар узлаштириб олган билимларини имкониятларига 
Караб секин-аста амалиётга кулдай бошдайдилар. Талабалар би
лан булган мулокотда, уларга билим бериш жараёнида 
укитувчи таълим-тарбия жараёнини самарали бошкариши ло
зим. Таълим-тарбия жараёни узвий жараёндир. Таълим бериш
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жараёнида тарбиялаётганлигимизни унугмаслигимиз лозим. Су- 
хандонлик, киноясиз сузлаш, укитувчига хос кийиниш этика- 
си, фикрни эркин баён килиш ва уни тамасиз етказа олиш ху- 
сусиятлари укувчилар учун амалий кургазма эканлигини унут- 
маслик керак. Таълим беришда укитиш методлари асосий 
5финни эгаллайди.

Метод - юнонча атама булиб, айнан нимагадир йул деган 
маънони англатади, яъни максадга эришиш йулини билдиради. 
Методлар (усуллар)ни хар кандай муаммони (максадни) узатиш ва 

1 кабул килиш харакгерига кдраб куйидаги турларга ажратиш мум
кин:

Суз оркдли ифодаланадиган метод;
Кургазмали метод;
Амалий метол- >
Таълим мазмунини узланггиришда укувчиларнинг билим са- 

вияси, узлаштириш кобилияти, таълим манбаи, ^дидактик ва-

|
зифаларга караб, муносиб равишда куйидаги методлар 
кулланитади:

- укитишнинг маъруза ( сухбат) методи;
- укитишнинг амалий ишлар методи.
- Лаборатория ишлар методи.
- Мустакил ишлар методи.
- Муаммоли эвристик моделланггириш методи.
- Илмий тадкдкот методлари.
- Укитишнинг муаммоли-изланиш ва репродуктив методи.
- Укитишнинг индуктив ва дидуктив методи.
- укитишнинг назорат ва уз-узини назорат килиш методи. 
Методлар цуйидаги гуру^чаларни уз ичига олади:
Нирипчи гурух методлари: — суз оркали узатиш ва информа- 

цияни эшитиш оркали кабул килиш методлари (огзаки метод
лар: хикоя, маъруза, сухбат ва бошкалар).

Иккипчи гурух методлари: — укув информациясини 
кургазмали узатиш ва куриш оркали кабул килиш методлари 

. (кургазмали метод, тасвирий намойиш килиш ва бошкалар).
Учинчи гурух методлари: укув информациясини амалий 

S мехнат харакатлари оркали бериш (амалий методлар, машкдар, 
■лаборатория ишлари, дастур тузиш, педагогик масалаларни 
f ечиш, мехнат харакатлари ва бошкалар).

Таълимнинг рагёатлантириш методлари:
1. Таълимга кдзик,иш11и рагбатлантириш методи.
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—  Щ,. Таълимга бурч ва масъулиятини ракбатлантириш метода.
Худди шунингдек, таълимда назорат в а  узини-узи назорат 

КИЯЩп методлари куйидагилар.
^ ^ О п а к н  назорат ва уз-узини назорат килиш .

-  2.‘ Ёзма назорат ва уз-узини назорат к,и.1и ш.
— 3. Лаборатория ва амалий назорат ва уз -у зи и и  назорат килиш 

метода.
4. Тест пазорати.
Бу методлардан талабаларда билиш ф ю лиягини , кабул 

килиш, англаш ва амалда куллаш фаолиятини шактлантириш- 
да фойдаланилади.

Тушуктирш ва уктириш методи.
УшбУ^гарздаги методни куллашда укитувчи суз воситасида

— мавврй# баён килади ва тушу нти ради. Укунчилар эса тинглаша- 
да,.Щсйаб «.олиш, англаб етиш оркали унн фаол кабул килади

. . _^|Шаштиради
кг -3 ^ ^ а в зу н и н г  асосини тушунтириш ва укгиришда хикоя усули-
*  фойдаланилади. У кув материаллари мазмунини огзаки баён 

^ М д л ш н ,  унинг асосий жойларини тушунтири1н кузда тутидади. 
^  Бу максадга эришиш учун, хикоя методини кулчаш самарали 

натижа беради. Бу метод оркали мавзуга хизмат киладиган 
маълумот ва вокеаларни баён килиш диккатни фаоллаштиради, 
хотирада саклашни жадаллаштиради. Х икояни баён килиш. 
укгириш методларини самарали кудлат шарглари: режани кун г 
билан уйлаш, мавзуни ёритишнинг окилона изчиллигини 
таъминлаш, мисоллар ва хикояларни муваффакиятли танлаш, 
тушунтириш ва укгиришда зарурий эмоционалликни танлаш 
даркор.

Хикоя бир неча турга булиниб, хикоя мукдддима, хикоя баён, 
Хикоя хулосаларга булиниб, улар мавзуни ёритишга хизмат 
Килади.

Мавзуни тушунтиришда огзаки баён килиш, тушунтириш 
ёки бирор бир лавхани курсатиш, ( иллюстрациями кузда ту- 
тиб, хикоядан узининг хажми катталиги, мантикий куйилиши, 
образлн исботлаш ва умумланггириш оркали мавзу максадига 
эришилади, хикоя килиш мавзунинг максадини бир кисмига 
хизмат килади.

Маъруза магнини тушунтириш ва укгириш информацияни 
огзаки баён килиш, узок вакг давомида диккатни гутиб туриш, 
тингловчиларнинг фикрланшни фаолланггириш усуллари, ис-
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ботлаш, таснифлаш, системалаштириш, умумланпириш ва 
бошк;а усулларидан фойдаланилади.

Тушунтириш ва укгириш методи атрофлича уйланган фикрлар, 
саволлар ёрдамида билим берилиб, у укувчини фактлар тизимини, 
янги тушунчалар ва крнуниятларни узлашгиришга олиб келади.

Таълимнинг муаммоли-кидирув методлари; тизимни суз 
оркали ифодалаш, кургазмали ва амалиёт методлари ёрдамида 
фойдаланилади. Таълимни муаммоли укитиш жараёнида 
укитувчи талабаларнинг билиш фаолиятини кузгатадиган, фа- 
оллаштирадиган, онгни чархлайдиган вазифалар беради. Талабалар 
мусгакдл холда ёки укитувчининг ёрдамида уни ечиш, хал килиш 
учун ижодий изланадилар. Муаммоли Укитиш ёки муаммоли маса- 
лаларнинг ечилишини талаб килиш Укувчиларнинг эгаллАган ил- 
мий билимларига хосил кдлинган куникмаларига асосланган 
Холда изланса ёки олинган билимларини хотирласа, бемалол Узи 
еча оладиган кдлиб тузилиш керак. Акс холда, масала талабанинг 
улгурмаган билимларига х,ам асосланиб тузилса, у холда талаба 
Узига ишонмай к,олади, узидаги билимга ишончи йУколади, \ар 
КЭВДай илмий таълим талаба учун муаммолидир. Чунки галабага 
Хозиргача номаълум булган янгилик билан танинггиради. Муаммо
ли укигиш талабанинг фикрлаш фаолиятини услнради, хар нарса- 
ни билишга кизикшн уйготади. Фахм-фаросатли, мустакил ижод 
килингга интилиш каби шахсий фазилатларини гарбиялашга ёрдам 
беради.

Кдндай соннинг биринчи даражали хосиласи 1 га тенг?
Логорифм манфий асосда нима учун маънога эга эмас?
Нима учун тригонометрик функцияларнинг номи уз жуфти- 

ни узгартиради?
Ёки педагогик муаммоли масалалар ечимини карайлик.
Педагогик масала:
Ота Уз углининг етуклик аттестагини олиши ва 16 ёшга 

тулиши муносабати билан зиёфат берди. У узига ва углига хам 
КЗдах тулдирди, углини бугунги бахтли куни билан табриклаб 
углига кдцах узагади. Сиз оила аъзоларининг бу вокеага бу.лган 
муносабатларини кзйси бирини тугри деб уйлайсиз?

а) дадаси — углим муборак ёшинг билан табриклайман, шу 
муносабат билан бир кддах кутарайлик!

б) бувиси — жон болам, сен спиртли ичимликларга углингни 
ургата курма, хеч качон ичмасин, мартабаси улуг булсин, бахг- 
ли бола булсин.



в) бобоси — майли, дадангни сучи ерда крлмасин, дустлари 
олдида изза килма, кддахни уриштириб, бир хуплаб бера кол.

г) ойиси — ушим, даданг сенга к^дах узатиб, бу спиртли 
ичимликларнинг канчалик зарарли эканлигини билиш ёки 
билмаслигингни синаб курмокчи булди.

Бу тарздаги тест саволлари муаммоли тарбиявий масала, 
укувчининг акдий ва ахлокий билимини кенгайтиради.Онгини, 
тафаккурини чархлайди. Инсонларга булган муомала мадания- 
тини такомилланггиради. Ш уша ухшаш масалаларни мугтасил 
ечиб борган, акдий ва ахлокий билимлар куникмаеига эга 
булган талаба комилликка эришиб боради.

Маънавий-ижодий методлар
Инсон маънавиятининг шаклланиши жуда мураккаб жараён. 

Инсоннинг маънавий сифатларини шакллантиршда оила, аг- 
роф-мухит, жамият катта роль уйнайди. Ота-онанинг мехри, 
атрофдагиларнинг мехри, уларни олкишлари болани мустакил 
фикрлашга ва мустакил иш бошлашга ишончини уйготади. Ус- 
тозлар, ота-оналар боладаги бу харакатни, ишончни сезгандан 
бошлаб, уларга шароит яратиш ва уларни тугри 
йуналтиришлари лозим. Ота-она ва устозлар орасидаги тарбия 
узвийлиги ёшларнинг шаклланишида мухим ахамиятга эга. Сен 
Узинг уддалай оласан, бунга курбинг етади, деб ишонтириш ва 
бу ишончни “Маънавий-ижодий метод” оркали амалга оши- 
риш мумкин.Ушбу метод уч боскичда амалга оширилади:

а) укувчиларда билйшга кизикишни уйгога билиш;
б) укувчиларнинг эгаллаган билимига ва тажрибасига асос- 

ланган холда масала Kytimu, хамда уларга суяниб масалаларни 
тахлил килиш;

в) урганиш керак булган муаммо устида мустакил фикр 
юритиб хулоса олишга эришиш.

Юкоридаги боскичларни амалга ошириш жараёнида талаба
лар, инсоннинг бой хазинаси унинг узида яширинганлигини 
тушунадилар. Факат бунинг учун укитувчи улардаги кизикишни, 
яширинган ик!'идорини англай билиши керак.

Илм олиш, одатийлик, акдни пешлаш, уз устида ишлаш, 
хикмагларни билиш, камтарлик, маърифатли булиш каби фа- 
зилатларга факат мехнат килиш ва билим олиш, укиб-урганиш, 
Хаётни кузатиш оркали эришиш мумкин.

Укув маъруза методи: укув материалини огзаки баён 
Кил ишни кузда тутади, хикоя методидан узининг хажми кап а -
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лиги, мантилий курилиши, умумлаштиришнинг мураккаблиги 
билан ажралиб туради. Маъруза бугун даре ёки мапнулотни 
банд этади. Хикоя эса факатгина унинг бир кисмини эгаллайди.

Маъруза давомида информацияни огзаки баён килиш, узок; 
вакг давомида диккатни тутиб туриш, тингловчичарни фикрла- 
рини фаоллаштириш усуллари, аргументлаш, исботлаш, тас- 
нифлаш, системалаштириш, умумланггириш ва бошкалардан 
фойдаланилади.

Сухбат методи: Огзаки баён килишнинг асосий турларидан 
бири. Таркибида энг куп кулланиладиган самарали усуллардан 
биридир. Купинча бу усул савол-жавоб усули \ам  деб юритила- 
ди. Даре бериш жараёнида Угилаётган мавзу юзасидан кириш 
асосий ва якунловчи кисмларда сухбат, савол-жавоб методи 
кулланилади. Сухбат методида атрофлича уйланган саволлар ёр
дамида укитувчи ва укувчилар орасидаги еухбатни кузда тутиб, 
у укувчини фактлар тизимини янги гушунчалар ва 
конуниятларни узлаштиришга олиб келади. ’ ч

Таълимнинг кургазмали методлари: улар шартли равишда 
иккига булинади.

1. Иллюстрация методи: — плакат, харита, доскадаги раем, 
олимларнинг портретлари, суратлар ва бошкаларни 
курсатишни кузда тутади.

2. Намойиш килиш методи — асбоблар, тажрибалар, техник 
курилмалар, турли тилдаги препаратларни намойиш килиш 
билан боглик Намойиш килиш методига боглик кинофильмлар 
ва диафильмлар хам киради.

Таълимнинг амалии методлари: ёзма машкпар, она тили ва 
чет тили, математика ва бошка фанлар буйича топширикдарни 
бажариш машкдари киради. Худди шунингдек, лаборатория 
тажрибалари, устахонааарда, укув-ишлаб чикариш цехиари, 
укувчилар бригадаларида мехнат топширикдарини бажаришла- 
ри хам таълимнинг амалий методидир.

Таълим носиталари: таълим максадини амалга ошириш йулида 
хизмат киддираёттан методларни мувас}х1)а киятли чикишида ишла- 
титадиган укув асбобларидир. Улар исеикдик сигимини улчаш ас- 
боби, комш.ютерлар,ЭХМлар, лошрифм линейкаси, аппарат тур- 
лари, турли хил укув асбобларидан ташкил топади.
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Мавзу буйича таянч сузлар: 
Метод (усул), восита.
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15-М АВЗУ
Таълим-тарбиянинг замонавий гашкилий шакллари

1. Таълим шаклларининг тарихан пайдо булиши.
2. Даре - таълимнинг асосий шакли.
3. Дарснинг хиллари ва тузилиши.
4. Дарсга цуйилган асосий талаблар.
5. Таълимнинг самарадорлигини таъминловчи бошца шакллари.

Таълимни ташкил этиш шакллари деганда, аник; муддатда 
ва тартибда укдгувчининг укувчилар билан олиб борадиган 
машгулот турларини тушунамиз. Хозирги кунда, умумтаълйм 
мактабтарида таълимни синф-даре шаклида олиб бориш-.кенг 
таркалган. Инсоният гарихита назар ташлар эканмиз, таълимни 
ташкил этиш шакллари ижгимоий тузум манфаатларига мое 
Ходда павдо булган ва ривожланган. Даетлабки даврдарда 

[таълим бериш ишлари одамларнинг мехнат фаолияти, lypwyiu 
тарзи билан узвий боглашан \амда билим бериш, ургатиш иш
лари якка тартибда олиб борилган.

Давр утиши билан купчиликка билим бериш э\тиёжи пайдо 
булади. Таълим тизими мазмуни, билимларнинг мураккаблашу- 
ви, болаларни гурух-гурух кдлиб, тугшаб укитишни так,озо 

I кдиган хам да таълим билан шугулланувчи \гугахаееиелар,
I У1ут1увчи тайёрлаш заруриятини келтириб чикарган.

Шу даврга келиб укитишнинг махсус гашкишй шакллари 
пайдо була бошлайди. Бунинг натижасида синф-дарс тизими 
пайдо була бошлайди. Халк орасида хаётий тажрибага, билим ва 
тарбияга эга булган кишилар мураббий, укичунчи булиб фаоли
ят курсатди.

Халкимиз тарихига назар ташлар эканмиз, мактаб ва мадра- 
I саларда ёшларга билим бериш билан шутулланганлиги “Авесто” 

ва бошк,а тарихий манбалардан маълум. Аммо кадим даврларда 
I таълимни катъий чегараланган вакгда, бир хил ёшдаги болалар 

билан о гиб бориш, таълим мазмунини боскичма-боскич бериш 
f масалаларига аникдик киритилмаган эди.

Таълимнинг ташкилий масалалари Ал-Форобийнинг “Фан 
ва акд заковат” асарида укув фанларини гурухларга булиб

I идитиш, уларнинг тарбиявий мохиятини очиш масалаларига 
эътибор берилган. Педагогика тарихида, таълим ташкил этиш-
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нинг асосий шакли даре хиеобланган. Синф-дарс тизимини ди 
дактик талаблар асосида яратишда буюк чех педагога Ян Амос 
Коменскийнинг (1592-1670) хизматлари катта, уни синф-дарс 
тизимининг асосчиси сифатида бутун дунё тан олган.

Я.А.Коменский “Буюк дидакгика“ асарида, укун 
машгулотларини гурух шаклида ташкил килиш, укув йили ва 
укув кунини бир вактда бошлаш, машгулотлар орасида танаф 
фуслар берилишини, гурухлардаги болаларнинг ёши ва сони 
бир хил булишига алохида эътибор берди. Даре давомидн 
укувчилар дикхатини туплаш, материални батафеил тушунти 
риш, укувчига саволлар бериш, узлаштириш жараёнини назо
рат килиш зарурлигини таъкидлайди.

Бу тарихий жараёнда Педагогика фани олдида гурган муам- 
молардан бири таълимнинг ташкилий шаклларини самарадор- 
лигини ошириш, айникса, дарсни самарадорлигини ошириш 
билан боглик; илмий-назарий услубий ва амалий муаммоларни 
хал этувчи тадкикотлар олиб боришда куп ишлар кдлинди. Бу 
борада мустакил Узбекистонимизда кадрлар тайёрлаш миллий 
дастурини амалга оширишда таълим тизимига янги педагогик 
технологиялар тадбик, этиш билан боглик; ишлар килинмокда.

Синф деганда, ёши ва билим даражаси бир хил булган 
укувчилар гурухи тушунилади.

Даре — аник; макеадни кузлаб белгиланган вактда бир хил 
ёшдаги укувчи, ёшлар билан укитувчи рахбарлигида олиб бо- 
риладигаи машгулотдир.

Дарснинг макеади, мазмуни, ха жми таълим стандартлари 
(укув режа, дастур, дарслик ва кулланма) асосида белгиланади. 
Даре укув ишларининг асосий ташкилий шакли экан, бу жара
ёнда куйидагиларга амал килиниши лозим:

1. Хар бир синфда укувчиларнинг ёши ва билим даражаси 
бир хил булиши лозим.

2. Даре кдтъий жадвал буйича белгиланган аник; муддатда 
олиб борилиши керак.

3. Даре укитувчи рахбарлигида бутун синф билан ва алохида 
укувчилар билан ишлаш шаклида олиб борилади.

4. Даре, укув фанининг характери, утилаётган материал ниш 
мазмунига караб турли усуллар ва воситаларда олиб борилади 
ва таълим тизимининг бир кисми сифатида тугалланган билим
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беради ва навбатдаги билимларни узлаштирмок, учун замин 
яратади.

Шуни унугмаслик керакки, укув юргларида таълим ишлари 
факсах синф-дарс шаклида олиб борилмасдан, балки амалий 
ма1шулотлар, тажриба шплари шаклида х,ам олиб борилади. Бу 
машгулотлар синфдан ва мактабдан ташкэрида факулыахив 
ма1шулохлар, тугараклар, экскурсиялар шаклида олиб борилади.

Даре -  таълимнинг аеоеий шакли экан, у илмий, хизимли, 
тушунарли, онгли ва фаол булиши, билимлар муетахкам 
Узлашхирилиши, укувчи-талабанинг шахсий хусусияглари 
эъгиборга олинган холда ташкил эгилиши даре олдига кдгор 
дидактик талабларни куяди. Жумладан: ]

(
1. Хар бир даре аник макеадни кузлаган холда пухга ,режа- 
лаштирилмоги лозим. Бу жараёнда укитувчи даренинг хаЪлими 
ва тарбиявий максадини белгилайди. Даре боекичхарини, яъни 
Кандай бошлаш, кандай тамомлаш кургазмали мкгериаллардан 
фойдаланиш кабиларни олдиндан хал килиб олади.
2. Хар бир даре аник гоявий, мафкуравий изланишга эга 

булиши лозим. Укитувчи эса улардан тарбиявий максадда фой-
? даланмоги лозим.

3. ХаР бир даре мактабнинг, ижгимоий мухигнинг имко- 
ниятини хисобга олган холда амалиёт билан богланмоьи, 
куреатмали воеиталар билан жихозланмоги лозим.

4. Хар бир даре харакгерига мое усул, услуб ва воситалар- 
дан самарали фойдаланилган холда хашкил эгилиши лозим.

5. Даре учун ажрахилхан еоах ва дакикаларни хежаш ва 
унумли фойдаланиш даркор.

6. Даре жараёнида укитувчи ва укувчи узаро фаол муноса- 
бахда булиши лозим, укувчи халаба пассив хингловчига айлан- 
маслиги лозим.

7. Машгулотлар бутун синф билан ва х,ар бир укувчи билан, 
уларнинг шахсий хусусиятлари эъгиборга олинган холда олиб 
борилиш керак.

8. Даренинг мазмуни ва харакгерига караб халкимизнинг 
бой маънавий меросидан, маънавий кадриятларидан самарали 
фойдаланиш.
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9. Утилаётган мавзунинг мазмунига боглик холда мустакил 
юртимиздаги узгаришлардан укувчи талабаларни хабардор 
килиш.

10. Дарсда Президентимиз И. Каримовнинг таълим 
сохасидаги фикрлари, юртимиз келажаги булган ёшларимизга, 
фарзандларимизга карата айтган мурожаатларидан уз урнида 
фойдаланиш.

Таълим назарияси ва амалиётида даре турлари ва уларнинг 
тузил ишига хам алохида муаммо сифатида каралади ва 
ур га килади.

Даре билим, куникма ва малакалар билан укувчиларни 
куроллантиришда асосий роль уйнайди. Шу сабабли укув 
манпулотларига ажратилган вакшинг асосий кисми даре утиш 
учун сарфланади.

Таълим тизимида тажрибадан утган даре турлари 
куйидагилардан иборат:

1. Янги билимларни баён килиш дарси.
2. Укув материалларини мустахкамлаш.
3. Такрорлаш ва билимларни умумлаштириш дарслари.
4. Укувчиларнинг узлаштиришини назорат кдлиши ва 

бахолаш дарслари.
5. Даре турлари, уйгунлашган дарслар.
Таълим жараёнида энг куп кулланиладиган даре янги би

лимларни баён килиши дарсидир.
Бу дарснинг тузилиши куйидагича :
1. Дарсни ташкил килиш.
2. Янги билимларни баён килиш.
3. Янги билимларни мустахкамлаш.
4. Янги билимлар устида машк; утказиш.
5. Янги билимларга боглик, уй машгулотлари бериш.
6. Дарсни якунлаш.
Даре турларининг узгариши билан дарснинг тузилишида хам 

узгаришлар булади. Масалан, даре турлари уйгунлашган дарс- 
ларида дарснинг хамма элементлари мавжуддир:

1. Дарсни ташкил килиш.
2. Уй топширикдарини бажарилганини назорат килиш ва 

бахолаш.
3. Янги мавзуни баён килиш.
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4. Янги мавзуни мустахкамлаш.
5. Уй гопшириклари бериш.
6. Дарсни якунлаш.
Таълим тизимида, такрорлаш ва билимларни мустахкамлаш 

дарслари хам куп кулланилади.
Укитувчи дастурнинг маълум бир кисми, йирик мавзулар 

угиб булингандан сунг бундай дарслар уюпггирилади.
Бу даре билимларни о рал и к; назорат оркали бахолашда хам 

хизмат келади.
Хар бир даренинг муваффакияти куп жихатдан машгулотни 

тугри ташкил килишга богликдир. Бу даврда синфнинг тайёр- 
гарлигини синчиклаб кузатиш, болаларни дарсни тинглашга 
рухий жихатдан тайёр эканликларини урганиш даркор. Ц1ундан 
сунг, махоратли педагог фурсатни кулдай бермай, шогирдлари 
диккатни чалгитмай, даренинг асосий кисмини бошлаб юбора- 
дилар, чунки синф укувчиларини тезлик билан машгуло.тга фа
ол киришишларини таъминлаш лозим. Даре янги материални 
баён килишга к,аратилган булса, даре мавзуси эълон килинади. 
Режада мулжалланган укув материали утиб булингач, у албатга 
якунланиши, хулосалар чи^арилиши керак.

Даре утдпувчи ва укувчининг ижодий хамкорлигига асосла- 
ниши лозим. Шундагина укувчилар мустакдд эркин фикрлай 
оладилар, иродалари тарбияланади. Нутк. маданияти ривожла- 
нади. Муаммоли вазият изланишлар оркдли уз йулини топа 
оладилар.

Укув маппулотларининг синфдаги шакли дарсдан танщари 
яна куш и мча кагор таълим шакллари мавжуд, булиб, булар 
амалий-тажриба машгулотлар, кушимча дарслар, факультатив- 
лар, экскурсия кабилардир.

Булар дарсда берилган билимларни тулдириш, мус- 
тахкамлаш, амалиёт билан боглаш учун уюштиршгган кушимча 
машгулотлардир.

Булардан ташкари укув юртлари тажрибасида фан 
тугараклари, ишлаб чикариш амалиёти, уйин шаклидаги 
машгулотлардан хам фойдаланмокда.

Узлуксиз таълимнинг хамма боскичларида таълимнинг узига 
хос ташкилий шакллари мавжуд.
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Жумладан: икки боскичли олий таълим тизимида узига хос 
таълим шакллари мавжуд, буларга маърузалар, семинар на 
амалий манпулотлар, кафедра укитувчиларининг очи к маъру 
заларида катнашиш, маъруза матнини тайёрлаш ва мухокамл 
Килинг, укув курслари буйича дасгурлар тайёрлаш ишлари кл 
билар о;шй таълимнинг куп киррали йуналишлари ва шаклла 
ридир.

Олий таълим тизимида маъруза укув жараёнининг хам усу 
ли, хам шакли хисобланиб, у талабаларга фан асосларини 
огзаки, узвий ва мунтазам сингдиришга хизмат килади. Маъру зл 
туфайли талаба шу фаннинг мохиятини тушуниб боради хамдл 
уларни эркин фикрлашга, фан устида уйлашга мажбур этади. 
Шу сабабли маъруза илмий тафаккурни ривожлантиришниш 
узига хос мактабига айланади. Маърузани шундай укиш лозим 
ки, унинг таъсирида талабаларда шу фанга унинг вазифа ва ке- 
лажагига нисбатан турли карашлар, илмий эътик;од, гоя на 
миллий мафкура асослари шакллансин. Бунинг учун укитувчи 
Хар бир маърузанинг мазмунини фандаги янгиликлар билам 
бойитиши ва танлай билиши лозим. Маъруза ижобии 
хамкорликка таяниб ташкил килингандагина самарали натижл 
беради. Бунинг учун маъруза жараёнида хам таълимий, хам тар 
биявий вазифаларни самарали амалга ошириш йуллардан бири
— укигувчи билан талабалар уртасида дустона, фаол муносл 
батларни тиклаб олинишдан иборат.

Бундан ташкари даре ва маърузанинг самарали натижаси 
укувчи ва талабаларнинг укув жараёндаги рухий холатларими 
Кай даражада хисобга олинишига хам боглю;. Шундай экан, 
таълимни самарали гашкил этиш, унинг даре, маъруза на 
бошка шаклларидан укитим! жараёнида уринли фойдаланишла- 
ри учун пгубхасиз, укизувчинииг педагогик махорати, педагог 
лик маданияти, уз предметини пухта билишлиги ва укувчи та 
лабалар билан умумий тил топа олишлиги гоят катта ахамиятгя 
эгадир.
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Машгулотлар, маъруза, лаборатория ишлари.
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16-МАВЗУ
Ёшларнииг маьиавий-ингсллектуал сифатларини аниклаш 

ка рагбамаитириш усуллари

1. Ёшларни маънавий-интеллектуал раьбатлантириишинг 
мак;сад ва вазифалари.

2. Маънавий -интеллектуал сифатларини замонавий усулларда 
аниклашнинг самарадорлиги.

3. Олий укув юртларида рагбатлантиришнинг узига хос усуллари.

Ёшларни мустакил билим олишга ургатит бугунги куннинг энг 
мухим ва долзарб вазифаларидан бирилир. Шунинг учун \ам Прези
дентимиз И. А Каримов Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси IX 
еессияеида сузлаган нугкида: ’’Факщтина чинакам маьрифатли одам 
инсон кдцрини, миллат кддриягларини, бир суз битан айпанда, 
узлигини англаш, эркин ва озод жамиятда яшаш, мустакил давлати- 
мизнинг жахон хэмжамиягвда узига муносиб, обрули урин эгаллаш 
учун фидойилик билан курашиши мумкин”, деган эди. Шу уринда 
таъкидламок лозимки, бугунги кунда ёшларни маънавий- 
интеллекгуал ра гбатлантирин шин г ахрмияти катгадир.

Ёшларни тарбиялаш жараёнида маънавий -интеллектуал ри
вожлантириш сифатларини аникдашнинг аник максади ва ва
зифалари ишлаб чикилган.

Маънавий-интеллектуал шаклланиш сифатларини замона
вий усулларда аникдаш тарбиявий жараёнга самарали 
узгартишлар киритади. Укувчи-ёшларнинг, талабаларнинг 
маънавий-интеллектуал шаклланиш сифатларидаги ютук ва 
камчиликларини рагбатлантириш, тузатиш тарбия мазмуни, 
усуллари ва ташкилий шаклларини яхшилашга мое тузатишлар 
киритиши лозим.

Укувчи ва талабаларнинг билимини, акдий камолотларини 
назораг килиш ва бахолаш давлат микёсидаги мухим ахамиятга 
эгадир. Шу билан бирга, назорат ва бахолаш жараёни укувчи 
билимини бойитишга, улар шахсини ривожлаиишига ва тар- 
биясига таъсир курсатади.

Билимларни назорат килишда куйилган балл ва бахолар 
'укувчи ва талабада кавдай таассуротлар колдирганини, улар 
ургок'иринипг укишдаги югук ва камчиликларига кдндай му- 
ноеабатда булишларини доим кузатиб бориш лозим. Укувчи ва
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талабалар билимини назорат килиш ва ба\олаш укув йили да- 
вомида \ар доим ва мунтазам амалга оширилиши учун рейтинг 
тизими жорий килиниб, баъзан-баъзан тасодифан текшириш- 
ларни олдини олади ва тартибли, доимий ба\олаш учун имко- 
ниятлар очиб беради.

Педагогика фани билимларни уз вакгида назорат килиш ва 
бахолашнинг учта вазифаеи борлигигги алохида укгиради.

1. Узлаштиришни назорат килиш ва бахолаш натижаларига 
к,араб давлат таълим стандартлари кандай бажарилаётганлигини 
назорат килинади ва вазифалар белгиланади.

2. Билимларни назорат килиш ва бахолаш натижасида 
укувчи талабаларда билимлар янада кенгаяди. Бу билан укув 
юртлари олдида турган таълимий максад бажарилади.

3. Таълим со\асидаги яхши натижалар ёшлар тарбиясига хам 
таъсир курсатади. Уларда кутаринки рух, уз > кучига булган 
ишонч ва кизикишлар пайдо булади: Шунинг учун хам 
узлаштиришни назорат килиш таълим тизимининг ажралмас 
Кисмидир. Назорат жараёнида унинг ёзма, огзаки ва амалий 
уеулларидан кенг фойдалан илмокда.

Бу жараёнда огзаки сураш оркали узлаштиришни назорат 
Килиш кенг таркалган. Бу асосан савол -жавоблар оркали олиб 
борилади. Бунда якка сураш, фронтал сураш каби турларидан 
фойдаланади.

Узбекистон Республикаси Президенти И. А. Каримовнинг 
“Узбекистон келажаги буюк давлат” ва “Узбекистоннинг уз ис- 
тиклол ва тараккиёт йули”, “ Истиклол ва маънавият” каби 
асарларида мустакил Узбекистоннинг маънавий хаётининг ке
лажаги хакида асосли йуналишлар белгилаб берилган. Жумладан 
мутахассислар тайёрлашда уларни интеллектуал ривожланти- 
риш зарурлиги алохида кайд килинганди. Куйилаётган талаблар 
билан хар томонлама интеллектуал ривожлантиришнинг педа
гогик шароитларининг муфассал эмаслиги орасида тафовуг 
яратилди. Айникса, мутахассис тайёрлашда макгабдан бошлаб 
олий укув юртларини битириб чиккунларигача назорат шакли- 
нинг тулик булмаганлиги таълим -тарбия жараёнининг асосий 
муаммоларини ташкил этади. Масаланинг мухим томони шун- 
даки, мутахассислар оммавий гусда тайёрланганда тарбиячи
нинг хар бир талаба билан етарли даражада яккама-якка му-
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локот килишга вакти етмайди. Мулокот тезкор савол-жавоб тар 
зида утса, табиатан бундай мулокот талабани хам, тарбиячини 
Хам каноатлантирмайди. Олий укув юртларидаги синов ва им 
тихрнлар жуда куп вакд ни э галла га н ва талабанинг икгидорини 
Хар томонлама бахолашга арзимаган.Ушбу сабабларга кура на
зорат жараёнини активлаштириш. кам вакг ичида куп сонли 
талабаларни назорат килиш учун бир кушча рационал услублар, 
жумладан, техник воситалардан фойдаланиш мак,садга муво- 
фикдир. Чет эл тажрибалари ва куплаб тажрибаларнинг нати- 
жаси уларок Рейтинг услуби бугунги куннинг назорат мезони 
деб кабул килинди.

Рейтинг деганда — бахолаш, тартибга келгириш, классифи- 
кациялаш, бир опта ходисани олдиндан белгиланган шкала 
буйича бахолаш тушунилади. Рейтинг ёрдамида социа.т- 
психологик объектларни, улар учун умумий булган хусусият 
ларнинг ёркин даражасига караб ( эксперт бахолаш) дастлабки 
классификациялаш амалга оширилади.

Шкалалаш — аник жараёнларни ракамлар системаси ёрда
мида моделлаштириш. Уларнинг турли услублари, сифат, тав- 
сифлари к;ай бир микдорий узгарувчитарига турлича айланти- 
риш услубларидан иборат.

Рейтинг назоратида Тест хам самарали кулланилади.
Тест деганда — аник вазифани такомиллашганлиги даража- 

сини аниклашда сифаг ва микдорий улчамларда белгилаш им- 
'  конини берадиган, фаолликнинг бирон шаклини 

кизикгирувчи, бирон аник топширик шаютидаги синов куроли 
тушу1тилади.

Тестнинг афзаллигини кунидагича белгилаш мумкин:
- назорат учун кам вакг сарфланади,
- назарий ва амалий билимлар даражасини объектив шаро- 

итда аникг(аш имконини беради,
- куп сонли талабалар билан бир вактнинг узида назорат 

олиб бориш мумкин,
- билим натижалари укитувчи томонидан тезкорлик билан 

текширилади,
- барча галабаларга бир хил кийинчиликдаги саволлар бери- 

либ, бир хил шароитлар яратилади.
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Хозирги кунда узлуксиз таълимнинг умумий Урта таълим, 
Урта махсус, касб-хунар таълими ва олий таълим боекичларида 
Укувчи талабалап билими рейтинг тизимида бахоланади. 
Бахолашнинг бундай шакли укувчи талабаларни бутун укиш 
давомида уз билимини ошириш учун мунтазам ишлашни хамда 
Уз ижодий фаолиятни такомиллаиггиришини рагбатлантириш 
гоясига асосланади. Билимларни бахолашда рейтинг назорат ти- 
зимига утиш оркали каюр вазифалар хал этилади. Жумладан: 
Укувчи-талаба билимининг сифат курсаткичларини х,акконий, 
аник ва адолатли баллар билан бахолаш:

- укувчи, талабаларнинг Узлашгиришини доимий назоратга 
олиш билан уларнинг уз устида бутун укув йичи давомида фаол 
ишлашини жонлантириш;

- укувчи талабалар мустакил ишларининг самарадорлиги- 
ни ошириш; t

- рейтинг назоратида ЭХМли ва ЭХ,Мсиз тестлардан 
фойдаланиш;

- куплаб камчиликларга эга булган мавжуд синов. имтихон 
сессиялардан воз кечиш.

Рейтинг назорат тизимининг асосида укув режасига кири- 
тилган хар бир фаннинг талаба узлаштиришининг сифат 
курсаткичларини баллар билан бахолаш ётади.

Хар бир семестрдаги фанлардан тупланган ба.тчар 
йигиндиси талабанинг семестр давомидаги, укув йили давоми- 
даги фанлардан туплаган баллар йигиндиси эса талабанинг 
курс рейтингини ташкил этади.

Хар бир фан буйича укувчи, талабанинг узлашгиришини 
бахолаш чорак ва семестр давомида мунтазам равишда олиб 
борилади ва куйидаги назорат турлари оркали бахоланади:

- жорий назорат
- оралик назорат
- якуний назорат.
Жорий назорат -  бу урганилаётган мавзуларни укувчи, та

лабалар томонидан кандай узланггираётганини мунтазам ра
вишда даре жараёнида назорат килишдан иборат. Бу назорат 
укигувчи томонидан утказилиб, талабанинг билим даражасини 
шу фаннинг хар бир мавзуси буйича аникдаб бориш кузда ту-
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тилади. Бу эса укувчининг узлуксиз билим олишини ва натижа 
сини му п а с т  назорат килиб боришни назарда тутади.

Оралик назорат — бу мазкур фан буйича утилган бир неча 
мавзуларни уз ичига олган булим ёки кием буйича талабаниш 
билимини а н и к iain демакдир. Оралик назорат дарсдан таищари 
ваклда утказилади ва талабаларга Узлаштириш курсаткичларини 
ошириш имконини беради.

Якуний назорат — бу назорат семестр учун белгиланган маи- 
зулар тулик, укитиб булингач, утилган мавзулар буйича ёзма, 
огзаки, тест шаклида утказилади. Талабанинг фан буйича семе- 
стрдаги рейтинг бахоси жорий, оралик ва якуний назоратларда 
тупланган баллари буйича аникданади.

Хар бир фан буйича максимал рейтинг бали шу фан учун 
укув режасида ажратилган умумий даре соатлари микдорига 
тенг деб хисобланади.

Максимал балнинг 70% микдори жорий ва оралик; назорат 
жараёнида 30% микдори якуний назоратда тупланиши тавсия 
килинади.

Семестр давомида мазкур фан буйича тупланган балларга 
нисбатан талаба билими куйидагича бахоланади:

86-100 фоиз “аъло” ,
71-85 фоиз “яхши”,
56-70 фоиз “ко ни карл и”,
55 ва ундан кам фоиз “коникарсиз”.
Укув педагогик, ишлаб чикариш ва диплом олди амалиётла- 

ри даврида олинган билимлар хам рейтинг баллари билан 
бахоланади.

Мавзу буйича таянч сузлар:

Билим, куникма, малака, рейтинг, тест.

ДДАБИЁТЛАР:
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17-МАВЗУ
Таълим тарбия жараёнини ташкил килиш.

Бопщариш тизими ва ишлаб чик,ариш

1. Педагогик бошцариш тушунчаеи.
2. Таълим тизимини бошцариш.
3. Таълим-тарбияни бошцариш буйича ваколатли давлат ор- 

ганлари.

Халк, маорифини бошкариш давлатимиз сиёсатининг бево- 
сита ифодасидир.

Умумий урта ва касб-хунар таълимининг ривожланиши 
уларнинг мак;сад хамда вазифаларини гобора якицлаштириб, 
бирланггирмокда.

Бошкарув органлари баркамол авлодни укитиш ва тарбия
лаш сохасида ягона давлат сиёсатини ам&лга ощиришлари, 
етилган масалаларни Уз вакдида ва ижодий хал этишлари, бар
ча укув юртларининг иш савияси хозирги замон талабларига 
мувофик, 01нирили1нини таъминлашлари керак.

Кадрлар тайёрлаш миллий даетурини амалга оширшццан 
бош максад ва пировард натижа хар жихатдан баркамол авлод
ни тарбиялаш, XXI аернинг эркин фикрли, уз ватани ва 
ха.ткини манфаатларига садокатли ёркин шахсларни вояга егка- 
зишда намоён булади. Бу максадга эришиш умумий демократик 
янгиланишлар жараёни,жамиятни эркинлаштириш, мамлакатда 
янги ижтимоий-сиёсий мухитни шакллантириш билан 
богликдир. Кадрлар тайёрлаш миллий дасгурини амалга оши
риш, хаётга тадбик килиш, хеч бир муболагасиз, стратегик 
максадларимиз фаровон кудратли демократик давлат, эркин 
фукаролик жамияти барпо этишимизнинг асоси булмоги лозим.

Бу барча давлат ва жамоат ташкилотлари, табиийки, энг ав- 
вало, узлуксиз таълим тизими муассасалари фаолияти мазму- 
нини тубдан кайтадан куриб чикишни такозо этадиган мурак
каб жараёндир. Ижгимоий амалиёт, жамоатчилик тарбияси, 
таълим ва тарбиянинг аник максадга каратилганлиги - эркин 
шахсни шакллантиришнинг асосини ташкил этади.

Эркинлашгириш, жамиятни маънавий янгилаш, биринчи 
навбатда, ёш авлод анъаналари инсонпарварлик ва демократик 
кадриятларни сингдириш оркали таъминланади.
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Жамиятни маънавий янгилаш жараёнида, шунга асосланган 
Холда Ватан маданияти ва миллий санъатини ривожлантириш, 
уларнинг ютушни хорижий мамлакатларида тар гиб ва ташвик, 
этиш, ёйиш, миллий ва халкаро танловлар, куриклар утказиш 
каби чора-тадбирларни фаоллик билан амалга ошириш ай- 
ник;са, ёшлар бадиий ижодиётини янада ривожлантириш 
алохида ахамиятга эгадир. Узбек халки ва унинг давлатчилик 
тарихи, Узбекистон халкдарининг бадиий, фалсафий ва педа
гогик тафаккури шаклланиши ва ривожланиши тарихи, этно
графия, этногенез, адабиёгшунослик, ижтимоий-гуманитар 
фаиларнинг барча йуналишларини янги савияга кутариш талаб 
Килинади. Мазкур муаммолар доирасида илмий изланишлар 
олиб боришнинг концептуал асослари Узбекистон Президен- 
тининг “Тарихий хотирасиз - келажак йук“ рисоласида чукур 
гахтил этилиб, бошлаб берилган.

Маънавий янгиланиш жараёни миллий байрамлар, урф- 
одатлар, уйинлар шаклида мавжуд булган тараккийпарвар мил
лий кддрият ва анъаналарни кайта тиклаш, уларни ривожчан- 
тириш ва замонавий хаёгга жорий этиш билан хам узвий 
богликдир.

Таълим тарбия тизимига рахбарлик килиш принпиплари.
Таълим олдига куйилган вазифаларни муваф(1)акиятли бажа- 

риш таълим тизимини бошкариш ва унга рахбарлик килиш 
фаолиятининг савиясига боглик,. Келажаги буюк жамиятнинг 
ривожланиш талабларидан келиб чикиб, маорифниш урни ва 
ролига янги авлодни тарбиялаш нукгаи назаридан караб, Олий 
Мажлис материалларида, Президентимиз маърузаларида, мах
сус карорларида рахбарликнинг юк;ори илмий даражада амалга 
ошириш зарурлигига алохида эътибор бериб келмокда.

Таълим тизимига шгмий рахбарлик асосларини И1плаб 
чикиш педагогика учун асосий йуналищдир. Баркамол авлодни 
укитиш ва тарбиялаш гажрибаларини урганиш, умумлашти- 
риш, бу жараённинг конуниягларини очиб бериш, педагошка 
назариясининг асосий масалаларини таълим амалиётига ва фан 
ютукдарини назарда тутган холда И. А. Каримов асарлари асо
сида ижодий хал килиш педагогиканинг бурчидир.

И. А  Каримов уз асарларида келажаги буюк Узбекистон 
Республикасининг органларини ташкил этиш, бошкариш ва
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уларнингт ра\барлик фаолиятига дойр мухим принципларини 
Хар тарафлама муфассал ишлаб чикди.

Илмийлик ва пелагогикани амалиёт билан богланиш прин- 
нипи.

Бу принцип халк таълими органлари ва мактабнинг хамма 
ишини Узбекистон Республикаси давлатининг курсатмаси, фан 
ва техника ютукдари хамда ижгимоий тараккиётнинг объекгив 
конуниятлари асосида амалга оширишни талаб этади. Чунки 
идора килиш учун ишни билиш керак. Хамма нарсадан хабар
дор булмасдан гуриб, тула-тукис билимга эга булмасдан туриб, 
идора килиш илмини билмасдан туриб, бошкариш мумкин 
эмас. Халк таълими ишларини, мактаб ишини, касб-хунар кол- 
лежчари ишини ва унга рахбарлик килишда., кузланган 
максадларга эришиш учун миллий/мафкура, миллйй гоя, пе
дагогика, педагогика тарихи, психология, хусусий методика, 
мантик, этика ва эстетика каби фанлар эришгац югукдарни 
муитазам урганиб бориш, тахпил килиш хамда бу муваф- 
факиятларини кенг кулланиши зарур.

Бошкарув муассасалари баркамол авлодни укитиш ва тар
биялаш сохасида ягона давлат сиёсатини муттасил етилган ма- 
салаларини уз вакгида ва ижодий хал этишлари, барча укув 
юртларининг иш савияси хозирги замон талабларига мувофик 
ошириш ишини таъминлаш керак.

Демократик марказлашган п р и н ц и п .
Таълим тизимини бошкаришда марказлашган рахбарликни 

кенг демократия билан мустакдилик ва ташаббускорликни ри- 
вожлантириш билан бирга кушиб олиб бориш, узига хос хусу- 
сиятларни ва шарт-шароитларни хисобга олиш имконини бе
ради.

Юкоридан туриб, бир хил андоза бичиб бериш демократия 
ва марказлашган рахбарликка бугунлай ёт нарсадир. Барча тад- 
бирларда, махаллий хусусиятларда ишга кандай муносабатда 
булиш усулларида, назоратни амалга ошириш усулларида, хар 
хил йулларини кулланиш асосий, мухим булган бирликларни 
бузмайди, балки бу бирликни таъминлайди.

Итмий режалаштириш таълимшшг инсоширварлик (тамойилла
ри), таълимда ёшларни шахсий укув кобилиятини руёбга чикариш ва 
уларни ривожлантириш ва бошкэ принциплари мавжуд.
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Ишлаб чикапиш ва таълим тизими.
Узбекистон Республикасининг Кадрлар тайёрлаш миллим 

дастурида укув ишлаб чикариш мажмуасининг (марказларини) 
ташкил этиш ва уларни ривожлантириш, замонавий ускуналар, 
аппаратлар ва асбоблар билан жихозлаш рагбатлантирилади, 
дейилади. Кадрлар тайёрлаш ва биргаликда илмий-технологик 
ечимлар яратишда корхоналарнинг ишлаб чикариш са- 
ло\иятидан самарали фойдаланилади. Ишлаб чик,аришда кадр 
лар тайёрлаш куллаб кувватланади.

Таълим тизимини хаёт билан ва мустакил Узбекистон лавла 
тининг сиёсати билан богланганлик ппиниипи

Таълим тизими хаёт билан, давлатимиз сиёсати билан 
боглаш принципи Узбекистон мактаблари, касб-хунар коллеж- 
лари олдида турган барча назарий ва амалий вазифаларни хал 
этишда асосий принцип булиб келди ва шундай булиб колади.

Таълим тизимини бошкаришга сиёсий ёндошиш таълим 
тарбия ишларидаги ходиса, факт ва жараёнларга мустакил 
Узбекистон Республикаси манфаатлари нукгаи назаридан туриб 
муносабатда булиш демакдир.

Хозирги бозор иктиеодиётига утиш даврида Узбекистои 
халкининг иродаси ва манфаатларини ифодалаб, келажаги бу
юк давлат куришга ва дадил кадамлар билан бу вазифани 
амалга оширишга кодир булган баркамол авлодга таълим- 
тарбия беришни таълимнинг асосий вазифаси деб хисоблайди 
Ёшларни миллий мафкура рухида тарбиялаш, миллий онгни 
шакллантириш, Президентимизнинг хаёти ва фаолияти тимсо 
лида, тажрибаси негизида тарбиялаш зарур.

Мустакил Узбекистон Республикасида Халк таълимини кенг 
ёйилиши, микдор ва сифати жихатидан жадал усипги, турли 
хилдаги таълим тизими ва таълим муассасаларидан та шкари 
укув-тарбия масканларининг ишлаб туриши, таълим ва тарбия 
жараёнини бонщаришнинг жуда зарурлигини такозо этади. Со
циал бошкариш масалалари илмий билимнинг махсус сохаси 
Килиб ажратилади. Педагогик жараёнларни, ходисаларни ва 
объектларни бошкэришда педагогика конуниятларини хисобга 
олиш зарур. Бу холда педагогик бошкариш тушунчаеи 
кулланилади.
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Барча тицдаги укув юртяари, мактабдан таищари муассаса- 
лар, халк; таълими булимлари ва бошкалар асосий бошкариш 
объектларига киради. Таълим-тарбияни ташкил килиш ва 
бошкариигга дойр ишларнинг хаммаси пировард натижада яго- 
на асосий максадга эришишга, маълум даражада умумий 
маълумот даражаси ва касбий тайёргарлигига эга булган \ар 
томонлама ривожланган ва имон-эътикодли килиб гарбиялан- 
ган кишини таркиб топтиришга каратилгандир. Халк таълими 
тизими таркибига вазирликлар, туман халк таълими булимлари. 
мактаблар, лицей, касб-хунар коллежлари киради.

Таълим-тарбия жараёнини ташкил килиш, таълим тизимини 
бошкариш Узбекистон Реснубликасининг “Таълим 
тугрисида”ги Крнунида курсатиб бсрилган. \  Улар 
куйидагилардир:

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг таълим 
сохасидаги ваколатларита куйидагилар киради: v

- таълим со\асидаги давлат сиёсатини амалга ошириш:
- таълим сохасидаги давлат бонщаруви органларига 

рахбарлик килинх:
- таълимни ривожлантириш дасзурларини ишлаб чикиш ва 

амалга ошириш:
- таълим муассасаларини ташкил этиш, кайта ташкил этиш 

ва тугатиш тартибини белгилаш:
- таълим муассасаларини аккредитациядан, педагог, илмий 

кадрларни атгестациядан утказиш тартибини белгилаш:
- бошка давлатларнинг таълим муассасаларига Узбекистон 

Республикасининг хУДУДИДа таълим фаолияти билан 
шугулланиш ХУКУКИНИ берувчи рухсатномалар бериш:

- конун хужжатларига мувофик хорижий давлатларнинг 
таълим тугрисидаги хужжатларини тан олиш ва бу 
хужжатларнинг эквивалент эканлигини кайд этиш тартибини 
белгилаш:

- давлат таълим стандартларини тасдиклаш:
- давлат томонидан тасдиктанган намунадаги маълумот 

тугрисидаги хужжатларни тасдиклаш ва уларни бериш тартиби
ни белгилаш:

- давлат гранглари микдорини ва таълим муассасаларига 
кабул килиш тартибини белгилаш:

127



- давлат олий таълим ректорларини тайинлаш:
- таълим олувчиларии аккредитация килинган бир таълим 

муассасадан бошкасига утказиш гартибини белгилаш:
Таълимни бошкариш буйича ваколатли давлат органларининг 

,\укук,ий доираси.
Таълимни бошкариш буйича ваколатли давлат органлари- 

нинг хукук доирасига куйидагилар киради:
- таълим ео\асида ягона давлат сиёеатини руёбга чикариш:
- таълим муассасалари фаолшггини мувофикдашгириш ва 

услубий масалаларда рахбарлик килиш:
- давлат таълим стандартлари, мутахассисларининг билим 

савияси ва касб тайёргарлигига булган талаблар бажарилишини 
таъминлаш:

- давлат таълим муассасаларини молиялаш Республика ва 
махаллий бюджетлар маблаглари, шунингдек, бюджетдан 
гашкари маблаглар хисобидан амалга оширилади:

Таълимни ривожлаптириш фопдлари.
Таълимни ривожлантириш фопдлари конун хужжатларида 

белгиланган тартибда юридик ва жисмоний шахсларнинг, шу 
жумладан чет эллик юридик шахслар ва жисмоний шахслар
нинг ихтиёрий бадаллари хисобидан ташкил этил и и (и мумкин.

Халк; таълими вазирлиги Узбекистон Республикасида мао- 
рифга бевосита рахбарлик килади. У барча типдаги мактаблар, 
боп{аларга рахбарлик килади. Олий ва урта махсус таълим ва- 
зирлиги барча университетларга, касб-хунар коллежларига, ли- 
цейларига, билим юртларига рахбарлик килади. Олий укув юрт- 
лари учун укув режалари ва дастурлар ишлаб чикади ва тас- 
дикдайди. Халк таълими вазирлиги “Таълим хакида”ги 
конуннинг бажарилиши, макгабларда укув-тарбия жараёни
нинг йулга куйилиши, унинг моддий базаси, укитувчиларнинг 
малакаси ва катталар таълимининг ташкил этилиши учун жа
воб берадилар. Халк таълими вазирлигида турли хил укув- 
методика булимлар ташкил этилади. Улар педагогика жамоат- 
чилигини халк таълими булимлари ва мактабларга ёрдам бе- 
ришга жалб этадилар.

Туман, халк таълими булимлари узларига кара шли макгаб - 
лари фаолиятини, махаллий ва миллий хусусиятларини хисобга 
олган холда назорат киладилар.
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Бошкариш ка ра\барликни хаёт билан борлаш нринцини
Узбекистон Республикаси мактаб ва бошка укув-тарбия му- 

ассасалари барча ишлаб чикаришнинг асосида бошкарилади.
Демократик ценз рал изм, режалилик ва илмийлик бу прин- 

ципларнинг асосийсидир. Демократик централизм нринцини 
марказлаштирилган ра\барлик демократия, жойларда аник ша- 
роитларни (миллий хусусиятлар, у ёки бу ишлаб чикариш 
сохаларининг устунлиги шахар ёки к.ишлок,, туман ва 
бошкалар) хисобга олувчи ташаббускорликнинг ривожланиши 
билан бирга кушиб олиб боришни назарда тугади.

Режалилик принцнни
Таълим ва тарбияга оид ишларнинг хаммаси юкоридан па- 

стгача режаланггиришни билдиради. Халк таълимининг барча 
сохаларини ривожлантириш режалари тузилади, барч& укун- 
тарбия муассасаларининг иш мазмуни белгиланади. Хар бир 
мактабда перспектив режа (режа камида уч йиллик), йиллик 
иш режаси тузилади. Йиллик режа макгабнинг утган йили ичи- 
даги ишнинг тах^илини, умумий таълимни таъминлаш (махсус 
мактабларда эса болаларни танлаб олиш) тадбирларини укув- 
тарбия ишларининг вазифалари ва мазмунини, ташкилий пе
дагогик тадбирлар ва хоказоларни уз ичига олади.

Дирекгорнинг, унинг муовинларининг иш режалари алохида 
тузилади.

Илмийлик принцини
Ишнинг шундай ташкил этилишини назарда тутадики, бун

да жамият тараккиёти конуниятлари хамда экономика, педа
гогика, психология, гигиена ва бошка сохаларда хозирги замон 
фани югукдари хисобга олинади.

Мавзу буйича таянч сузлар:

Таълим тизими, бошкарув принциплари, умумий урта мак
таб, касб-хунар таълимининг ривожланиши, рахбарлик прин
циплари, маънавий янгиланиш, миллий онг, ишлаб чикариш.
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18-МАВЗУ 
Оилада тарбия асослари

I 1. Оила жамиятнинг киник ячейкаси. Оила, унинг мацсади ва 
вазифалари.

2. Оила тарбиясини такомиллаштириш омиллари.
I 3. Оила тарбиясида ота-онанинг обруси. Ота-онанинг фарзанд 

олдидаги ва аксинча фарзанднинг ота-она олдидаги бурчлари.
4. Оиланинг мактаб ва жамоатчилик билан %амкорлиги.

Оила жамиятнинг бир булаги. Шундай экан, инсон шахсини 
акллантириш оилада и бошланади. Оила мураккаб ижтимоий 
РУХ булиб, биологик, ижтимоий, ахлоций, мафкуравий ва 

ухий муносабатларнинг бирлашуви натижасида вужудга-кела-
и. Оила тор маиший тушунча эмас, балки у ижтимоий жамоа- 
ир. Шу сабабли оилалар бирлашиб жамиятни ташкил этади.

Жамиятдаги узгаришлар оилага таъсирини курсатганидек, 
оиладаги узгаршшар хам жамиятга уз таъсирини курсатади.

Буни биз 1998 йил мамлакатимизда “Оила йили” деб эълон 
килиниши мисолида куришимиз мумкин. Шу муносабат билан 
Хукуматимиз ишлаб чиккан тадбирлар ои.тани ижтимоий 
мухофаза килиш, оилада ёншар тарбиясига эътиборни кучайти- 
риш, оиланинг ХУКУКИЙ тамойилларини кенгайтириш ва бошка 
оилани мустахкамлаш билан боглик масалаларга каратилди. 
Президентимиз И.А. Каримов айтганларидек: ’’Халкимиз 
кадим-кадимдан оилани мукаддас деб билган.Оила ахил ва то- 
тув булса, жамиятда тинчлик ва хамжихатликка эришилади, 
давлагда осойишталик ва баркарорлик хукм суради. Оила фаро- 
вонлиги - \шллий фаровонлик асосидир”.

Шуни унугмаслик лозимки, фарзандларимизнинг хар то- 
монлама камол топиши учун кулай шароиглар ярагилсагина 
оила тарбияси лгуваффакиятли булиши мумкин. Ёш авлод 
хаётининг куп кисми оилада утади. Шу боисдан турмушнинг 
мураккаб муаммолари билан оилада танишадилар. Оиладаги 
мавжуд анъаналар, урф-одатлар, расм-русумлар ва маросим- 
ларнинг ижобий таъсирида йигит-кизлар аста-секин камол то- 
пиб борадилар. Анъана ва маросимлар тарбиянинг кудратли 
КУролига айланади.

Келажагимизнинг кандай булиши хозирги кунда биз тарбия- 
лаётган ёшларга боглик-Бу конуният оилаииш тарбия бораси-
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даги фаолиятига \ам  боглик,. Оилавий тарбиянинг мураккаблиги 
шундаки, хар бир owia узига хос бир олам. У тарбия ишида хам 
узига хос хусусиятларни намоён килади.

Оилавий тарбия ижгимоий тарбия билан узвий алокдда 
булсагина, усиб келаётган ёш авлод фаровонлигини таъминлаш 
мумкин. Оила тарбиясидаги ютукдар ота-оналарга педагогик 
билимлар бериш, оилавий тарбия буйича тажрибалар алмаши- 
ши, ота-оналарни тарбиявий ишларга кизгин жалб килишга 
Хам богликдир.

Хар бир ота-она уз фарзандларини тарбиялаш борасидаги 
бурч ва масъулиятларини 1гукур англашларига богликдир. Бун
дан ташкари нормал оилавий мухит, ота-онанинг обруси, 
тугри кундалик режим, болани китобга ва укишга, мехнат 
Килишга уз вакгида жалб килипшари хам муваффакият гарови- 
дир.

Куриниб турибдики, кадимдан хам, бутун ва эртага хам, 
бундан кейин хам акдли, фаросатли, тафаккури чукур - бир суз 
билан айтганда камолотли фарзанд тарбиялаш муаммоси дол- 
зарбдир. Халк бундай фазилатли инсонларни севадилар, эъзоз- 
лайдшгар ва хурмат кдиадилар.

Бундай тафаккурга бой камолотли фарзанд тарбиясининг 
сарчашмаси оиладан бошланади. Оила ана шундай табаррук 
кальадир. У кандай куриш ши лозим? Оила узи нима ва унинг 
максад, вазифалари нималардан иборат?

Оила — вояга етган икки жинснинг севши, ардокдаш, 
хурмат килиш асосида, ихтиёрий равишда, калб хохиши билан 
тузилган копуний итгифокидир.

Муъжазгина бир кальа кУРИлди.Энди бу кальада бекинмачок 
уйналмайди. Ёшликдаги уйинкарокдик, бебошлик, эркалик, 
беиарволик урнини сезгирлик, масъулият, андиша, жавобгар- 
лик каби фазилатлар эгаллай бошлайди. Буггга хар бир ёш тай- 
ёрланиб, масъулият куникмасини Хис килиб, оила максад ва 
вазифаларини тушуниб, укиб бормоги лозим.

Оила макеади -  икки жинснинг узаро келишуви асосида 
фарзандни дунёга келтириш хамда табиат ва жамиятнинг даво- 
мийлигини таъминлаш.

Оила вазифаеи — эр-хотиннинг биргаликда хужалик юритиш 
асосида оилани хам маънавий, хам икгисодий жихатдан 
таъминлаш хамда жамиятга соглом, акдти, хар томонлама бар
камол фарзанд тарбиялаш.
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2. Ота-опанинг фарзанд олдидаги ва аксинча фарзанднинг 
ота-она олдидаги бурчлари

Комил фарзандли буламан, бахтли оила кураман деган 
максад билан оила курдингиз. Аммо бу максадга эришиш фар
занд тарбиялашдаги мухим омилларни, фарзанд олдидаги бурч- 
ларни билиб иш куришни такозо этади.

Ота-онанинг фарзанд олдидаги бурчлари
фарзандга чиройли исм куйиш (фарзандингиз уз исмини 

узгаларга айтганда орланмасин); саводини чикариш, 
икгидорига караб билим бериш, имкониятига яраша ук,игиш ва 
касб-хунар ургатиш;

- уйлантириш.турмушга чикариш;
- уйли-жойли килиш;
- фарзандлар орасидаги мерос так,симотида адолатли булиш.
Фарзанднинг ота-она олдидаги бурчлари
- Ота-онанинг панд-насихатларига кулок; сояиш, уларга хар 

доим ёрдам бериш, мехрибон, эътиборли булиш, оила ишла- 
рига хам маънавий, хам икгисодий ёрдам бериш;

- хар бир фарзанд Уз сингил ва укаларига мехрибон, 
йулбошчи ва йулдош, одобда, ахлокда, ишда, илм-хунар 
урганишда урнак булиш;

- ота-оналарининг нимага мухтож эканликларини к,албан 
хис килиш, уларга бу борада амалий мехрибонлик курсатиш;

-оилага бераётган маънавий ва икгисодий ёрдамини миннат 
килмаслик;

- таваллуд, байрам ва хайит кунларида йукдаб туришни кан- 
да килмаслик;

- кекса ота-оналарига алохида гамхурлик килиши, ширин 
муомалада булиши, орзу-ниятларининг амалга ошишида ёр
дам бериш;

- вакги-соати етиб, бандаликни бажо келтирсалар, иззат- 
икром билан охирги манзилга кузатиш, маъракаларини камта- 
рона, дабдабасиз, кариндош-уруглар, уни билган, хурмат 
килган энг я кин одамлар билан утказиш.

3. Оила аъзоларинииг ХУКУМаРи
Оилада ва жамиятда эр ва хотин тенг хУКУКтарга эга. Бу ерда 

Конунда белгиланган хУКУК^ар хакида ran кетмокда. Бундай 
тенглик сайлаш, сайланиш, касб танлаш, ишлаш, билим 
олиш, узига ёр танлаш ва хоказо хукукдарда уз ифодасини то- 
пади. Лекин икки жинснинг биологик, рухий тузилиши нукгаи-

133



назаридан бундай тенглик йук;. Шунинг учун аёл ва эркакнинг 
оилада рузгор тебратиш, фарзандларни тарбиялаш, фарзанд- 
ларнинг о т а  юмушлари ва вазифаларидаги мехнат таксимоги 
масалаларидаги ХУКУК ва бурчларида бирмунча тафовутлар мав
жуд.

Эркакнинг вазифаси — оилани маънавий, икгисодий куллаб- 
кувватлаш. Аёли ва фарзандларининг ташвишларига шерик 
булиш. Оилага соя солаётган хавф-хатарларга калкон була би
лиш. Оила аъзоларига гамхур була билиш.

Аслнинг вазифаси — оилада фарзанд тарбияси билан 
шугулланиш. Уларни ок ювиб, ок тараш. Эркакннинг ташиб 
келган озик-овкатларини пишириш, мехмон кутиш. Эр ва бо- 
лаларини ишга ва укишга кузатиш, кутиб олиш.

Эр ва аёлнинг вазифалари юк;орида санаб утилганлардашина 
иборат эмас, албатта. Бу вазифаларнинг барчасини санаб 
утишнинг х^ч к,аидай иложи йук;. Оила шароитидан келиб 
чиккан холда, хар бир инсон уз тафаккурини ишга солиб, ва- 
зифаларини белгилаб олмош ва уларни шундай бажармокдари 
лозимки, уйга келган хар бир мехмон туз-насибасини тотиб, 
Кайгаётганида оила аъзолари орасидаги узаро хурмат, уларнинг 
Хар бирини акту фаросатига тасаннолар укиб кетсинлар.

Оила деб аталмиш аравани тортиб бораётган эр ва хогин- 
нинг бир-бирша елкадош булишини, узаро одобларини, бир- 
бирига булган мехрибонликларини курган фарзаналар улардан 
урнак оладилар ва уларга ухшашга харакат киладилар. Чунки 
([глрзанд айгган насихатингизни эсидан чикариши мумкин, ам
мо курганини х°ч эсидан чикармайди. Оилада фарзанд тарбия- 
сининг бу жихатини хеч качон эсдан чикармаелик лозим.

Айтайлик, бозордан ширинлик харид киддингиз, келган 
захотиёк уни кичигингизга бердингиз-у, хеч кимга курсатма 
дедингиз. У эса болалигига бориб, ширинликни хамма акала- 
рига куз-куз килиб чикди. Лекин уларга йук. Улар уксинишади 
Кичик булган яхши экан дейишади. Хамма нарса кичикка, 
совга хам, ширинлик хам, эркалатиш хам, деб болалар ораси
даги яккалик, Узини узок тутиш кайфиятлари пайдо була бош
лайди. Бундай холатларга йул куймаслик учун, уйга бирор нар
са харид килиб, олиб келганингизда хар доим уни адолатли 
таксим килиш . Таксимлаш жараёнида ота-она узларини хам 
унутмасликлари керак. Бу жуда мухимдир. Болаларингиз бу жа- 
раённи курса, вакга келиб улар хам топиб келадиган
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булганларида сизга улуш ажратишни унутмайдилар. Болалар ол
дида калган бу адолатли таксимингиз улар учуй энг катта сабок, 
булади. Биринчидан, улар бир-бирларига мсхрлари орта боради. 
Иккинчидан, доимо ога-онани эслаб турадиган буладилар. Акс 
Холда олиб келган нарсаларингизни факат болаларингизга 
так,сим киладиган булсангиз, кейинчалик улар сизни эсламай- 
диган, факат узларини уйлайдиган булиб коладилар. Айникса, 
Кариб куч-кувватдан колганингизда тарбияда ггу.т куйган бу ха- 
тоингиз сиз учун жуда катта азобга, тузатиб булмас армонга 
айланади.

Фарзандларингизга бир куз билан карангиз, кагтасини кат- 
та, кичигини кичик деб, шунга яраша иш тутсангиз, кичик- 
ларнинг катгалари билан маслахатлашиб иш тутишларига, кат- 
таларининг кичикларини иззат килишга, уларни, химоя 
килишга одатлантирсангиз, уларни яхши ишларини маъкуллаб, 
рагбатлангириб борсангиз, ёмон ишларини уз пакгида 
кайтариб, бу ишнинг нима учуп ёмонлигини £гиги билан ту- 
шунтириб борсангиз, фарзандларйнгизнинг камоли, 
узингизнинг келажакдаги рохат-фаротагингиз учун жуда мухим 
ва катта тарбиявий ишни амалга оширган буласиз. Улардаги 
мехр-окибатни, обруларини куриб, уз хаётингиздан мамнун 
буласиз, фарзандпарингиз тарбияси борасидаги чеккан 
захматларингиз, машаккзтларингиз унугилади.

Куйидаги тарбиявий масалаларни тахлил килиш-:
М асала-1. Узига тук огахоннинг уч киз, бир угли бор эди. У 

киши кариганларида мехрни шу ягона Угалларидан кугган эди. 
Аммо келини нобопрок чикиб, улар отага кэрашмади. Икки 
катта кизи хам уз оилалари билан булиб, отадан хабар олмас 
эдилар.Отанинг кунига кенжа кизи яради. Ок ювиб, ок таради, 
кунглини кутаришга харакат килди. Отахон оламдан 
утганларидан кейин кенжа киздан ташкари хамма мерос тала- 
шиб, егтиси утмасдан жанжаллашишди.

Масала-2. Беш ога-инининг учинчиси бизнес киламан деб 
катта карзга ботиб колди. Ни\оятда ахволи танг булган ука ака- 
ларидан карз суради. Узига тук акалари карзни кайтариб бера 
оладими, йукми? деб унга карз беришмади. Ука нима 
килиишни билмай, узини хар томонга урди.Охири ноилож бир 
Калтис ишга кул уриб, камалиб кетди. Махаллада: “Укамнинг 
болаларини биз бокаяпмиз, хеч нарсага мухтожтик жойи йук“,- 
деб кукрагига уриб юрган акаларни кандай бахолайсиз?
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ТАРБИЯНИНГ АСОСИ ОИЛАДА ШАКЛЛАНАДИ

Отасини огритгап эл ичида хор булар,
Онасини огритгап парча нота зор булар.

Маънавий меросимиздаги тарбиявий гоялар ривожига бир 
назар соладиган булсак, канчалик маънавий жавохирларга л а  
эканлигимизга ишонч хос ил кдламиз. Улар тубсиз уммон, бил 
мас-туганмас бойликдир. Хар бир инсон бу уммон га 
ш унтганда узининг феъл-атвори, дунёкараши, билим савияси 
ва бошк;а хусусиятларига караб улуш олиб чикиши 
мукдррардир.

Табаррук манбаларимиз булмиш “Куръон”, “хадис”лар, аж 
додларимиз маънавий мероси хисобланган “К,обуснома'\ 
“Шохнома”, “Темурнома”, “Бобурнома”, “ Гулистон”, 
“Бустон”, “Темур тузуклари”, “Кугадгу билиг”, “Махбуб ул 
кулуб” каби дурдона асарларни мутолаа килган хар бир инсон 
тарбиянинг инсон шаклланишидаги мухим омил эканлигига 
ишонч хосил килади.

Тарбиянинг мураккаблиги хакида Амир Темур :”Мен фар
занд тарбиялашда давлатни бошкаришдан кура чукуррок му
шохада, ундан хам чукуррок донишмандлик кераклигига 
ишонч хосил килдим”,- деса, Авлоний “Туркий гулистон ёхуд 
ахлок“ асарида тарбиянинг ахамиятига: ’’Тарбия бизлар учун ё 
Хаёт, ё мамот, ё нажот, ё халокат, ё саодат, ё фалокат масала- 
сидир”,- деб катта бахо беради. Тарбияни оиладан шаклланти- 
риб бориш кераклиги, бунинг учун ота-онанинг узи тарбия- 
ланган булиши кераклиги хакида уктиради.

Болаларга бирор нарсани ваъда килган булсангиз ваъданинг 
устидан чикиш керак. Бола олдида обруйингизни тукманг. Чун
ки болалар жуда ишонувчан ва бегубор буладилар. Сизнинг 
берган ваъдангизни сабрсизлик билан кутади. Вакгни, 
дакикаларни санаб утказади. Интизорлик билан кутган вакп 
келганда: “Дада, бугун бизни паркка олиб борасизми”, деса-ю, 
сизнинг берган ваъдангиз эсингиздан чикиб кетган булса, мул- 
зам булиб коласиз. Шундай холатлар 4-5 кайтарилса, боланги з- 
нинг сизга булган ишончи йуколади. Гапларингизга ишонмай 
куяди. Обруйингиз кетади. Шунинг учун узингизга ишонмасан- 
гиз ваъда берманг. Удцасидан чика оладиган ишга ваъда бериш. 
Булмаса яхшиси болани алдамаганингиз маъкул..Акс холда бо
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ла хам катта булганида одамларга ваъда бериб, уни бажармаса 
\ам  булар экан, деган хулосага келиб колишлари мумкин.

Фарзандларингизнинг тугилган кунларини бир хил мехр би
лан тенг курган холда утказишга харакат к,илинг. Бирини ик- 
кинчисидан кам курмаслигингиз лозим. Болаларингизнинг 
тушлган кунларини оилавий килиб, содда утказишга ургатинг.

Фарзандларингизнинг тугилган кунида оила аъзоларингизни 
ишдан ёки укишдан вакглирок келишларига одатлантиринг. 
Олдиндан келишиб, фарзандингизни тугилган куни билан таб- 
риклаш учун унга ёкадиган энг керакли бирон-бир совга харид 
Китинг. Ёки узи анчадан бери олиб беринг деб юрган нарсасини 
олиб беринг. Яхши курадиган таоми, ширинликлари ва мевала- 
рини тайёрланг. Шу куни тугилган куни нишонланаётган бо- 
лангизни кундалик ишлардан озод килинг. Долгам фарзандла- 
рингиз барча юмушларда сизга ёрлам берсин.

Оила аъзоларининг хаммасини тугилган кунларини шундай 
утказишга куникма хосил килган фарзандларицгиз кейинчалик 
тугилган кунларни узлари мустакил равишда утказадиган 
буладилар. Бир-бирларига нисбатан мехр-окибатли буладилар. 
Бола-чакали булганларида бир-бирларини йукдайдиган, бир- 
бирларига ёрдам берадиган буладилар.

Болани ёшлигидан мехнатга ургатиб боринг. Инсон бирда- 
нига мехнаткаш булиб колмайди. Сиз буюриб кетган ишларин- 
гизни болаларингиз бахоли-кудрат бажариб куйишибдими, чала 
ёки кам чтиги  булса хам энг аввало уз хурсандчилигингизни 
билдиринг, маъкул усуллар билан рагбатлантиринг. Ишимни 
Кулимдан оладиган булиб колибсизлар, деб макганг.Дадаси ёки 
ойиси, худога шукур угил-кизларимиз катта булиб колишибди, 
энди бемалол уларга ишониб ишларимизни тоншираверсак 
булар экан, деб болаларнинг узларшш олдиларида уларнинг 
нафсониятларига тегмасдан, бафуржа тушунтиринг.

Фарзандларингизни иложи борича мустакил ишлашга, мус
такил фикр юритишга ургатинг. Масалан, бирор фандан сиздан 
ёрдам сураса, уни фарзандингиз учун ишлаб берманг, факат 
тушунтиринг. Масалани мустакил хал килиб булгандан кейин: 
“Мана узинг бемалол ечсанг булар экан-ку”, -деб кунглини 
кутариб куйинг.Ана шунда фарзандингизда узига ишонч хосил 
була боради.

Фарзандларингизни уй ишларига ургатиб боринг. Ёшига 
караб кулидан келадиган ишларни буюриб туринг.
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Мазангиз булмай к;олди дейлик. Болаларингизнинг ёшига 
к,араб уй ишларини таксимлаб беринг. Сизнинг холингиздан ха
бар олиб туришсин, узингиз ургатган кулидан келадиган 
овкатни килишсин. Буюрган ишларингизни узлари режалаб, 
узлари мустакил равишда килишсин. Кичкинангиз булса, унга 
бошингизни силаб кУйишини илтимос килинг. У жажжи 
кулчалари билан бошингизни силаганидан кейин анча енгил 
тортганингизни айтинг. Сизнинг согайишингизга унинг хам 
Хиссаси кушилаётганидан болангиз нихоятда хурсанд булади. 
Сизга нисбатан мехри ортиб боради. Сиз унинг мехрига мухтож 
эканлигингизни хис этади.

Ота-онага, кайинона-кайинотага булган мехрни хам ота-она 
тгрбиялайди. Айтайлик, бугун сиз бирор нарса харид килиб 
келдингиз. Сиз бу нарсаларни очиб, болаларингизга бирор 
идиш олиб келишларини айтинг. Харид килган таомингизни 
олдини ота-онангизга солиб беринг-да, бувинг билан бувангга 
олиб бориб бер денг. Ота-онангиз буни куриб болаларингизни 
дуо килади. Болаларингизга шу бахонада дуо олиш бу усишинг 
учун керак, у табаррук нарса, инсон кулидан келганча 
бошкаларга яхшилик килиб бориши кераклигини ук/шринг. Шу 
йусинда тарбиялаган фарзандингиз кариганингизда сиз килган 
ишингизни кайтаради. Чунки унга бундай тарбияни ёшлигидан 
сингдиргансиз. Энди фарзандларингиз бува-бувиларининг дуо- 
сини дуру жавохирларга, хеч кандай бойликка тенглаиггириб 
булмаслигини тушунади. Ш унинг учун хам халкдмиз: 
:”Таомнинг олдини ота-онангга берсанг, узинг хам о.чдини ей- 
сан”, дейишган.

Куйидаги хаётий масалани тахлил килш 1г:
1. С.Рахимов туманидаги кариялар уйида икки онахоннинг 

бир-бири билан уришаётганлиги устига бориб колдик. Етмиш
о.пи ёшли Хос и яг холанинг х^ч кими йук. Эри урушда курбон 
булган. Бигга угли булган, у хам вафот этган.Олтмиш ёшли За
мира исмли аёл юкоридаги аёлни шалтокдикда айблаб, у билан 
турмаслигини айтиб жанжал килаётган экан. Замира аядан 
сУрасак, у турт угли борлигини айтди. Болалари, келинлари, 
невараларини хаммасини каргаб тилга олди. Унинг бу 
Карташларига и.чон пуст ташлайди. У биздан угиллари, келин
лари устидан ёзиб, шарманда килишимизни суради. Аянинг ай- 
тишларича, тург угил, турт келин, неваралари хаммаси уга 
мехрсиз, ахмок, яхнгиликни билмайдиган экан. Ган орасида
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юкоридаги Хосият аяга:”Яхши булсанг сени крриялар уйига 
ташлаб кетармиди”,- деб куяр эди. Сиз бу хрлатни к,аидай 
ба\олайсиз?

2.Тург келинини бир-бирига ёмонлаган, келинларининг ях
ши ишларини курмай, унча-мунча камчиликларини рукач 
Килиб, угилларига ёмонлаган кайинона шу оилада узига нисба
тан мехр уйгота оладими?

Халк,имизнинг куйидаги ибратли сузларини таэушл килинг:

Тинглагин бу икки инсон циссасин!
Не эксанг оларсан шунинг мевасин,
Яшарди бир уйда ота ва фарзанд,
Уларда йуц эди бошца %еч щмдард.
Сунгра келин келди утл уАцайиб,
Ота щ м цариди цадди букчайиб.
Уз ишини цилди охир бу жах,он, *
Келини кутарди отага исён 
Йигитга айтарди юзабла келин,
“Тийиб цуй отангнинг захррли тилин,
На турар, на юрар, ётар бир жойда 
Бу бадбахт одамдан бизга не фойда.
Гар уни йуцотсанг бахтли буламиз,
Ундан сунг иккимиз уйнаб куламиз.
Йуцса мен кетаман бошца бир ёща,
Сенинг изинг етмас узоц-узощ а!”
Икки ут ичида йигит чекди гам,
Тушмасин ^еч бошга бундайин ситам,
Тухтатолмай куздан ощан ёшини,
Ярим тун кутарди тмгин бошини,
Туриб опичлади бемор отани,
Х,еч ким цайтармасин бундай хатони.
Отага ёлюндан “сафарга ” деди,
Лекин шум нияти хатарга эди.
Отасин опичлаб щирлардан утди,
Охири сен курган дарахтга етди.
Бизни курмас, арча турар кщцайиб,
Йигит цайтмок, булди, отани >\уйиб 
Бу ишдан надари цау-цаушб кулди,
Фарзанд бу хрлатдаи ,\айратда цолди.
“Ташлаб кетмоцдаман бугун сени мен,
Нега йшламасдан кулдинг бунда сен?”

139



Ота суз бошлади утлга цараб,
Дарахт остидаги суякни силаб.
“Отамни шу дарахт остига узим,
Ташлаб кетган эдим сенингдек, углим.
Боц, бош суяги кулмоцда менга,
Гуё мен кулгандек, ушбу дам сенга ”,
Бугапни эшитгач, утл дод солиб,
Жунади отасин кутариб олиб.

Фожеа шундаки, инсон вагонлаб китоб укиши мумкин, ам
мо олган билимлари асосида уз маънавиятини, тафаккурини, 
онгини камолотга етказмас экан, у укиб, укмасдан маънавий 
Кашшок, булиб колаверади. Олган билимлари ва хаётий са- 
бокдари йигиидиси назариялигича цолиб кетаверади. Шуни 
унутмаслик керакки, беморни касалини даволаш, унинг 
рухиятини ва маънавий камолотини шакллантиришдан кура 
осонрокдир.

Шу уринда Мирзо Бобурнинг куйидаги байти айни 
уринлидир:

Хар кимки вафо цилса, вафо топгусидир,
Хар кимки жафо цилса, жафо monFycudup.
Яхши киши курмагай ёмонлик х,аргиз,
Хар кимки ёмон булса, жазо monFycudup.

Шундай экан, хар бир инсон хаётдан олган сабокдарини ва 
укиб узланггирган билимларини куникмага айлангириб, жорий 
этиб, амалда куллаб боришлари керак.

Э Р-Х О ТИ Н Н И Н Г ОИЛАДАГИ БИР-БИ РИ ГА  
МУНОСАБАТИ, Ю РИ Ш -ТУРИ Ш ЛАРИ  КОМ ИЛ ФАРЗАНД  

ТАРБИЯЛАШ НИНГ АМ АЛИЁТИДИР

Оилада фарзандларимиз ота-оналарининг бир-бирларига 
булган муносабатларига караб иззат-хурматни, муомалани 
урганиб боради. Ота-оналаримиз бир-бирларига мехрли 
булсалар, ширин муомала кдлсалар, болалар хам шунга 
куникма хосил килиб, шундай муомалага урганадилар. Aiap 
турмуш уртогимизни ишга кузатаётганда “яхши бориб келинг, 
адаси” ёки ишдан кайтганларида “ишга яхши бориб келдин
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гизми, адаси” деб табассум билан кузатиб куйсак ва кутиб ол- 
сак, оиладаги угал-киз фарзандларимиз хам онанинг бу 
Харакатини куриб, отасига хурмати ошади. Ота-онани хурмат 
килиш кераклигини тушуниб боради.

Лфсуски, хамма оилаларда хам шундай узаро хурмат ва 
мехр-окибат мавжуд эмас. Баъзи оилаларда эрни хурмат килиш 
урнига уларга хукмрон булиш, уларни “уз измига солиш” га 
булган интилиш холатлари хам учрайди. Хатго 
“буйсунмайдиган” эрларни Уз аёллик мавкеидан “фойдаланиб” 
ун беш сугкага каматган “оналар”ни хам учратамиз. Бу билан 
“топкир” аёлларимиз гуёки уз эрларининг таъзирини бериб 
куймокчи буладилар. Бундай оилада эрнинг хотинга булган 
хурмати, мехри сусайиб боради, бора-бора эса йуколади. Энди 
эр Уз хотинидан топмаган мехрни, хурмагни бошкалардан 
кидира бошлайди ва натижада оила мустахкамлигига путур ета- 
ди. Болалар олдида турли ортикча гаплар билан эрингизнинг 
обрУйини тукманг. Эртасига узига келганда ётиги билан, 
бакирмай-чакирмай бафуржа гаплашиш мумкин. Масалан, 
“кечаги холатингиздан болаларни олдида жуда уялдим. Сизга 
бундай холатда юриш ярашмас экан.Ахир болалар бизга караб 
Хаётни Урганишади, хаётда узларига йул танлайдилар. Биз 
уларга урнак булишимиз керак. Болалар катта булишаяпти”, 
дейиш мумкин. Сухбатдан сунг болаларингиз отасининг фахм- 
фаросати булса, ахволни тузатиш керак эканлигини тушунади.

Баъзи бир аёлларимиз борки, улар эридан озгина купрок 
топганлари учун миннат киладилар. “Энди косанг о кариб 
колдими, чунтагингга пул тушиб семириб колдингми, пулли 
бойвачча булиб, ичадиган булиб колдингми?” каби сузлар би
лан болалари олдида эрини хакорат килади, унинг обрусини 
тукади. Натижада болалар отани хурмат килмайдиган, айтгани- 
ни килмайдиган, гапини икки киладиган булиб коладилар. 
Оналари отасини ёмонлайвериши эвазига болаларда отага нис
батан нафрат пайдо булади. Энди ахён-ахёнда, туй-томошада 
ёки бирон-бир сабаб билан ичадиган эр хар куни аламидаи 
ичадиган булади ва келиб хотинини урадиган, сукадиган, 
Хакорат киладиган одат чикаради.

Фараз килайлик, эр дустларини уйга таклиф килди.Аммо бу 
тасодифий таклиф аёлга ёкмади. Чунки бир канча ишларии 
мулжаллаб кУйган ёки мехмон кугишга имконияти йук Наги 
жада мехмонлар хурсандлик билан кугиб олинмайди. Бу холлам
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эрнинг асаби кузгайди. Мехмонлар кузатилгандан кейин эса хо- 
тинининг “таъзирини” беради.

Бу ход бошкача, яхши натижа билан тугаши хам мумкин 
эди. Фа\м-фаросатли аёл бундай холларда оиланинг борини 
ошириб, йугини яшириб, мехмонларни очик, чехра билан, 
эрининг хурматини жойига куйиб кутиб олади ва кузатади. 
Мехмонлар кетгандан кейин, вазиятга караб, эр-хотин бир- 
бирларини тунгунган холда кандай иш тутиш керакчиги хакида 
келишиб олишлари мумкин. Масалан, уй бекаси бундай дейи- 
ши мумкин: ’’Адаси, мехмонларни олиб келишдан олдин уйда 
у-бу нарса бормиди, деб уйлаб курсангиз яхши булармиди? Уй
да мехмон кутишга озик-овкаг етарли эмас экан, куши ид ап 
олиб чикишга мажбур булдим. Бундан буён дустларингизни уйга 
гаклиф киладиган булсангиз огохдантиринг. Икковдашиб 
мехмонни кутишга тайёрланайлик. Булмасам уялиб коламиз”. 
Бундай сухбатдан сунг эр хотиннинг хак эканлигини тунгунади 
ва бундан буён хотини билан бамаслахат иш тутишга харакат 
Килади. Дустлари билан сухбатда уларнинг: «Хотининг жуда 
ажойиб аёл-да, уйиигга кай махал борсак хам очик чехра билан 
кутиб олади. Тасодифан бориб колсак хам хотинингга хеч малол 
келмаганмиз”,-деган гапларни эшитиб, хотинига булган мехри 
янада оргади, уни яна хам хурмат киладиган булади. Орадаги 
севги, мухаббат, оила риипалари мусгахкамланади.

Хаётда учрайдиган яна бир холатни олаичик. Лшайлик, iyp- 
муш уртогингиз оёги огриб, иссиги чикиб ишдан вакгли кедди. 
“Буни каранг, Хилолахон”, деб оёгига чиккан ярани сизга 
курсатди. Сиз ярани куриб ижиргандингиз:”Вой-буй, шу арзи- 
маган' ярани менга курсатасиз? Духтирга борсанги з 
булмайдими?” Сизнинг бундай муносабатиншз, гапларингиз 
турмуш уртогщггизнинг калбини шундай яраладики, лол 
булганидан сизга сузсиз бокиб колди. Нахотки, жуфти халолим 
деб бир ёстикка бош куйган хотиним мендан шунчалик жир- 
канса. Огиррок касал булиб колсам-чи, унда нима булади деб 
сиздан мехри совий бошлайди. Кейинчалик сиз уйламай айтган 
бир огаз суз билан пайдо килган калб ярасини даволаш учун 
бутун умрингизни сарф килишга тугри келиши мумкин. Шунда 
Хам агар бу ижобий натижа берса.

Аксинча, мана бундай холатни тасаввур килайлик
«Вой, Анвар ака! Иссигангиз чикиб шунча кийналсангиз 

Хам юравердингизми? К^ни келинг-чи» деб мехрибонлик билан
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биринчи ёрдам курсатсангиз ва духтирга албагта чикишларини 
айгсангиз, бундан буён бу масалага хар куни кизшдиб борсан
гиз, олам гулистон. Турмуш уртогингиз энди хар куни ишдан 
кейин уйга шошиладиган, сизни кумсаб турадиган булади. Сиз 
у’гун эса бундан ортик; бахт булмаса керак!

Оила курган хаР бир йигит-киз, эр-хотин бир-бирини 
“ Мехр” деб аталмиш малхам билан озикдангириб турса, унга 
суянса, уни эъзозласа, улардан бахтли одамнинг узи булмайди.

Хилолахон исмли келинимиз юкори харорат билан ётиб 
Колди. Ишдан келган Анваржоннинг олдига зурга чикиб салом 
берди.Алик олган Анваржон: “Овкат борми?”, - деб суради. Ке- 
лин тоби булмагани, шунинг учун овкат китолмаганини ту- 
шунтирди. Анваржон: “Мана юрибсиз-ку, овкат килиб 
куйсангиз булмайдими”,-деб жах^т араланг гулдиради. Узи ош- 
хонага кириб, иккита тухумни ковурди-да, утириб тамадди 
килди. Анваржоннинг бундаги хар бир хатти-харакати, гапида 
зарда, киноя, викор, менсимаслик аломатлари сезилиб турар 
эди. Овкатланиб булган Анваржон Хилоланинг олдига кириб: 
“Дастурхонни йиьиштириб куйишга ярарсиз?”,- деса, бу 
Хилоланйнг калбига санчилган ханжар эмасми?

Бунинг урнига Анваржон хар куни хурсанд холда табассум 
билан кугиб оладиган турмуш уртогининг ахволини куриб: ”Ие, 
Хилола, нима булди? Ётинг, безовта булманг. Дори ичдингиз- 
ми? Овкатландингизми?” - деб батафсил хол-ахвол сураб, со- 
чларини силаб, эркалаб куйса, Хилола касалини хам унутади. 
Турмуш Уртогининг келишига овкат килиб куёлмаганидан хи- 
жолат булади. Бу билан Анваржон уз турмуш уртогини ширин 
суз, калб мехри билан даволайди. Энди Хилола эрининг кели
шига бир эмас, икки хил овкат тайёрлайди. Сиз берган мана 
шу маънавий озукангиз туфайли у канот чикариб учади. Барча 
ишларни битмас-туганмас куч-гайрат билан килади, хакикий 
мехрибон турмуш уртоги борлигидан, толеидан хурсанд булади, 
Хаётидан мамнун булиб яшайди. Энди унинг суянадиган тоги 
бор. Сухбатлашиш учун дилкаш ёри бор. Кдйналган пайтларида 
елкадоши бор.Дунёда ундан бахтли аёл йук

Шу уринда Берунийнинг аёллар хакида бундан 11 аср ил га
ри айтган куйидаги фикрларини келтириш максадга муво- 
фикдир.Аёллар олмосга ухшайди. Олмос олмос булгунча, неча- 
неча чархлардан утади, канчадан-канча машаккатларга чидай- 
ди.Натижада кирралари шундай ишлов топадики, яракниамида
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кузни олади. Олмос шу тарифа кимматбахо тошга айланади. 
Аёллар хам тортган машаккатлари, сабр-кдноати эвазига шун
дай б а т о га  сазовор буладилар. Кизларимиз \ам  борган хонадон- 
ларида акдлилик, зукколик ва камтарлик билан иш курсалар, 
улардан бахтли аёл булмайди.

Беруний узининг “Хиндистон” асарида“ х,еч бир халк оила- 
никох муносабатларидан холи эмас”,-дейди.Оила куришдан ав- 
вал киз ва йигит бир-бирларини куришлари, ёкгиришлари, 
бир-бирларига кдлбан мехр куйиб, сунг оила куришга розилик 
билдирганлари маъкул. Чунки бу калбан ёк^ириш, яъни 
бошкача айтганда икки юракнинг бир-бирига нисбатан “жиз” 
этиши кейинги оилавий ташвиш ва можароларнинг силлик 
утишига ёрдам беради, хаётда учрайдиган турли гусикларни 
енгишда куч-кувват багишлайди.

Хатто бу хакда Исломда куйидаги гоя баён килинади:
Никовдан олдин келинга махр бериш шартлиги, куёв 

булмишнинг ижгимоий ахволи яхши булмаса, у холда махрни 
Кисман булса хам бериш кераклиги назарда тутилади.

Шариатда махр - никох олдидан аёлнинг кунглини олиш, 
унинг калб ид а куёвга нисбатан мехр уйготиш максадида шах- 
сан келин булмишнинг узига берилиши лозим булган совга 
(ширинлик, такинчок, мато) дан иборат. Бу совганинг ичида 
ширинликнинг булиши шартлиги назарда тугилган.

Махр бериш исломда суннат хисобланган. Жаноби Расулул- 
лох саллоллоху алайхи васаллам кизлари хазрати Фотимани 
куёви Алига берганларида, хазрати Алининг махр бермасдан 
Фотимага куишлишларига рози булмаганлар.

Яна маънавий меросимизга мурожаат киладиган булсак, Абу 
Райхон Беруний узининг “Хиндистон” асарида шундай ёзади: 
«Эй кизим. Сен Урганган уйингдан кетиб, нотаниш хонадонга 
тушмокаасан, сен булажак куёвингнинг хамма хислатларини 
билмайсан. Сен ер булсанг, у осмон булади. Демак, сен у билан 
шундай йул тут, унинг олдида ер каби камтар булсанг, у осмон 
каби олижаноб булади. Осмон шифоли ёмкири билан ерни 
кукартиргани каби у хам Уз мехри билан сени хушнуд этади. 
Эринг сендан факат юмшок ва ширин сузлар эшитсин, яра- 
майдиган ёки эски либосда, сочларинг тартибга солинмаган 
Холда унинг олдида утирма...Яхшиси сен у билан хуш муомала- 
да, ширин сУзли булгин... бу ишинг хар кандай сехр-жодудан

144



яхшидир. Сувдан тез-тез фойдалангин.Узингга хушбуй нарсалар 
билан оро бер.Покизалик хамиша йулдошинг булсин...»

Берунийнинг бу панду насщатлари унинчи асрга тегишли 
булишига карамай, улар хозирги кунда хам оила куриш олдида 
турган хар бир киз учун бахтли турмуш куриш калити булиб 
хизмат килиши шубхасиздир.

Ота-она фарзандлари нигохида энг буюк кишилардир. Шу- 
нинг учун улар фарзандлари олдида энг яхши сифатлари би- 
лангина обру козонишлари мумкин. Инсоний фазилатлар 
сохиби булган ота-она уз фарзандлари томонидан бир умр 
эъзозланади.

Болаларни баркамол инсон килиб етипгтиришда мактабни 
оила билан борламасдан, муваффакиятга эришиб булмайди. 
Ш унинг учун мактаб ота-оналар ургасида таълим-тарб'няга о ид 
ишларни кенгайтириши лозим. Ота-оналарнинг укитувчилар 
билан булган учрашувида айтган фикрлари» айникса, ота- 
оналар учун кимматлидир, чунки улар уз фарзандлари 
туррисида кУпрок нарсаларни билиб оладилар. Шундай экан, 
бола тарбиясининг туб мохиятини унутган хар бир ота-она ои
ла билан мактаб уртасидаги хамкорликни мустахкамлашга ин- 
тиладилар.

Бола макгабга кириб, то уни тамомлаб чиккунга кадар ота- 
она мактаб билан якин алокз урнагиши, фарзандининг 
узлаштириши, хулк-атворидан хамиша хабардор булиши тарбия 
масалалари буйича уки1увчи, синф рахбари билан мас- 
лахатлашиб, уни дарсдан сунг болани нима билан 
машруллигидан хабардор килиши лозим. У уз навбатида 
укитувчи хам боланинг укиши, одоби, хулки, мактабда узини 
туга билиши хакндаги маълумотларни ота-онага етказиши, за- 
рурият гуртганда хосил булган Муаммоларни биргаликда хал 
Килиши зарур. Шундагина укувчи олдига бир хил талаб 
куйилишига эришилади. Боласи мактабга борган ота-она шу 
жамоанинг аъзосига айланади. Шу сабабли ота-оналар макгаб- 
нинг ижгимоий хаётида фаол катнашишлари шарт. Укигувчи 
Хам уз укувчисининг оиласи билан мустахкам хамкорликни 
йулга куйм ори лозим.

Ота-оналарнинг махалла фаоллари, мехнат фахрийлари би
лан тарбия сохасида хамкорлик килишлари жуда мухимдир. Бу 
ишлар оила тарбиясига салмо.кли хисса кушади. Комил фарзанд
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тарбиялаш учун оила, мактаб ва жамоатчилик, (махалла)нинг 
хамкорлиги талаб кдлинади.

Хулоса кдпиб айтиш мумкинки, хочирга икгисодий, ижги
моий узгаришлар шароитида оилавий тарбия масалаларига 
эътибор янада кучайиб, долзарб мавзуга айланмокда.

Маъруза буйича таят сузлар:

Оила, оила мак;сади, оила вазифалари, фарзанднинг ота-она 
олдидаги ва аксинча ота-онанинг фарзанд олдидаги бурчлари.
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19-МАВЗУ 
Педагогик майорат асослари

1. Жамиятда укитувчи фаолиятининг урни ва зарурияти.
2. Педагогик мауоратнинг зарурияти ва мохияти.
3. Укитувчи шахсига нисбатан касбий ва инсоний талаблар.
4. Педагог махрратини шакллантирувчи омиллар.

Инсон пайдо булибдики, тарбия жараёни мавжуд, тарбия 
пайдо булган вакгдан бери педагоглик фаолияти узлуксиз давом 
этиб келмокда. Укитувчилик, тарбиячилик касби барча ижти
моий тузумларда шарафли хамда ута масъулиятли кийии ва му
раккаб касб хисобланган. \

Мустак.ил Узбекисгоиимизда узлуксиз таълим тизимини ис
лох килиишии, янги таълим стандартлари асосида таълим ва 
тарбия жараёнини кайга ташкил эгишга киришилшн хозирги 
кунда Укитувчи фаолиятига? унинг педагбгик махоратига 
алохида эътибор берилмокда.

Президентимиз Ислом Каримов таъкидлаганидек: 
"Тарбиячиларнинг узига замонавий билим бериш, уларнинг 
маълумотини, малакасини ошириш каби пайсалга солиб 
булмайдиган долзарб масалага дуч келмокдамиз. Менинг фик- 
римча, таълим-тарбия тизимини узгартиришдаги асосий муам
мо хам мана шу ерда. Укитувчи болаларимизга замонавий би
лим берсин, деб талаб киламиз. Аммо замонавий билим бериш 
учун а и вал о, мураббийнинг узи ана шундай билимга эга 
булиши керак”.

Мамлакатимизда кадрлар тайёрлаш миллий дастурини 
боскичма-боскич муваффакиятли амалга ошириш куп жихатдан 
Укитувчи фаолиятига, унинг касбий нуфузини оширишга 
богликдир. Шундай экан, соглом, хар томонлама баркамол ав
лодни етиштириш узлуксиз таълим тизимида мехнат килаётган 
педагогнинг савиясига, тайёргарлигига ва фидойитигига, ёш 
авлодни укитиш ва тарбиялаш ишига булган муносабатига 
богликдир. Укитувчи жамиятнинг ижтимоий топширигини ба- 
жаради, шундай экан, хар томонлама етук мутахассисларни 
тайёрлашда Укитувчи муайян ижтимоий-сиёсий, педагогик ва 
шахсий талабларга жавоб бериши лозим. Шундай экан, 
Укитувчи мустакиллик гоясига эътикоди, хар томонлама ри- 
вожланган илмий тафаккури, касбига тегишли маълумоги, 
яъни уз фанининг чукур билимдони, педагогик мулокот устаси, 
педагогик-психологик ва услубий билим ва малакаларни эгал-
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лаган булиши хамда турли педагогик вазиятларни тезда сезиши, 
урганиши ва бахолай олиши. Педагошк таъсир курсатишниш 
энг мацбул усул ва воситаларини танлай олиш кобилиятига эга 
булиши лозим.

Мустакил Узбекистоннинг келажаги булган соглом авлодни 
тарбиялаш нозик, нщоятда катга д и ккат-эътиборни талаб 
к,иладиган, ички зиддиягли жараёндир. Шундай экан, 
укитувчи, укувчи ва талабанинг шаклланиш жараёнини зур 
Хавас ва синчковлик билан кузатиши лозим. У педагогик жара- 
ённи бошкарар экан, педагогик билим ва махорат эгаси 
булиши лозим. Шундагина укитувчи педагогик ходисаларниш 
мохиятини ва диалекгикасини, педагогик мехнат методи, касб 
ва технологиясини ва профессионал педагогик махоратни эгал- 
лай олади.

Педагогик билим ва махорат эгаси булган укитувчи аввал, 
Педагогика фанининг методологик аеосларини, шахе ривож- 
ланишининг конуниятлари ва омилларини, кадрлар тайёрлаш 
миллий дастурининг мохияти, максад ва вазифаларини билиши 
даркор. Таълим тизимида мехнат килаётган педагогларнинг 
купчилиги таълим ва тарбия жараёнида педагогик махоратнинг 
зарурияти ва ахамиятини чукур англамокдалар.

Шу сабабли улар уз махоратларини узлуксиз ошира бориш- 
га, хозирги куннинг юксак талабларига мос замонавий билим 
ва тажрибаларни узлапггиришга, ижодий мехнат килишга ин- 
тилмокдалар.Аммо шуни хам эътироф этишимиз керакки, укув 
юртларида айрим укитувчилар уз педагоглик махоратларини 
ошира боришнинг ахамиятини етарли даражада хис 
килмайдилар, таълим тугрисидаги Крнун, Кадрлар тайёрлаш 
миллий дастури талабларини чукуррок урганишга 
кизикмайдилар, укув жараёнининг илмийлигига, замон талаб
ларига мослигига, турмуш, амалиёт билан богланишига юзаки 
Карайдилар, укитилаётган укув фанларининг илмий ва гоявий- 
тарбиявий бирлигини доимо эсда тутмайдилар. Бу эса улар 
кулида таълим олаётган укувчи, талабаларнинг билим даражаси 
ва савиясининг етарли эмаслигига, укув дастурларини 
узлаштиритцдан оркада колишларига сабаб булмокда.

Узлуксиз таълим тизимини амалга ошириш жараёнида ёш 
авлодни кунгилдагидек укитиш ва тарбиялаш хакида ran борар 
экан, бу гоят мураккаб ва куп киррали вазифани факат малака- 
ли педагогик махоратга эга булган укитувчи кадрлар билан 
амалга ошириш мумкин. Шундай экан, укигувчилик катта 
санъатдир. Бу санъатга у ёки бу педагог осонгина, уз-узидан
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эриша олмайди. Бунинг учун укитувчилик касбига, яъни cofjiom  
авлоднинг чинакам мураббий булишга хаваси, иштиёк,и зур, 
замон талабларини тез ва чукур тушунадиган, узининг илмий, 
ижгимоий-сиёсий савиясини, педагогик махоратини изчиллик 
билан амалга ошира борувчи, мустакиллик гояси ва мафкураси 
билан пухта куроллантирган, хаки кий ватанпарвар ва 
мехнатсевар кишиларгина эриша оладилар.

Педагогик майорат тугма талант ёки наслдан-наслга угувчи ' 
хуеуеияг эмас, балки изланиш, ижодий мехнат махсулидир. Бу 
куп киррали педагогик фаолият заминида ижодий мехнат ёта- 
ди. Шунинг учун хам педагогик майорат хэмма укитувчилар 
учун стандарт, яъни бир колипдаги иш усули эмас, балки у хар 
бир укитувчининг уз уетида ишлаши, ижодий мехнати жараё
нида ташкил топади ва ривожланади.

Бу жараёнда ил гор укитувчининг педагогик махорати ва 
тажрибаларини бошка укитувчи урганиши, ундан ижодий фой- 
даланиши ва уз фаолиятини илгор тажрибалар’ билан бойитиши 
зарур. Укитувчининг педагогик махорати асосан синф, аудито
рия маннулотларида яккол куринади. Чунки укув машгулотлари 
узининг мазмун ва мохиятига кура укитувчининг укув юртидаги 
асосий ишидир. Шу сабабли у илмий, гоявий ва оммабоп 
булиши, гурмуш билан укувчи талабаларнинг тайёргарлик да- 
ражаси билан богланиши зарур.

Таълим жараёнида укитувчи билан укувчи талабалар 
уртасида узаро жонли тил, фикр олишув, самимий муносабат, 
хурмат, асосий максадга эришишда хамкорлик лозим. Мазмуни 
саёз, амалий тажрибадан, турмушдан ажралиб колган, умумий 
суз ва КУРУК насихатгуйликдан Иборат булган, расмият учун 
юзаки утказиладиган даре маъруза ва бошка укув машгулотлари 
укувчи талабаларни кизик1ирмайди, уларни илмий, гоявий 
жихатдан етарли озиклантирмайди. Шундай экан, укув 
манпулотларини шундай ташкил этиш керакки, унинг таъси- 
рида талабаларда шу фанга нисбатан турли карашлар, илмий 
тафаккур ва эътикодлар вужудга келиши ва шаклланиши дар- 
кор.

Таълим ва тарбия жараёни таъсирчанлигининг янада юксак 
булиши, а в вал о укитувчининг илмий салохиятига, ёшлар олди
даги обрусига, шахсий сифатларига, илмий истеъдодих'а, 
таълим сохасидаги тажриба ва махорати хамда укувчи талабалар 
бш тн  урнатилган дусгопа муносабатига богликдир.

Давлатимиз рахбари И.Каримов давлат ва жамияг курилиши 
академиясииинг очилиши маросимида сузлагам нугкида:
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’’Бировни укитадиган, тарбия киладиган инсон аввало узи хар 
томонлама баркамол булмога шарт”. Замон талаблари шуки, 
профессор ва укитувчилар узларида мавжуд болтан билим ва 
савия билан чекланиб колмасдан, хорижий мамлакатлар таж- 
рибасини кунт ва сабот билан урганиб, магзини чакиб, ундан 
кейин уз талабаларига сабок, беришлари зарурлигини алохида 
таъкидлайди.

Педагогик фаолият самараси укитувчининг педагогик 
Кобилияти кай даражада шаклланганлигига хам богликдир. 
К,обилият фаолият жараёнида пайдо булади ва ривожланади 
деб таъкидлайди профессор М.Очилов хамда укитувчи 
Кобилиятининг куйидаги турларини тавсия этади. Жумладан, 
'билиш кобилияти, тушунтира олиш кобилияти, кузатувчанлик 
.кобилияти, нутк кобилияти, обру ортгира олиш кобилияти,
> муомала кила билиш кобилияти кабилар.

Педагогик кобилият ва махорат укитувчида осонлик билан 
шаклланмайди. Бу касбни танлаган киши уз максадига эришиш 
учун узлуксиз укиши, ур га ниш и ва изланиши, ижодий мехнат 
Килиши, мустакил юртимизда булаётган вокеликни тез англа- 
ши ва уз мехнатининг мамлакат учун кончали зарурлигини 
чукур хис килиши зарур.

Укитувчининг педагогик махорати хакида фикр юритар 
эканмиз, унинг онглилигига, миллий гоя ва мафкурага со- 
дикдигига, билим ва фикр доирасининг кенглигига, уз вазифа- 
сига муносабатига эътибор бермок керак. Айникса, педагогик 
махоратда укитувчининг фикр доираси кенг булиши зарурлиги
ни алохида хисобга олиш лозим. Чунки, кишида билим, фикр 
мукаммал булмаса, у камолотга эр тн а  олмайди. Дархакикат, 
киши у ёки бу масалани, албатта фикр оркали хал этади. Шу- 
нинг учун педагогик махорат сохиби булишга интилган киши, 
шубхасиз, уз билимини доимо кенгайтиринш, укувчи, талабага 
маънавий-ахлокий таъсир этувчи гоя ва фикрларни янгилаб бо- 
риши зарур. Бунинг учун куп укиши, урганиши лозим. 
Укитувчининг педагогик махоратига бахо беришда уни таълим- 
ни кай даражада ташкил кила билиши мухим ахамиятга эгадир.

Узлуксиз таълимда даре ва маърузаларни мукаммал ташкил 
Килиши укитувчининг биринчи навбатдаги вазифасидир. Юкори 
савияда Утилган мавзулар ёшлар онгида узок сакданади, улар
нинг имон, эътикоди ва мафкураларининг шаклланишига са
марали таъсир курсатади. Шу сабабли, укитувчининг илмий са- 
вияси уз бурчига муносабати, ёшларга мураббийлик инггиёки, 
педагогик махорати, дастлаб даре ва маърузаларда куринади.
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Фан укитувчисининг фаолияти га бериладиган ба\о даражасини 
Хам даре ва маърузаниннг сифати белгилайди.

Даре бериш санъатини эгаллашда укитувчи уюштирган укув 
машгулоти, чукур билим бериш воситаси булиши билан бирга, 
мустакил Узбекиетоннинг равнак,и, эртанги кунга булган 
ишонч, халкимизнинг акд-заковати ва мехнатининг нималарга 
Кодирлиги, жамиятнинг муносиб фукароси ва курувчиси булиш 
учун нималар килиш зарурлигини курсатувчи кузгу булиб хиз
мат килади.

Ёшларимиз уз мураббийлари дарсидан хаР жихатдан мамнун 
булсинлар. Уларда романтик орзулар уйгонсин, тафаккури ри- 
вожлансин, амалий фаолият, ижодий кобилият, укиш-урганиш 
ва мехнатга хавас кучайсин.Улар укув манпулотидан сунг олган 
бахолари билан эмас, балки билим ва малака У хоСил 
килганликларини, маънавий озик; ' олганликларини хие 
килсинлар. Таълимнинг мазмундор, кизик;арл^ ва тунгунарли 
булиши устоз билан шогирдлар калбини, рухини бир-бирига 
мустахкам боглайди, улар уртасидаги самимий хурмат ва узаро 
ишончни мустахкамлайди. Бунинг учун укитувчи аввало, уз фа- 
нини ва уни укитиш йул-усулларини мукаммал узлаиггириб 
олиши, укигувчи-мураббийга хос маданиятнинг юк;орилиги, уз 
шогирдларига хурмач ва мухаббат, улар хяётига кизикиш ва 
рухий холатларни билиш ва тушуниш, босикдик, хис- 
туйгуларини бошкара олишлари, ташки куриниши, кийиниш 
маданиятига эътибор берюнлари, нугк маданиятининг 
юк;орилиги, жамоат ишларида фаолликлари, айникеа, омма 
уртасида илмий-маърифий ва маънавий-маданий ипглар 
таргиботчилари булишлари лозим. Шундагина, мамлакатимиз- 
нинг келажаги булган укувчи ёшларимиз уз мураббийларини 
номини зур эхтиром, чукур миннатдорчилик билан тилга ола- 
дилар. Бунинг учун хар бир укитувчи Узбекистон Ресггублика- 
сининг таълим тугрисилаги К,онунида курсатилганидек, уз 
фанлари буйича тегишли маълумот эгаси, юксак касбий тай- 
ёргарлиги ва юкори ахлокий фазилат эгаси булишлари даркор.

Мавзу буйича таянч сузлар:

Укитувчи шахеига инсоний ва касбий талаблар, таълим - 
тарбия, педагогик махорат, тажриба, кобилият, эътикод, маф
кура, маданият, касбий чайергарлик.
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20-МАВЗУ
Педагогик гоялар ривожининг тарихи ва таълим-тарбияни 

замонавий коицспцияси

1. Тарбиянинг илк шакллари.
2. Педагогик тялар ривожи.
3. Таълим-тарбиянинг замонавий концепцияси.

Табиатнинг олий мах;сули, сиймоси инсон уз акд-заковати 
билан Узини химоя киладиган ва бокддиган мустакил, эркин 
килиб яратилган. Шунинг учун табиат ходисалари, жараёнла- 
рини урганиш, улардан яшаш учун окнтона фойдаланиш асо
сида инсонлар секин-аста маданийлашуви, ижгимоийлашуви 
асосида маънавий кадриятлар шактлана бошлаган, ривожлана 
бошлаган.

Илк даврларда таълим ёшларга ота-оналарнинг яшаш учун 
табиатдан фойдаланиши, уй-рузгор юритиш, •’узаро ва табиатга 
муносабат алоки, одоби сифатида шакллана бошлаган булса, 
билимлар хажми кенгая бошлагач, махсус тарбиячиларга 
эхтиёж турила бошлаган. Маълум кабила, элат, миллат 
микёсидаги таълим-тарбия коидалари мажмуаси концепциялар 
кун холларда алохида кишилар томонидан такомиллаштирил- 
маган. Шунинг учун хам таълим концепциялари куп холларда 
маълум муаллифнинг номи билан богланмайди.

Антик недагогикада табиатга, атроф-мухитга, узаро инсоний 
муносабатларда онгли, ахлокий муносабатлар мажмуаси булган 
донишмандлик педагогикаси шаклланган. Бу вакгларда тарбия
нинг бош макеади хам ёшларда донишмандлик сифатларини 
шакллантириш булган. Донишмандлик педагогикасида ёшларда 
мехнатсеварлик, маънавий-ахлокий сифатлар билан уйгун ри- 
вожлантиритиши максадга мувофик эканлиги илгари сурилган. 
Бу педагогик карашлар мапдур “Авесто” (эр.ав.УП аср) асари
да ва кадимги Хитойнинг Даос мактаби (эр.ав.Ш  аср) тажри- 
баларида акс этган эди. Эрамиздан аввалги II аерларга келиб 
Урта Осиё, Кадимги Хиндистон педагогикасида сахийлик, со- 
фдиллик, инсон калби тушунчалари илгари суридди.

610 йилтарга келиб, илохий асар улур Куръони Каримда ип- 
сон мохияти тула очиб берилиб, комил штсон тарбияси бош 
максад кдпиб куйилган эди.

Куръони Каримдаги таълим-гарбияга оид улур хазина Ai- 
Бухорий хазратларининг хадисларида берилади. Таълим-тарбия 
инсоний муносабатларнинг фалсафий асослари тасаввуф ил-
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мида очиб берила бошлади. Антик фалсафада хам зохирий ва 
ботиний илмлар уйгу и ка рала р эди. Демокрит, Платон, Арасту 
асарларида инсонпарварлик гоялари илгари сурилган эди.

Ал-Форобий, Абу Рай\он Беруний, Ибн Сино асарларида 
онг ва фан узвийлиги илгари суридци. Ал-Хоразмий, Умар 
Хайём, Ахмад Фаргоний таълимда амалий фаолият устуворлиги 
гоясини илгари суришди. XIII, XIV асрларда Абдулхолик 
Риждувоний, Бахоуддин Накдпбандий хазратларининг улуг та- 
рикатларида мехнатсеварлик, инсонпарварлик, поклик, со- 
фликнинг асоси эканлигини назарий ва амалий исботлаб: 
’’Кулинг мехиатда булиб, Оллох калбингда булсин” шиорини 
илгари сурдилар ва унга узлари хаётларида ибрагона амал 
Килдилар.

Мирзо Улугбек таълимда тадкик,от, кузатиш, умумлашти- 
риш гоясини ишлаб чикди, бу гояни амалда тадбик килиб мак- 
таблар очди, дарсликлар ёзди, обсерватория ташкил килинди.

XV-XVI асрларда Алишер Навоий бошчилигидаги мугафаккир- 
лар инсонпарварлик гояси назарияси ва амалиёти буйича улуг иш- 
лар килдилар. Гелвеций, Дидро, Р. Оуэнлар тарбияни устуворлиги 
гоясини илгари суришди. КД.Ушинский, Л.Н. Толстой таълим ва 
гарбияни угнуилшп гоясини илгари суришди. С. Г. Шацкий, JI. В. 
Занков, Сухо.млинскийлар таълимда амалиётни тадбикдш, онг;ш 
узлаипприш ахгмиятига эга эканлшшш ишлаб чикдщди.

Шарк, файласуфлари инсон акдини юксакка кугарди ва 
унинг кобилиятига ишонди. Баркамол авлод тарбиялаш инсо- 
ниятнинг энг ёркин орзуси булиб келган. Бирок, дунё 
халклариниш барчаси хам бу хакда уйлайвермаган. Бундай ор- 
зудаги инсонлар азалий маърифатга, маданиятга мансуб булган 
юртларнинг донишмандлари -  энг муыабар зиёлилари, 
Хукмдорлари хисобланганлар. Уларнинг орасида Узбекистон деб 
аталмиш муаззам заминимизда яшаган бобокалонларимизнинг 
уз урни, хурмати бор. Бу жахон хамжамияти томонидан кабул 
Килинган хакикатдир. Баркамол авлодни тарбиялаш орзусига уз 
тарихимиздан жуда куп далиллар келтиригиимиз мумкин. Ал- 
Форобийнинг “Фозил одамлар шахри” асаридаги гояни ёдга 
олинг. Унга кура жамиятнинг хар бир фукароси-мансаби, тут- 
ган урни, яъни ким булишидан кагьий назар фозил киши. Фо
зил инсон уз давлатининг барча конун-коидаларини яхши би- 
лади, унга амал килади, фикрлайди, уз касбининг устаси, ло
зим булганда Вагани учун жон фидо килади. Фозиллар шахри 
ахолиси бир-бирига хурмагда булади. Ота-она ва фарзанд, усто- 
зу шогирд уртасида шаркона назокат, мехр ва эхтиром булади.
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Аввало бундай фикр юритишимизнинг уз боболарининг маъна
вий даражаси накадар юксак булганлигини ва албатга бундай 
фикр айтиш бу борада куп асрлик меросларни урганиш нати
жасида вужудга келишини таъкидлаш жоиз. Демак, бичнинг 
баркамол авлодни тарбиялаш хакилаги ниятимиз учун маъна
вий асос бор. Миллатимиз урф-одатларидаги, конидаги маъри- 
фаг тушунчаси, илм ва билимга интилиш хислати бир неча 
минг йиллар давомида шаклланган.

“Калича ва Димна”, “Крбуснома”, Низомул-мулкнинг 
“Сиёсатнома”.”Рушноинома”, М.К,ошрарийнинг “Девони 
луготи чур к” , Юсуф Хос Хожибнинг “Кугадру билиг”, 
А.Навоийнинг “Махбуб ул-кулуб”, Х-В. Кошифийнинг “Ахлоки 
Мухсиний” асарларида илгор педагогик карашлар \ам  ифода- 
ланган. . »

Урта аср уйрониш даврида Шаркда дунёвий таълим кенг ри- 
вожланди. Лекин Урта Осиёнинг Россияга тобеланиши 
окибатида маърифий-педагогик тафаккур \aivf узгариб борди.

Лекин бу даврда м м  ва маърифатни доимо юксакликка 
кутарувчи гоялар баралла куйланиб турди. Бунда улканинг 
илгор-фозил кишилари мухим рол уйнайди.

XIX аср охирлари ва XX асрнинг бошларида ижод килган 
адабиёт намоёндаси Фуркат маърифатпарварлик макгабининг 
асосчиси булган. У замонавий маданият ва тараккиётнинг йули 
илм олишда деб таъкидлайди. Фуркат маърифатпарвар июир 
сифатида мухим асарлар ёзиб колдирган. Унинг “Гимназия”, 
“Илм хосияти”, “Акт мажлиси хусусида”,”Висгавка хусусида” 
каби шеърлари , “Суворов х^КИДа” номли досчонини Тошкен- 
гда яшаган вакгида рус маданияти билан танишиш оркали ол
ган таассуротларидин яратган.

Жа^он-равшан зиёи илмдандур,
Кунгил софи сафои илмдандур — 

дейди Фуркат.

Бу даврда Аваз Утар ижодида хам маърифатпарварлик 
гояларини ифода этувчи бир канча асарлар мавжуд. Шунинг энг 
сараси бу “Тил” шеъридир. Бунда маърифатпарвар ёшларга му- 
рожаат эчиб,хар тилни бил ишга, уни уз она тилидек билишга 
чакиради. А. Угарнинг бошка бир канча шеърларида хам ил гор 
мач,рифий гоялар куйланади.

Улкада очилган рус-гузем макчаблари, гимназиялари таъси- 
рида таълим-тарбия ишлари хам таълим методларини кайта 
куриш ипшари авж олди. Натижада ерли халк вакилларининг
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янги методларга суянган усуллари “жадид”, “усули савтия” 
номидаги мактаблар пайдо була бошлади. Дастлабки маълумот- 
ларга Караганда, усули жадид мактаблар и 1890 йилларда пайдо 
була бошлаган. Туркистонда янги мактабларнинг карвонбошчи- 
си М.Бехбудий эди.У жадид мактаблари учун хам назарий, хам 
амалий жихатларда жонбоздик курсатди. Аслида жадид сузи 
арабчадан олинган булиб, янги деган маънони беради. Демак, 
усули жадид хам, усули савтия хам янги усул мактаблари деган 
маънони беради. Усули жадид улка оммавий афкори маърифат 
нури сари етаклади. Ушбу мактабда укиган талабалар хатто, чет 
улкаларда укдшни давом этгирганлар. Ушбу мактаб ижодкорла- 
ри М.Бехбудий, С.Садиазизов, А.Авлоний, С.А.Сиддикий, 
Мунаввар Крри, АШ акурий эди.

Узбек педагогикаси тарихи шундай турли-туман окимлар, 
жараёнлар билан ривожланиб келди.

Хозирги замой таълим-тарбия концепцияси хакида суз юри- 
тадиган булсак, у юксак умуминсоний кадриятлар асосида та- 
ракдий топиб бормокда, бу кадрлар тайёрлашнинг миллий дас- 
гури , «Таълим тугрисида»ги Крнунларида курсатиб берилган. 
Ушбу крнунлар миллий тажрибанинг тахдили ва таълим тизи- 
мидаги жахон микёсидаги ютукдар асосида тайёрланган хамда 
юксак умумий ва касб- хунар маданиятига ижодий ва ижгимо
ий фаолликка, ижгимоий-сиёсий хаётда мустакдл равишда 
мулжални тугри ола билиш махоратига эга булган, истикдол 
вазифаларини илгари суриш ва хал этишга вдцир кадрларнинг 
янги авлодни шакллантиришга йуналтирилгандир.

Миллий дастурнинг максади таълим сохасини тубдан ислох 
Килиш, уни утмищцан колган мафкуравий карашлар ва 
саркиглардаи туда холос этиш, ривожланган демократик дав- 
латлар даражасида, юксак маънавий ва ахлокий талабларга жа
воб берувчи юкори малакали кадрлар тайёрлаш мшший тизи
мини яратишдир.

Энди хаёт жараёнидаги ислохий узгаришлар, яигилиютар 
таышм жараёиига, тизимига кириб кетиши укитиш, тадбик ус- 
лубларининг асосини ташкил килиш и керак.

И.А.Каримов таъкидлаганларидек, миллий мафкурада: ”Гап 
миллийлик х,акида куп гапиришда эмас, балки хпьчлийликни 
асосини ташкил килувчи табиий омилларни ишга туширишда”.

Таълимнинг янги технологиясида миллий таълим модели 
марказида турувчи шахсни маънавий-амалий камолоти билан 
бошка бугинлар орасидаш хакикий узаро ривожлаитирувчи 
омилларни функционал жараёнлар ташкил килиш асосида 
ишга тушириш лозим.
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Таълим тизимида одатдаги таълим жараёни асосан 1,11 ва III 
бугинлар орасидаги богланиш буйича курилган булиб, IV ва V 
бушнлар билан богланиш айрим мисоллардагина булиб, 
таълим жараёнининг ташкил килувчи тизимни хакикий 
бушнига айланмаган эди. Шунинг учун таълим олдида куйилган 
ижгимоий буюртма тула бажарилмаслиги ва биз тайёрлаётган 
мутахассисларнинг ишлаб чикариш давлат ва жамият талабла- 
рига гула жавоб бера олмасликлари табиий.

Энди шу бешта бугинни узвий боглик»! и гига асосланган 
шахе камолотини, ёшлар, мутахассисларнинг чмаънавий- 
амалий сифатларини давлат ва жамият, ишлаб чикаришдаги 
Хаётий жараёнларда бунёдкорона инггирок этиши асосида 
шакллантиришга каратилган таълим-тарбия жараёнига утиш 
лозим.

Бу ишларнинг миллий гоя, миллий мафкура асосида маъна
вий инсоний йуналтирилиши хакида Президентимиз И. А. Ка
римов 2000 йил июн ойида “Фидокор” газетаси мухбири билан 
“Донишманд халкимизнинг мустахкам иродасига ишонаман” 
мавзусидаги мулокотларида: ’’Эндиги энг долзарб вазифамиз - 
бу жараёнларнинг илмий-назарий асосларини, уларнинг янги- 
янги кирраларини мукаммал очиб бериш ва уларни янги хаёт, 
замон талабларига жавоб берадиган жамият курилишининг фа
ол ва жушкин иштирокчиларига айлантиришдан иборат”-, де
ган эдилар. Бу ишни амалга ошириш учун эса таълим мазмуни, 
унинг структураси, таълим жараёнини янада такомиллашти- 
риш, талабаларнинг фаолиятларида узгаришлар булиши лозим. 
Хар бир укув фани буйича таълимнинг мазмунини структура- 
сига таълимнинг амалий-махсулий фаолияти олиб кирилити 
керак. Бу муглако мустакил иш формасида эмас, ёки бошка 
адабиётлардан урганиш эмас.Бу укун фани дастуридаги шундай 
бугинки, уни амалий-ижодий фаолиятда фи-азиш мумкин. Бу 
бугинни аудиторияда Узиш хам мумкин эмас. Бу б^гин хар бир 
фан укитувчиси томонидан У кун <|)апииинг амалий ижодий
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объектларида бажариладиган килиб танланади. Бу укув фан ёки 
Хаётий янгиликларга олиб келувчи бутан билиши керак. Бу 
буганни фан йуналиши ва укитиш максадига караб турли усул- 
да танлаш мумкин. Масалан Университетларнинг биринчи икки 
йилида умумий амалий-ижодий характер га, иккинчи боскичда 
соха мутахассислик амалиётидан, учинчи боскичда эса муам- 
моли йирикрок характерга эга булиши лозим. Аммо бу бутан 
абстракт моделлар билан хам хаммавакг алмаштирилмаслига, 
балки купрок; хаётий характерга эга булиши максадга мувофик 
булади. Бундай амалий-махсулий буганлар хар бир укув фани 
дастурида бир нечта булиши ва уларнинг бажарилиши кап а 
ютук сифатида талабалардан кабул килиниши лозим. Бу маълум 
соатларда аудиторияда даре жадвали оркали хатго айрим 
Холларда кунлик асосида кабул килиниши керак. Хатто хар бир 
фан укитувчининг фаолияти айрим илгор университетлар таж- 
рибаларида худди шундай соатлар йигиндиси билан белгилана- 
ди ва у зачет Вакги деб айтилади. Чунки профессор-укитувчидан 
Хам, талабадан хам катта махорат, билим, малака ва хаётий 
кура билиш ни талаб килади.

Амалий махсулий топширшугарни якка ёки гурух характе- 
рига эга булиши мумкин. Хар бир Укув фанини эгаллаш 
урганиш эмас, балки эгаллаш якуний системалаштириш 
хисоботи билан якунланади. Бунда талаба укув фанини тугал 
тасаввур кдлишига уни онгли эгаллашга урганади.

Амалий-махсулий топшириклар мустакил иш формаларига 
халакит бермайди. Улар Уз урнида зарурат булганда ишлатила- 
веради. Бу иш олий укув юртларида, хусусан университетларда 
юклама соатлари кетидан кувишга чек куяди. Чунки юклама ас- 
лида профессор-укитувчининг иш курсаткичи талабани, 
булажак мугахассиснинг билими, онги, савияси, истикболни 
кура билиш махорати ва тарбиясидир. Ха, шу жараён хакикий 
тарбияни хам уз ичига олади. Чунки амалий-махсулий топши- 
рик буганларида илмий-амалий, икгисодий, экологик маъна
вий-инсоний сифатлар амалда бажарилиши билан бирга ин
соннинг асл маънавий -махсулий сиймолик мохияти шита ту- 
шади.

Аслида хакикий тарбия ана шудир. Хамма укув фанлари 
шундай структуравий жараёнга утгач, хозирги укув режасидаги 
машгулотлар жадвалларидаги вакг тигизлигига чек куйилади.
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Аптик педагогика, донишмандлик педагогикаси, баркамол 
авлод, фозил инсон, инсонпарварлик, амалий фаолият, ижо
дий ма*сулий фаолият.
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